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1. OSNOVNI PODATCI O SKOLI

PUNI NAZIV SKOLE

SREDNJA SKOLA BARTOLA KASICA

GRUBISNO POLJE - OPCA GIMNAZIJA, ELEKTROTEHNICKA,

INDUSTRIJSKA, GOSPODARSKA | OBRTNICKA SKOLA

SKRACENI NAZIV |
SJEDISTE

Srednja Skola Bartola Kasi¢a Grubisno Polje

ADRESA | ZUPANIIA

Ulica Bartola Kasi¢a 1; p.p. 40, Grubisno Polje
Bjelovarsko bilogorska zupanija

ODJELA

KONTAKTI: E-MAIL: ured@ss-bkasica-grubisnopolje.skole.hr
WEB: http://ss-bkasica-grubisnopolje.skole.hr
TEL: 043 485 040
SIFRA SKOLE 07-028-501
OIB SKOLE 35152442882
BROJ UCENIKA 152
BROJ RAZREDNIH 13

Obrazovni sektori i programi u kojima Skola obrazuje uéenike

OBRAZOVNI SEKTORI PROGRAM OBRAZOVANJA &IFRA
] GIMNAZIA OPCA GIMNAZIJA 320104
I, ELEKTROTEHNIKA | R} R}
3 TEHNICAR ZA RACUNALSTVO 041624
RACUNALSTVO
. STROJARSTVO, AUTOMEHATRONICAR JMO 331153
BRODOGRADNJA |
METALURGIJA INSTALATER KUCNIH INSTALACIJA JMO 014853
V. TURIZAM | KUHAR KMO 071233
UGOSTITELISTVO KONOBAR KMO 071333
V.  POLIOPRIVREDA,
POLJOPRIVREDNI GOSPODARSTVENIK 081603

PREHRANA | VETERINA



mailto:ured@ss-bkasica-grubisnopolje.skole.hr
http://ss-bkasica-grubisnopolje.skole.hr/

Od 3kolske godine 2025./2026. Skola obrazuje u¢enike i prema sljedeéim kurikulumima za

stjecanje kvalifikacije:

SEKTOR KURIKULUM ZA STJECANJE KVALIFIKACIE SIFRA
Elektrotehnika i TEHNICAR ZA RACUNARSTVO/TEHNICARKA ZA 041625
racunarstvo RACUNARSTVO
Turizam i ugostiteljstvo KUHAR/KUHARICA 071204
KONOBAR/KONOBARICA 071304
Poljoprivreda, prehrana i POLJOPRIVREDNI 081604
veterina GOSPODARSTVENIK/POLIOPRIVREDNA

GOSPODARSTVENICA

i metalurgija

Strojarstvo, brodogradnja |  AUTOMEHATRONICAR/AUTOMEHATRONICARKA 014234

MONTER STROJARSKIH INSTALACIJA/MONTERKA 015203
STROJARSKIH INSTALACUA

2. MATERIJALNO-TEHNICKI UVJETI

Zatvoreni prostor

SKOLSKA ZGRADA

Povrsina: 1763 m?

Ucionice: Skola ima 17 ucionica od Cega Cetiri ucionice opremljene pametnim
plocama (matematika, kemija, strojarstvo, biologija ), dvije ucionice
opremljene plazma televizorima, dva kabineta za nastavnike i specijaliziranu
ucionicu za informatiku.

Zbornica Opremljena namjestajem, s dva racunala za nastavnike, fotokopirnim
strojem, prostornih kapaciteta za 60 nastavnika, djelomi¢no opremljena
ormari¢ima za nastavnike.

Knjiznica Nalazi se u potkrovlju, 184 m2, u Skolskoj godini 2019./20. opremljena je

novim policama, a donacijom su nabavljena i racunala za ucenike. Potrebno
je urediti hodnik koji je prilaz u Skolsku knjiZznicu.

Nastavnicki kabineti

2 kabineta za nastavnike, na svakom katu po 1

Potkrovlje:

Nema grijanja. Prostorije u potkrovlju nisu dovrsene u projektu energetske
obnove i treba ih urediti i osposobiti za upotrebu.

Sanitarni évorovi:

2 sanitarna ¢vora u prizemlju za ucenike i 1 sanitarni ¢vor za invalide, na
katu jedan sanitarni ¢vor za ucenike i nastavno osoblje. Sanitarne ¢vorove
potrebno je kompletno obnoviti osim sanitarnog ¢vora za invalide.

Zastita:

Skola ima videonadzor, a nema protuprovalnu zastitu niti pazikucéu. Tijekom
2024./2025. uvedena je kontrola ulaska u zgradu Skole i Upravnu zgradu
upotrebom digitalnih kartica za ucenike i nastavnike sukladno Protokolu o
kontroli ulaska i izlaska u Skolskim ustanovama.




Napomene:

Tijekom Skolske godine 2018./19. u okviru projekta energetske obnove na
zgradi Skole postavljena je PVC stolarija, termo ovojnica (fasada),
postavljeni su PVC podovi u hodnicima Skole (prizemlje), promijenjeni su
parketi u u¢ionicama u prizemlju skole.

U potkrovlju Skole postavljena je termoizolacija na podove, na hodniku je
postavljen laminat a knjiznica je proSirena, postavljen je laminat na pod
knjiznice i uvedeno je centralno grijanje. Tijekom Skolske godine 2021./22.
dodatno su uredeni su prostori za u¢enike na hodnicima.

PROSTORI SKOLSKE RA

DIONICE

Povrsina:

639 m?

Izgradnja:

1972. godine. Rekonstrukcija i prenamjena radionickog prostora, centralno
grijanje i plasti¢na stolarija radeno je 2010 godine. U radionici kombinirano
grijanje: kaloriferi i centralno (plinski bojleri 2x)

Radionica domara i staklenik napajaju se s jednog plinskog bojlera.

Radionice, praktikumi i specijalizirane ucionice

Radionica radionickih vjezbi

Kabinet laboratorijskih vjezbi

Kabinet racunalstva

Specijalizirana ucionica poljoprivrede

Neodredeni praktikum

Dvije Skolske radionice za programe automehatronicar i instalater ku¢nih
instalacija/monter strojarskih instalacija

Dva plastenika i jedan staklenik

Sirarski laboratorij

Zbornica

Sanitarni ¢vorovi za ucenike i kabine za presvlacenje

Napomena: U Skolskoj godini 2021./22. uredena je ucionica za potrebe poljoprivredne
struke te su u ucionicama u sklopu radionice postavljeni zastori. U planu je
daljnje ulaganje i opremanje strukovnih praktikuma potrebnom opremom
kao i uredivanje prostora radionicke zbornice. U Skolskoj godini 2021./22.
kroz razne projekte i vlastita sredstva laboratoriji su dodatno opremljeni s 2
3D printera i arduino setovima, specijaliziranim kolicima s alatom te
pokaznim fotonaponskim sustavima.

U Skolskoj godini 2025./26. u planu je zavr$etak prenamjene sirarskog
laboratorija u specijaliziranu ucionicu kuharstva te uredenje specijalizirane
ucionice ugostiteljskog posluzivanja.

UPRAVNA ZGRADA

Povrsina: 200m?

Izgradnja 1974. godine, kroviste je obnovljeno 2005. godine.

Prostorije: Ured ravnateljice
Ured tajnice
Ured voditeljice racunovodstva
Ured pedagoga
Ured administratora
Ucionica
Cajna kuhinja
Sanitarni ¢vor

Napomena: Prostor upravne zgrade uredi tajnice, raunovodstva, administracije i

pedagoga djelomi¢no su obnovljeni u skolskoj godini 2019./20. namjestajem




i laminatom iz donacije. U skolskoj godini 2020./21. ured ravnateljice i
ucionica djelomicno je obnovljen.
Potrebno je urediti sanitarne ¢vorove i ¢ajnu kuhinju.

Otvoreni prostor

SKOLSKO IGRALISTE

Povrsina:

1500 m?

Ograda: Obnovljena od 2005. do 2010., 2019. postavljena je nova mreZa prema
Skolskoj dvorani.
Oprema: Vratnice, koSarkaske ploce i koSevi postavljeni su 2006. godine

Ormar za rekvizite, dva stola za stolni tenis

SKOLSKI OKOLIS

Povrsina: Poljoprivredno i gradevinsko zemljiste povrsine cca 1500m?
Gradevinska parcela povrsine cca 1000m?
Dvije poljoprivredne parcele, svaka povrsine cca 1000m?
Teren: Ravan

Raslinje i cvjetni
nasadi:

Borovo drvece, ukrasno drvece, nasadi lavande, ,Bakin vrt“, cvjetne gredice
na vise lokacija, voénjak, vinograd, nasadi ljekovitog bilja i aronije, povrtnjak
i kompostana.

Ostali objekti:

garaza, garaza za poljoprivrednu mehanizaciju, alatnica i radionica domara

Napomena:

U Skolskoj godini 2025./2026. prijavljen je projekt u suradnji Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije i Grada Grubisnog Polja za potpunu sanaciju i obnovu
Skolskog igralista




2.1. OPREMA

Nastavna sredstva i pomagala

Prostor / Aktivnost

Oprema / Resursi

Od 3k. god. 2014./2015.

Vodenje razrednih knjiga u e-dnevniku

Skola (opéenito)

20 LCD projektora, 42 prijenosna racunala
(projekt e-Skole)

39 tableta za nastavnike, prijenosni ormar s
30 ucenickih tableta

Informaticke ucionice

3 ucionice (dvije u zgradi Skole, jedna u
Skolskoj radionici)

12 racunala s internetom, 20 prijenosnih
racunala, stolno racunalo za multimediju, set
za studijsko snimanje, 2 klima uredaja, LCD
projektor, CARNET mrezna infrastruktura
(ormari, usmjerivaci, razdjelnici), pisac¢

Nabavljeno 60 novih racunala (modularna
nastava — Tehnicar za rac¢unalstvo) u
2024./2025.

Zbornica

Fotokopirni uredaj, 2 racunala

Knjiznica

Stolno ra€unalo s internetom, pisac, police za
knjige (nabava 2019.)

Predmetne ucionice

Interaktivne ploce (matematika, biologija,
fizika, strojarstvo); 2 plazma TV uredaja
(hrvatski jezik)

2 specijalizirana kabineta

12 i 9 stolnih rac¢unala (informaticke vjezbe —
Tehnicar za racunalstvo)

Kabinet za laboratorijske vjezbe

12 racunala za ucenike, 12 prijenosnih
racunala, stolno rac¢unalo za multimediju, 3
velika + 1 mali set za elektroniku, edukacijski
dron, pisac, 3D printer (HEP), dodatni 3D
printer + Arduino setovi (projekt IRIM);
leXsolar-PV Ready-to-go (dva seta)

Kabinet elektrotehnike

ICT ploca




Prakti¢na nastava poljoprivrede 1 traktor, prikljucci, dostavno kombi vozilo

Skolsko poljoprivredno dobro 2 plastenika, 1 staklenik

Laboratorij Oprema za proizvodnju sira, kotao za
proizvodnju eteri¢nih ulja

Skolska radionica Dijagnosticka oprema, rashodovan automobil
marke Renault Clio (doniran u skolskoj godini
2024./2025.)

2.2. PRIJEDLOZI MJERA ZA POBOLISANJE UVJETA RADA U SKOLSKOJ GODINI 2025./26.

Kako bi se poboljsali uvjeti rada, izvodenje propisanih kurikuluma i ostvarivanje planiranih
ishoda te osiguralo ugodno i funkcionalno okruzenje za ucenike i djelatnike Skole potrebno je
sliedece:

- uredenje prostora hodnika i spremista u potkrovlju Skole (hodnik prema knjiznici)

- izrada protupozarnog izlaza iz Skolskog potkrovlja (knjiznica) HITNO

- presvuci novi sloj asfalta na Skolskom igralistu i Skolskom parkiralistu

- oli¢iti fasadu i vanjsku stolariju na upravnoj zgradi

- dovrsenje sanacija upravne zgrade, ¢ajne kuhinje i obnova sanitarnog ¢vora

- nabava ucionickog namjestaja, ormara i 40 stolaca

- urediti (asfaltirati) ulaz u Skolsku radionicu, staze u Skolskom okolisu i pristupni prilaz
Skoli

- kupiti specijalizirani namjestaj za kabinete: kemije, fizike i biologije

- ulaganje u opremu praktikuma za strukovno obrazovanje, strojarstvo, elektrotehnika i
poljoprivreda i praktikuma ugostiteljskog posluZivanja i kuharstva

- obnoviti i dopuniti knjizni¢ni fond

- kupiti protupoZarni ormar za dosjee ucenika

- kompletno obnoviti sanitarne prostore u zgradi Skole, upravnoj zgradi i radionici,
HITNO

- ucionica na otvorenom



3. PODATCI O IZVRSITELJIMA POSLOVA

3.1. NASTAVNICI ZAPOSLENI NA NEODREDENO VRIJEME

Prezime, ime Zvanje Stupanj stru¢ne
spreme
Baki¢ Branka prof. fizicke kulture VII.
Brki¢, Mirela prof. njemackog jezika i knjizevnosti i VII.
hrvatskoga jezika i knjizevnosti, mentor
Dezié, Ivan-Marko mag. edukacije fizike i informatike VII.
Domsi¢, Igor profesor geografije i povijesti VII.
Dostal, Marin strucni prvostupnik inZenjer strojarstva VI.
Permanovi¢, Branimir dipl. ing..elelitrotehnike — elektronika i Vil
automatizacija
Grginovi¢, lvana mag. educ. engleskog jezika i knjizevnosti i Vil
talijanske filologije
Husak, Matea magistra inZenjerka prehrambenog VII.
inZenjerstva
Iv3i¢, Ana dipl. kateheta VII.
Kanjka, Robert dipl. ing. elektrotehnike - elektroenergetika VII.
Keserin, Aleksandra mag. educ. latinskog jezika i knjizevnosti i Vil
lingvistike
Kopriva, Dalibor strucni prvostupnik inZenjer elektrotehnike VI.
Kirin, Dario magistar kineziologije VII.
Korpar, Ana Marija dipl. inZenjer poljoprivrede - zootehnika VII.
Kos, Nasta dipl. ing. kemije VII.
Kovaci¢, Dario dipl. ekonomist, konobar, majstor natkonobar | VII.
Krajadi¢, Ivan VKV ugostiteljski tehnicar V.
Krauz, Dejan dipl. ing. poljoprivrede VII.
Mikli¢, Romana dipl.Ing. biotehnologije VILI.
Milasinovié, Matej mag. ing. mech. VII.
Orct, BlaZenka prof. matematike - savjetnica VII.
Per Milanovié¢, Valentina magistra matematike VII.
Petrovi¢, Antonija magistra engleskog jezika i knjizevnosti i Vil
hrvatskog jezika i knjizevnosti
Purkovié, Violeta magistra edukacije sociologije VI
Pustaji¢, Krunoslav inZenjer strojarstva VI.
Stameni¢, Vanja prof. glazbene kulture VII.

10




Stepié, Igor profesor povijesti i filozofije VII.
Samija, Valentin magistar informatike VII.
Sojat, Marc prof. francuskog jezika i knjizevnosti i prof. Vil
latinskog jezika i rimske knjizevnosti
Soma, Darko automehanicar, majstor automehanicar V.
S0, Ivan KV kuhar V.
Stor, Majana mag. antrgpologije i mag. educ. povijesti VL
umjetnosti, mentor
Sulog Perki, Marija magistra edukacije matematike VII.
Todorovi¢, Tatjana dipl.ing. poljoprivrede — zastita bilja VII.
Vojvodié¢ Andricevi¢, Monika | profesor povijesti VII.
Vrabec, Snjezana magistra inZenjerka agronomije VII.
Vucéemilovié, lvana prof. povijesti i hrvatskog jezika i knjizevnosti VII.
Zalovi¢, Maja mag. ed.uc. engleskog jezika i knjizevnosti i Vil
povijesti
3.2. NASTAVNICI NA ZAMIENI | OSTALI ZAPOSLENI NA ODREDENO VRIJEME
Prezime iime Zvanje Stupanj stru¢ne
spreme
Hestera, Jelena magistra psihologije VII.
Brkovi¢, Iva magistra matematike i informatike VII.
Madjeruh, Marija magistra inZenjerka hranidbe Zivotinja i hrane VII.
Kovac, Marijan magistar informatike VII.
Paviti¢, Ivana prvostupnica ekonomije VI
Rais, Alena diplomirani inZenjer poljoprivrede VII.
Topljak, Mirta zamjena za magistra edukacije hrvatskog jezika i knjizevnosti VII.
Kristinu Vrbicki

Tablica tjednih zaduZenja nastavnika zbog veli¢ine i specificnog formata, napravljena je u
zasebnom dokumentu koji je sastavni dio ovog godiSnjeg plana i programa i nalazi se na kraju
dokumenta.

11



3.3. PODATCI O RAVNATEUU, TAINIKU, STRUCNIM SURADNICIMA | OSOBAMA KOJE

OBAVLIAIU ADMINISTRATIVNO-TEHNICKE | POMOCNE POSLOVE

strojevima

Ime i prezime Zvanje Radno mjesto Radni odnos Ugovor o
radu
Vrbicki, Kristina | magistra edukacije v.d. ravnateljica odredeno 40
hrvatskoga jezika i
knjiZevnosti i magistra
edukacije bohemistike
Cegec, Ivan prof. pedagogije i povijesti struéni suradnik — neodredeno 40
pedagog
Francesevi¢, prof. hrvatskog jezika i struéni suradnik — | neodredeno 40
Franka knjizevnosti i dipl. knjiznicar knjiZnicar
Pavici¢ Krauz, magistra javne uprave Tajnica neodredeno 40
Valerija
Zima, Ivanka ekonomska tehnicarka voditeljica neodredeno 40
racunovodstva
Milkovic, lvica KV tokar domar neodredeno 40
Banja, Mateja Cvjecarka spremacica neodredeno 40
Smit, SnjeZana Krojacica spremacica neodredeno 40
Ulovec, Suzana rukovateljica prehrambenim spremacica neodredeno 40

12




4. PODATCI O BROJU UCENIKA PO PROGRAMIMA OBRAZOVANJA | RAZREDNIM
ODJELIMA 2025./26. SKOLSKA GODINA

UKUPNO
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5. GODISNJI KALENDAR RADA

Prema odluci MZO o pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora
ucenika osnovnih i srednjih skola za Skolsku godinu 2025./2026.:

Nastavna godina pocinje 8. rujna 2025. godine, a zavrSava 12. lipnja 2026. godine, odnosno 22.
svibnja 2026. godine za uc¢enike zavrinih razreda srednje Skole.

Nastava se ustrojava u dva polugodista.

Prvo polugodiste traje od 8. rujna 2025. godine do 23. prosinca 2025. godine.

Drugo polugodiste traje od 12. sije¢nja 2026. godine do 12. lipnja 2026. godine, a za ucenike
zavrsnih razreda srednje Skole do 22. svibnja 2026. godine.

Nastava se organizira i izvodi u najmanje u 175 nastavnih dana, odnosno 35 nastavnih tjedana
a za ucenike zavrsnih razreda srednje Skole najmanje u 160 nastavnih dana, odnosno 32
nastavna tjedna.

PRVO POLUGODISTE 8.9.do 23. 12. 2025.
Prijave ispita drzavne mature Od 1.12.2025. do 15. 2. 2026.
ZIMSKI ODMOR UCENIKA 24.12.2025.do 9. 1. 2026.
12.1.2026.do 22. 5. 2026. — zavrsni
x razredi
SISO B 1 12 1.2026.do 12. 6. 2026. — nezavrsni
razredi
PROLJIETNI ODMOR UCENIKA 30. 3.do 3. 4. 2026.
LIETNI ODMOR 15. 6. 2026.
Upisi u srednju $kolu srpanj/kolovoz 2026.

Iznimno, ucenici u strukovnim programima/kurikulumima ciji se veci dio izvodi u obliku
prakti¢ne nastave i vjezbi i/ili koji imaju stru¢nu praksu, mogu imati i drukciji raspored odmora,
s tim da im ukupni odmor tijekom Skolske godine ne mozZe biti kraéi od 45 radnih dana, Sto se
ureduje ugovorom, a sukladno Zakonu o strukovnom obrazovanju (»Narodne novine«, broj
30/09., 24/10., 22/13.i25/18.).

lznimno, u posebnim okolnostima koje nije bilo moguce predvidjeti i planirati godisnjim planom
i programom rada Skole, Skola mozZe odstupiti od rokova utvrdenih ovom Odlukom, o ¢emu
odlucuje ministar nadlezan za obrazovanje na zahtjev $kole i nadleznoga upravnog tijela.

Godisnjim planom i programom rada za 2025./26. Skolsku godinu, utvrduje se i nenastavni i
neradni dani u skolskoj godini 2025./2026.

a) NENASTAVNI DAN - 17. studenog 2025. — edukacija nastavnika

b) NERADNI DANI: 18. studenog 2025. (utorak) — Dan sjec¢anja na zrtve Domovinskog rata i Dan
sjecanja na zrtvu Vukovara i Skabrnje
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25. prosinca 2025. — Bozic¢
1. sijecnja 2026. - Nova Godina

6. travnja 2026. (ponedjeljak)— Uskrsni ponedjeljak

rada

4. lipnja 2026. (Cetvrtak)— Tijelovo
borbe

26. prosinca 2025. — Sveti Stjepan
6. sije¢nja 2026. — Sveta tri kralja

1. svibnja 2026.(petak) — Praznik

22. lipnja 2026. — Dan antifasisticke

5. kolovoza 2026. — Dan pobjede i domovinske zahvalnosti; Dan hrvatskih branitelja

Godisnjim planom i programom rada za 2025./26. skolsku godinu planiraju se dani u kojima se

odvija nastava u drugim oblicima nastave:

1. Projektni dan — Recikliraj danas, Zivi bolje sutra! — 23. veljace 2026.

2. Projektni dan — Malim koracima do zdravijeg Zivota — travanj/svibanj 2026.

3. Dan Skole — 27. oZujka 2026.
5.1. ORIJENTACIJSKI KALENDAR RADA SKOLE

RODITELJSKI SASTANCI

Roditeljski sastanci I.

11.9.— za prve razrede, do 16. 9. 2025.
za ostale razrede

Roditeljski sastanci Il.

do kraja veljace.2026.

Roditeljski sastanci Il1.

do kraja travnja 2026.

RAZREDNA VIJECA

Sjednice Razrednih vijeéa za 1. razrede studeni 2025.
Sjednice Razrednih vijeca (analiza uspjeha) 8. 1.2026.
Razredna vijeca (svi razredi) ozujak 2026.
Sjednice Razrednih vijeéa za zavr3ne razrede — utvrdivanje 255 2026.
uspjeha

Sjednice Razrednih vijeca za zavrSne razrede nakon dopun- 10. 6. 2026.
skog rada

Sjednice Razrednih vijeca i Nastavnickog vije¢a— utvrdivanje 17. 6. 2026.
uspjeha za nezavrine; nagrade

Sjednice Razrednih vije¢a za nezavrsne razrede nakon do- 26. 6. 2026.
punskog rada

*Sjednice razrednih vije¢a odrZavaju se i tijekom godine prema potrebama pojedinog

razrednog odjela, o ¢emu brine razrednik.
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STRUCNI AKTIVI

Sjednice strucnih aktiva i inventura

do 31.12.2025.

Sjednice struénih aktiva

od 23. do 27. 2.2026.

*Sjednice struénih Aktiva odrZavaju se i tijekom godine prema potrebama rada Skole o ¢emu

brinu predsjednici pojedinih aktiva.

DOPUNSKI RAD, POPRAVNI, RAZREDNI | PREDMETNI ISPITI

Prijave predmetnih i razrednih ispita za zavrSne razrede 15. 5. 2026.
Provedba razrednih i predmetnih ispita za zavrSne razrede do 22.5.2025.
ZAVRSETAK NASTAVNE GODINE ZA ZAVRSNE RAZREDE 22.5.2026.
Sjednice Razrednih vijeca zavr$nih razreda 25.5.2026.

Dopunski rad za zavrsne razrede

0Od 1. 6. do 10. 6. 2026.

uspjeha za nezavrsne, nagrade

Prijava razrednih i predmetnih ispita za nezavrsne razrede Do 3. 6. 2026.
Prijava popravnih ispita u jesenskom roku — zavrsni razredi 10. 6. 2026.
Provedba razrednih i predmetnih ispita za

do 12. 6. 2026.
nezavrsne razrede
ZAVRSETAK NASTAVNE GODINE ZA NEZAVRSNE RAZREDE 12. 6. 2026.
Sjednice Razrednih vijeca i Nastavnic¢kog vije¢a— utvrdivanje

17.6.2026.

Dopunski rad za nezavrsne razrede

0d 19. 6. do 26. 6. 2025.

Sjednice Razrednih vije¢a za nezavrine razrede

nakon dopunskog rada

26. 6. 2026.

Prijava popravnih ispita — nezavrdni razredi

do 26. 6. 2026.

SVECANA PODJELA SVJEDODZBI ZA ZAVRSNE RAZREDE TE
NAGRADA | PRIZNANJA ZA NEZAVRSNE RAZREDE

srpanj 2026.

Popravni ispiti — jesenski rok

24.125.8.2026.

Urucivanje svjedodzbi o zavrSenom razredu i Zavrsnom radu

u jesenskom roku

28. 8. 2026.
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5.2 ZAVRSNI RAD | NAUCNICKI ISPIT
TROGODISNJI | CETVERGODISNJI STRUKOVNI PROGRAMI 2025./26.

LJETNI ROK

do 5. listopada 2025.

Objava Vremenika izradbe i obrane Zavrinog rada

do 15. listopada 2025.

Clanovi Skolskog prosudbenog odbora, predmetni nastavnici i
razrednici su duzni ucenike zavrSnoga razreda upoznati sa
sadrzajem, uvjetima, nacinom i postupkom izradbe i obrane
zavrsnog rada;

do 20. listopada 2025.

Objava tema za zavrsni rad 2025./2026.

do 31. listopada 2025.

Ucenici su duzni izvrsiti izbor tema za zavr$ni rad 2025./2026.;

od 31. listopada 2025. do 22.
svibnja 2026.

Izradba zavrsnog rada pod strué¢nim vodstvom nastavnika struke

do 30. studenog 2025.

Sjednica prosudbenog odbora

Imenovanje Povjerenstva za provedbu Zavrsnog rada za
2025./2026.

Prijava naucnickih ispita i obrane zavrsnog rada — zimski rok za
Skolsku godinu 2024./25.

veljaca 2026.

Provedba polaganja naucnickog ispita — zimski rok

do 1. travnja 2026.

Zadnji rok za prijavu obrane Zavr$nog rada u ljetnom roku

29. svibnja 2026.

Zadnji rok za predaju pisanog dijela izradbe ZavrSnog rada

2.6.2026. Sjednica Prosudbenog odbora — utvrdivanje ispunjenosti uvjeta
8.19. lipnja 2026. u 14h Obrana zavrSnog rada
10. 6. 2026. Sjednica Prosudbenog odbora — utvrdivanje uspjeha

Tijekom lipnja 2026.

Polaganje Naucnickog ispita u ljetnom roku (za JMO programe
obrazovanja).

srpanj 2026.

Svelana podjela Svjedodzbi o zavrSenom razredu i svjedodZbe o
Zavrsnom radu ucenicima trogodisnjih strukovnih programa

JESENSKI ROK

do 10. srpnja 2026.

Zadnji rok za prijavu obrane Zavrsnog rada i Naucnickog ispita

do 14. kolovoza 2026.

Zadniji rok za predaju Izradbe Zavrsnog rada

25. kolovoza 2026. u 9h

Obrana Zavrsnog rada i polaganje Naucnickog ispita u jesenskom
roku

28. kolovoza 2026.

Urucivanje svjedodzbi o zavrSenom razredu i ZavrSnom radu u
jesenskom roku

Tijekom kolovoza 2026.

Polaganje Naucnic¢kog ispita u jesenskom roku (za JMO programe
obrazovanja).
Rokove objavljuje ustanova za strukovno obrazovanje.

ZIMSKI ROK

do 30. studenog 2026.

Prijava obrane Zavrsnog rada

3. veljace 2027.

Obrana Zavrsnog rada i polaganje Naucnickog ispita u zimskom
roku

10. veljace 2027.

Urucivanje svjedodzbi o zavrSenom razredu i ZavrSnom radu u
zimskom roku

Tijekom veljace 2027.

Polaganje Naucnickog ispita u zimskom roku (za JMO programe
obrazovanja).
Rokove objavljuje ustanova za strukovno obrazovanje.
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Polaganje naucnickih ispita odvija se na temelju: Zakona o obrtu (Narodne novine, broj
143/2013.) i Pravilnika o postupku i nacinu polaganja naucnickog ispita (Narodne novine, broj
48/2021.).

Naucnicki ispit sastavni je dio obrane zavrsnog rada. UkljuCuje izvedbu radne probe u okviru
sloZenijeg ispitnog zadatka kojim se provjeravaju prakti¢ne vjeStine te razina samostalnosti i
odgovornosti za potrebe obavljanja poslova odredenog obrta u skladu sa standardom
kvalifikacije.

Osim ucenika koji naucni¢kom ispitu pristupaju u okviru obrane zavrsnog rada, nauc¢ni¢kom
ispitu mogu pristupiti i osobe koje su do tekuée Skolske godine uspjesno zavrsile srednje
strukovno obrazovanje za stjecanje kvalifikacija za vezane obrte te osobe koje su zavrsile
srednje strukovno obrazovanje za stjecanje kvalifikacije koja nije kvalifikacija stecena
strukovnim obrazovanjem za vezane obrte, ali je kvalifikacija steCena u istom obrazovnom
sektoru, i imaju najmanje jednu godinu radnog iskustva u zanimanju za koje Zele polagati
naucnicki ispit.

5.3. DATUMI OBILJEZAVANIA ILI ODRZAVANJA MANIFESTACIA U KOJIMA SKOLA SUDJELUJE ILI IH
SAMA ORGANIZIRA

Datum Dan
8. rujna 2025. Medunarodni dan pismenosti
14. rujna 2025. Hrvatski olimpijski dan
15. rujna 2025. Medunarodni dan demokracije
21. rujna 2025. Medunarodni dan mira
23. rujna 2025. Medunarodni dan kulturne bastine i dan europske bastine; Prvi dan
eseni
26. rujna 2025. Europski dan jezika
27. rujna 2025. Svjetski dan turizma
1. listopada 2025. Medunarodni dan glazbe;

Medunarodni dan starijih osoba
Svjetski dan vegetarijanstva

2. listopada 2025. Medunarodni dan nenasilja

4. listopada 2025. Svjetski dan zastite Zivotinja

5. listopada 2025. Svjetski dan ucitelja

8. listopada 2025. Dan Hrvatskoga sabora

10. listopada 2025. Svjetski dan mentalnog zdravlja

15. listopada 2025. Medunarodni dan pjesacenja;
Pocetak Mjeseca hrvatske knjige

16. listopada 2025. Svjetski dan hrane

17. listopada 2025. Medunarodni dan borbe protiv siromastva i socijalne iskljucenosti

18. listopada 2025. Dan kravate

20. listopada 2025. Dan jabuka

24. listopada 2025. Medunarodni dan Ujedinjenih naroda

27. listopada 2024. Svjetski dan audiovizualne bastine
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27. listopada 2025.
(Cetvrti ponedjeljak u

listopadu)

Medunarodni dan Skolskih knjiZnica

31. listopada 2025.

Svjetski dan Stednje

1. studenoga 2025.

Dan svih svetih

9. studenoga 2025.

Svjetski dan izumitelja

11.

studenoga 2025.

Dan hrvatskih knjiznica

13.

studenoga 2025.

Svjetski dan ljubaznosti

16.

studenoga 2025.

Medunarodni dan tolerancije

17.

studenoga 2025.

Medunarodni dan srednjoskolaca

18.

studenoga 2025.

Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog rata;
Dan sjecanja na zrtvu Vukovara i Skabrnje

19.

studenoga 2025.

Medunarodni dan prevencije zlostavljanja djece

20.

studenoga 2025.

Medunarodni dan djeteta

21.

studenoga 2025.

Svjetski dan televizije

24.

studenoga 2025.

Dan hrvatskog kazaliSta

25.

studenoga 2025.

Medunarodni dan borbe protiv nasilja nad Zenama

1. prosinca 2025.

Svjetski dan borbe protiv AIDS-a

3. prosinca 2025.

Medunarodni dan osoba s invaliditetom

5. prosinca 2025.

Medunarodni dan volontera

6. prosinca 2025.

Sveti Nikola

10. prosinca 2025.

Medunarodni dan ljudskih prava

11. prosinca 2025.

Medunarodni dan planina

20. prosinca 2025.

Medunarodni dan solidarnosti

21. prosinca 2025.

Prvi dan zime

25. prosinca 2025.

Bozi¢

10. sije€nja 2026.

Svjetski dan smijeha

15. sijecnja 2026.

Dan medunarodnog priznanja RH

21. sijeCnja 2026.

Medunarodni dan zagrljaja

27. sijeCnja 2026.

Medunarodni dan sje¢anja na Zrtve holokausta

4. veljace 2026.

(prva srijeda u veljaci)

Svjetski dan citanja naglas

6. veljace 2026.

(prvi petak u veljaci)

Dan crvenih haljina

11. veljace 2025.

Medunarodni dan Zena u znanosti

13. veljace 2026.

Dan sigurnijeg interneta

13. veljace 2026.

Svjetski dan radija

14. veljace 2026.

Valentinovo - Dan zaljubljenih

21. veljace 2026.

Medunarodni dan materinskog jezika

22. veljace 2026.

Dan hrvatske glagoljice i glagoljastva

25. veljace 2026.

(zadnja srijeda u veljaci)

Dan ruZic¢astih majica

28. veljace 2026.

Medunarodni dan rijetkih bolesti

1. ozujka 2026.

Medunarodni dan civilne zastite

4. ozujka 2026.

Svjetski dan matematike
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(prva srijeda u oZujku)

8. ozujka 2026.

Medunarodni dan Zena

11.-17. ozujka 2026.

Dani hrvatskog jezika

14. ozujka 2026.

M dan (Pidan)

19. oZujka 2026.

Dan Zupe Svetog Josipa u GP
Dan oceva

20. ozujka 2026.

Svjetski dan pripovijedanja,
Medunarodni dan srece
Medunarodni dan kazalista za djecu i mlade

21. ozujka 2026.

Svjetski dan osoba s Down sindromom;
Prvi dan proljec¢a

22. ozujka 2026.

Svjetski dan voda

27. ozujka 2026.

Svjetski dan kazaliSta

1. travnja 2026.

Svjetski dan Sale

2. travnja 2026.

Medunarodni dan djecje knjige

3. travnja 2026.

Svjetski dan ¢injenja dobrih djela

5. travnja 2026.

Uskrs

7. travnja 2026.

Svjetski dan zdravlja

8. travnja 2026.

Svjetski dan Roma

22. travnja 2026.

Dan planeta Zemlja, Dan hrvatske knjige

23. travnja 2026.

Svjetski dan knjige

29. travnja 2026.

Svjetski dan plesa

1. svibnja 2026.

Praznik rada

3. svibnja 2026.

Svjetski dan slobode medija

8. svibnja 2026.

Svjetski dan Crvenog kriza

10. svibnja 2026.

Medunarodni dan tjelesne aktivnosti

10. svibnja 2026. Majcin dan
(druga nedjelja u svibnju)
9. svibnja 2026. Dan Europe

15. svibnja 2026.

Medunarodni dan obitelji

18. svibnja 2026.

Medunarodni dan muzeja

22. svibnja 2026.

Zadnji dan nastave za maturante

10.svibnja 2026.

Medunarodni dan tjelesne aktivnosti

27. svibnja 2026.
(zadnja srijeda u svibnju)

Medunarodni dan sporta

30. svibnja 2026.

Dan drzavnosti

31. svibnja 2026.

Svjetski dan nepusenja

5. lipnja 2026.

Svjetski dan zastite okolisa

14. lipnja 2026.

Svjetski dan darivatelja krvi

12. lipnja 2026.

Zadnji dan nastavne godine

moguce izmjene u skladu s potrebama ili naputcima MZO
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Vrijeme: Organizacija na razini Skole

listopad 2025. Dani kruha - Dan zahvalnosti za plodove zemlje;
studeni 2025. Tjedan strukovnog obrazovanja

prosinac,2025. Mjesec zahvalnosti i humanosti

22. veljace 2026. Svjetski dan ekologije — projektni dan

27. ozujka 2026. Dan Skole

svibanj 2026. Dan tjelesne aktivnosti — projektni dan

svibanj 2026. Dan otvorenih vrata

6. KALENDAR DRZAVNE MATURE

Kalendar drZzavne mature odreduje Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja te
se ispiti drzavne mature polazu prema kalendaru objavljenom na stranicama NCVVOa:
https://www.ncvvo.hr/kalendar-i-vremenik-provedbe-ispita-prvi-i-drugi-rok-2025 2026/

Ucenici zavrsnih razreda, u vrijeme ljetnog odmora polagat ¢e drzavnu maturu, zavrsni rad i
naucnicki ispit po posebnim propisima opisanim u posebnom dijelu ovoga godisnjeg plana.

6.1. PLAN RADA SKOLSKOG ISPITNOG POVJERENSTVA ZA PROVEDBU DRZAVNE MATURE

Do 1.listopada 2025. Imenovanje Skolskog ispitnog povjerenstva za provedbu
DrZavne mature

Donosenje plana rada Skolskog ispitnog povjerenstva

Objava Kalendara i Vremenika polaganja Drzavne mature

Do 15.listopada 2025. Upoznavanje ucenika zavrsnih razreda Cetverogodisnjih
zanimanja sa sadrzajem, uvjetima ,nacinom i postupcima
polaganja DrZzavne mature

Do 1.prosinca 2025. Upoznavanje roditelja ucenika zavrsnih razreda
Cetverogodisnjih zanimanja sa sadrZajem, uvjetima,
nacinom i postupcima polaganja DrZzavne mature

Od 1.prosinca 2025. do Pracenje i kontrola prijava ispita Drzavne mature
15.veljace 2026.

16.veljace 2026. Utvrdivanje popisa u€enika na osnovu prijava za polaganje
ispita Drzavne mature

Od 16.veljace 2026. do Odlucivanje o opravdanosti naknadne prijave, promjeni
2.svibnja 2026. prijavljenih ispita i odjavi ispita Drzavne mature

Od 3.lipnja 2026. do 26.lipnja | Zaprimanje i rjeSavanje prigovora ucenika u svezi sa
2026. nepravilnostima provedbe ispita. ObavjeStavanje Centra o
tome u roku od 48 sati.
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Rasprava o opravdanosti izostanka uc¢enika koji nisu
pristupili polaganju ispita, a isti ispit nisu odjavili.

Definiranje i osiguravanje uvjeta za provedbu ispita iz
biologije i geografije

Definiranje i osiguravanje uvjeta za provedbu ispita iz
latinskog jezika

Definiranje i osiguravanje uvjeta za provedbu ispita iz
njemackog jezika i filozofije

Definiranje i osiguravanje uvjeta za provedbu ispita iz
likovne umjetnosti

Definiranje i osiguravanje uvjeta za provedbu ispita iz
hrvatskog jezika -test i sazetak

Definiranje i osiguravanje uvjeta za provedbu ispita iz
hrvatskog jezika - esej

Definiranje i osiguravanje uvjeta za provedbu ispita iz
politike i gospodarstva i povijesti

Definiranje i osiguravanje uvjeta za provedbu ispita iz fizike
i logike

Definiranje i osiguravanje uvjeta za provedbu ispita iz
engleskog jezika visa razina i osnovna razina

Definiranje i osiguravanje uvjeta za provedbu ispita iz
psihologije i informatike

Definiranje i osiguravanje uvjeta za provedbu ispita iz
kemije i sociologije

Definiranje i osiguravanje uvjeta za provedbu ispita iz
matematike visa razina i osnovna razina

Definiranje i osiguravanje uvjeta za provedbu ispita iz
glazbene umjetnosti, vieronauka i etike

Zaprimanje prigovora ucenika u svezi sa ocjenjivanjem
ispita. Upucivanje prigovora u Centar.

Metodologija rada se ponavlja kao u prvom roku DrZavne
mature.
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6.2. PRAKTICNA NASTAVA

Plan radnih, neradnih, nenastavnih dana, subota, nedjelja, blagdana i rasporeda odmora
ucenika izraden je u posebnom dijelu ovoga godisnjeg plana.

SEKTOR STROJARSTVO, BRODOGRADNJA | METALURGIJA

Ucenici prvog razreda strukovnih kvalifikacija iz sektora Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija
(modularna nastava) dio ucenja temeljenog na radu obavljaju u sklopu strukovnih modula Sto
se planira posebnim dokumentom - Kurikulumom ustanove.

Ucenici JMO programa drugog i treceg razreda obavljat ¢e prakti¢nu nastavu na sljededi nacin:
jedan tjedan stru¢no — teorijske nastave u Skoli i praktichom nastavom predvidenom za
odradivanje u Skolskoj radionici, jedan tjedan prakti¢ne nastave u radnom procesu.

SEKTOR POLJOPRIVREDA, PREHRANA | VETERINA

Ucenici prvog razreda strukovnih kvalifikacija iz sektora (modularna nastava) Poljoprivreda,
prehrana i veterina dio uc¢enja temeljenog na radu obavljaju u sklopu strukovnih modula sto se
planira posebnim dokumentom - Kurikulumom ustanove.

Ucenici drugog i treceg razreda programa po klasichom modelu obrazovanja, Poljoprivredni
gospodarstvenik, obavljat ¢e dva dana tjedno prakti¢nu nastavu na Skolskom poljoprivrednom
gospodarstvu, u radnom procesu, sajmovima, stru¢nim izletima i aktivnostima Ucenicke
zadruge , Kockavica”.

SEKTOR TURIZAM | UGOSTITELISTVO

Ulenici prvog razreda strukovnih kvalifikacija iz sektora (modularna nastava) Turizam i
ugostiteljstvo dio ucenja temeljenog na radu obavljaju u sklopu strukovnih modula $to se
planira posebnim dokumentom - Kurikulumom ustanove, a ucenici drugog i treceg razreda
jednom tjedno, osam sati dnevno po tjednom rasporedu.

Rad u aktivnostima Ucenicke zadruge , Kockavica” koji je u skladu s nastavnim programom, za
potrebe Skole, sudjelovanje na sajmovima, Erasmus+ projektima, izletima i ekskurzijama,
ucenicima i nastavnicima e se priznati u prakti¢nu nastavu.

Pod prakticnom nastavom podrazumijeva se i terenska nastava.

Lietnu prakti¢nu nastavu ucenici mogu odradivati po osobnom izboru u radnom procesu ili
posredstvom Skole u priobalju za uéenike ugostiteljskih programa.

7. DNEVNA | TJTEDNA ORGANIZACIJA RADA

Opceobrazovna i stru¢no-teorijska nastava odvija se u petodnevnom radnom tjednu.
Prakti¢na nastava za pojedina zanimanja planira se takoder u petodnevnom radnom tjednu.
Prakti¢nu nastavu potrebno je obaviti do kraja 40. tjedna, osim u sluCajevima ljetne stru¢ne
prakse koja se organizira u ljetnoj sezoni zbog propisa i specifi¢nosti posla (ugostiteljstvo,
turizam, poljoprivreda, odrzavanje).

Ucenje temeljeno na radu za ucenike prvih razreda izvodi se sukladno planu realizacije
Kurikuluma ustanove koje se dnevno kombinira s op¢eobrazovnim dijelom kurikuluma.
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7.1. PLAN RADA PREMA DNEVNOM RADU

Nastava je organizirana u prvoj smjeni. Pocetak dnevnog rada za ucenike je u 7%, zavrsetak u
13°%. Iznimno, moze se odrzavati nulti sat za sat razrednog odjela, dodatne, dopunske nastave
i izvannastavnih aktivnosti te satiizbornih predmeta, stranih jezika i stru¢no teorijskih predmeta
zbog relativnog malog broja ucenika. Nulti sat zapocinje u 719 traje do 7°C.
Nakon zavrSetka nastave u Skoli ¢e se odrzavati izvannastavne aktivnosti prema dogovoru
nastavnika i u¢enika. Osim izvannastavnih aktivnosti poslije 13°°, ovisno o rasporedu ucenika,
moZe se odvijati i izborna nastava na jeziku nacionalnih manjina (Ceski jezik i kultura po modelu

C) te sati dodatne/dopunske pripreme za drZzavnu maturu.

SAT — ODMORI

r.b. oD DO

0 7:10 7:50
1. 7:55 8:40
2. 8:45 9:30
3. 9:35 10:20
4, 10:35 11:20
5. 11:25 12:10
6. 12:15 13:00
7. 13:05 13:50
8. 13:50 14:30

Zbog sigurnosti zgrade, ucenika i djelatnika organizira se volontersko dezurstvo u Skoli u vrijeme
nastave i tijekom odmora. Na ulazu u zgradu deZuraju spremacice, koje prate i evidentiraju
ulaske u Skolsku zgradu. Isto tako svaki dan po odredenom rasporedu deZuraju nastavnici koji

ovaj posao odraduju volonterski i kolegijalno.

7.2. TIEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO PREDMETIMA, PROGRAMIMA | RAZREDIMA

OBRAZOVNI SEKTOR GIMNAZIJA - OPCA GIMNAZIJA

UKUPNO

Eed.. NASTAVNI PREDMET |. RAZRED Il. RAZRED 1Il. RAZRED IV. RAZRED
roJ TIED | GOD | TIED | GOD | TJED | GOD | TIED | GOD | TJED | GOD
1. Hrvatski jezik 4 140 4 140 4 128 12 | 408
2. Engleski jezik - I. strani jezik** 3 105 3 105 3 96 9 306

Njemacki jezik - II. strani

3. jezik** 2 70 2 70 2 64 6 204
4. Latinski jezik 2 70 2 70
5. Glazbena umjetnost 35 1 35 1 32 3 102
6. Likovna umjetnost 35 35 1 32 3 102
7. Povijest 2 70 2 70 3 96 7 236
8. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 64 6 204
9. Geografija 2 70 2 70 2 64 6 204
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10. Matematika 4 140 3 105 3 96 10 341
11. Fizika 2 70 2 70 2 64 6 204
12. Kemija 2 70 2 70 2 64 6 204
13. Biologija 2 70 2 70 2 64 6 204
14. Informatika
15. Psihologija 1 35 1 35 2 70
16. Logika 1 35 1 35
17. Sociologija 2 70 2 70
18. Filozofija 2 64 2 64
19. Politika i gospodarstvo 1 32 1 32
REDOVNA IZBORNA NASTAVA
20. Etika 1 35 1 35 1 32 3 102
20. Vjeronauk** 1 35 1 35 1 32 3 102
21. Informatika izb.** 2 70 2 70 2 64 6 204
22. SAT RAZREDNOG ODJELA 1 35 1 35 1 32 3 102
UKUPNO: 35 1225 | 35 1255 | 35 1120 105 | 3570
Razredni odjeli dijele se u obrazovne skupine na predmetima izborne nastave: Vjeronauk/Etika.
Ucenici se ne dijele na stranim jezicima.
Ucenici drugog, treceg i Cetvrtog razreda imaju 2 sata izborne nastave Informatike tjedno.
OBRAZOVNI SEKTOR: ELEKTROTEHNIKA | RACUNALSTVO
TEHNICAR ZA RACUNALSTVO
Ukupno
A. Opceob i di
péeobrazovni dio tedno | godinje
lg. 2.8. | 3.8 4.8.
Hrvatski jezik 3 3 3 9 306
Strani jezik 2 3 3 10 271
Povijest 2 - 2 70
' Etika ili vjeronauk 1 1 1 3 102
Opceobrazovni Geografija 2 - 2 70
modul
Politika i gospodarstvo - - - 2 2 64
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 6 204
Matematika 4 3 3 10 271
Fizika 2 2 2 6 204
UKUPNO 18 | 12 16 50 1562
B1. Obvezni strukovni moduli
Osnove o S
) . Tehnicko i poslovno komuniciranje - - - 2 2 64
informacijsko
komumkacqske Upotreba informacijske tehnologije u - -
tehnologije . - - - -
uredskom poslovanju

25




Tehnicko dokumentiranje

Uvod u baze podataka - 1 - - 1 35
Osnove racunala - 2 - - 2 70
Grada racunala - - 3 - 3 105
0
N shove Operacijski sustavi - - 2 - 2 70
racunalstva
Prakti¢ne osnove racunalstva - 2 - - 2 70
Algoritmi i programiranje - 3 - - 3 105
Osnove elektrotehnike - - - - - -
Elektronika Uvod u elektroniku - 2 - - 2 70
Digitalna logika - 3 - - 3 105
Uvod u racunalne mreze - 2 - - 2 70
Racunalne mrese | Racunalne mreZe - - 2 - 2 70
i sigurnost Konfiguriranje ra¢unalnih mreZa i servisa - - - 3 3 96
Sigurnost informacijskih sustava - - - 2 2 64
Mikroupravljaci - - 2 - 2 70
Mikroupravljaci -
Ugradbeni racunalni sustavi - - - 2 2 64
o Dizajn baza podataka - - 2 - 2 70
Programiranje
Skriptni jezici i web programiranje - - 2 2 4 134
UKUPNO B1 - 15 13 11 50 1332
B2. Izborni strukovni moduli
Primijenjena matematika - - - - - -
Programerski . - R R
borni modul 1 Napredno i objektno programiranje - - - -
Multimedija - - _ } . j
Primijenjena matematika - - - - - -
Programerski o - j j
borni modul 2 Napredno i objektno programiranje - - - -
Programiranje mobilnih uredaja - - - - - -
Primijenjena matematika - - 1 - 1 35
Programerski . -
- - - 2 70
borni modul 3 Napredno i objektno programiranje 2
Web dizajn - - 2 - 2 70
Dijagnostika i odrzavanje informacijskih i i i ] 105
Sistemski izborni | Sustava 3
modul 1 Posluziteljski operacijski sustavi - - - - - -
Multimedija - - - - 2 70
Dijagnostika i odrZzavanje informacijskih i i i ] - -
Sistemski izborni | _Sustava
modul 2 Posluziteljski operacijski sustavi - - - - - -
Programiranje mobilnih uredaja - - - - - -
Dijagnostika i odrZzavanje informacijskih i i i ) 2 64
Sistemski izborni | _Sustava
modul 3 PosluZiteljski operacijski sustavi - - - 2 2 64
Web dizajn - - - 1 1 32
UKUPNO B2. kod odabira programerskog modula 5 10 335
UKUPNO B2. kod odabira sistemskog modula 5 10 335
UKUPNO A + B1 + B2 32 |32 32| 37 | 13 1667
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*Napomena: U tre¢em razredu polaznik bira jedan od Sest ponudenih izbornih strukovnih modula s
pripadajuca tri nastavna predmeta (programerski izborni moduli) ili dva nastavna predmeta (sistemski
izborni moduli). U ¢etvrtom razredu polaznik bira jedan od Sest ponudenih izbornih strukovnih modula
s pripadajuca tri nastavna predmeta.

Ucenici treceg razreda opredijelili su se za programski izborni modul 3. Ucenici ¢etvrtog razreda
nastavljaju s odabranim sistemskim izbornim modulom iz tre¢ega razreda.

Od Skolske godine 2025./2026. uvedena je modularna nastava za prve razrede, stoga ucenici 1.
razreda nastavu pohadanju po modulima propisanim strukovnim kurikulumima.

OBRAZOVNI SEKTOR: ELEKTROTEHNIKA | RACUNALSTVO
TEHNICAR ZA RACUNARSTVO 1. RAZRED

MODUL SKUP ISHODA UCENJA SATI
(TJ/GOD)
Hrvatski jezik 4 (140)
Strani jezik Engleski jezik 2 (70)
Matematika 4 (140)
Povijest 1(35)
TZK 2 (70)
Vjeronauk 1(35)
Etika 1(35)
Sat razrednika 1(35)
Uvod u kinematiku 1CSVET 0,4 (14)
Uvod u dinamiku 1CSVET 0,4 (14)
Osnove mehanike materijalne tocke
Rad, energija i snaga 1CSVET 0,4 (14)
Gravitacija 1CSVET 0,4 (14)
Uvod u informacijske i komunikacijske Osnove racunalnog sustava i internet 1CSVET 0,4 (14)
tehnologije Primjena uredskih aplikacija 3CSVET 1,2 (42)
Osnove programiranja 3CSVET 1,8 (63)
Uvod u programiranje
Spremnicki tipovi podataka 3CSVET 1,8 (63)
o o Osnove zastite na radu u elektrotehnici 1CSVET 0,5(18)
Primijenjena elektrotehnika i
elektronika Elektrotehnika i elektronika u racunarstvu 3CSVET 1,8 (63)
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Prakti¢ne osnove elektrotehnike i elektronike 4CSVET 2,3 (80)

Osnovni logicki sklopovi 2CSVET 1,2 (42)
Digitalna logika

SlozZeni logicki sklopovi 2CSVET 1,2 (42)

Uvod u operacijske sustave 2CSVET 1,2 (42)
Osnove operacijskih sustava

Osnovno odrzavanje operacijskih sustava 2CSVET 1,2 (429

Sklopovlje racunala 2CSVET 1,2 (42)

Arhitektura procesora i sabirnicki sustavi 1CSVET 0,6 (21)
Grada racunala

Memorijski i pristupni sklopovi 1CSVET 0,6 (21)

Rjesavanje jednostavnih hardverskih 3CSVET 1,8 (63)
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Plan realizacije modula za prve razrede za skolsku godinu 2025./2026.

PRVO POLUGODISTE DRUGO POLUGODISTE
Rujan listopad studeni Prosinac Sijecanj veljaca ozujak Travanj svibanj lipanj
Osnove mehanike materijalne tocke Digitalna logika
Uvod u kinematiku Uvod u dinamiku Rad, energija i Gravitacija 1CSVET Osnovni logicki sklopovi SloZeni logicki sklopovi 2CSVET
1CSVET 1CSVET snaga 1CSVET
2CSVET
Uvod u informacijske i komunikacijske tehnologije Osnove operacijskih sustava

Osnove racunalnog Primjena uredskih aplikacija 3CSVET Uvod u operacijske sustave 2CSVET Osnovno odrzavanje operacijskih sustava

sustava i internet 1CSVET 2CSVET
Uvod u programiranje
Osnove programiranja 3CSVET Spremnicki tipovi podataka 3CSVET

Primijenjena elektrotehnika i elektronika

Osnove zastite na radu u Elektrotehnika i elektronika u ra¢unarstvu 3CSVET Prakti¢ne osnove elektrotehnike i elektronike 4CSVET
elektrotehnici 1CSVET

Grada racunala

Sklopovlje ra¢unala Arhitektura Memorijski i Rjesavanje jednostavnih
procesora i pristupni sklopovi
2CSVET sabirnicki sustavi 1CSVET hardverskih 3CSVET
1CSVET

Broj CSVET-a: 15 Broj CSVET-a: 22




STROJARSTVO, METALURGIJA | BRODOGRADNJA; AUTOMEHATRONICAR
Opceobrazovni dio (35/32 tjedana)

U drugom i tre¢em razredu nastava se izvodi u kombiniranom razrednom odjelu, a pohadaju je
ucenici programa Automehatronic¢ar JMO i Instalater ku¢nih instalacija JMO.

Opceobrazovni dio

Naziv predmeta Broj sati Ukupni broj sati

1. razred 2. razred 3. razred

Tjedn | godisSnje | tjedno | godisnje | tjedno | godisnje

o}
Hrvatski jezik 3 105 3 96 201
Strani jezik 2 70 2 64 134
Povijest - - - - -
Vjeronauk/Etika 1 35 1 32 67
Tjelesna i zdravstvena kultura 1 35 1 32 67
Politika i gospodarstvo - - 2 70 - - 70
Ukupno 9 315 7 224 539

Stru€no — teorijski dio s izbornom nastavom
Broj sati S
. Ukupni broj sati
Naziv predmeta 1. razred 2. razred 3. razred
tjedno | godisnje | tjedno | godiSnje | tjedno | godiSnje | tjedno | godisnje
Tehnologija
automehatronike - - 8 280 9 288 17 568
Izborni predmet 1 35 1 32 2 67
Ukupno 9 315 10 320 19 635
Prakti¢ni dio
Broj sati
Prakti¢na nastava 1. razred 2. razred 3. razred Ukupni broj sati
godisnje Godisnje godisnje

U skoli* 120 64 184
U obrtnickoj radionici** 720 576 1296
Ukupno 840 640 1480

*Kombinira se teorijska i prakti¢na nastava u satnici.

**Prakti¢na nastava organizira se u licenciranim radionicama obrta ili pravnih osoba na temelju
ugovora o naukovanju. Nastava se moZe organizirati i u Skolskim radionicama ako su za to
osigurani potrebni uvjeti i ako se ne mogu sklopiti ugovori o naukovanju jer za to ne postoje
osigurana radna mjesta u licenciranim radionicama obrta ili kod pravne osobe.

Ucenik ne moZe biti istog dana i na nastavi u ustanovi za strukovno obrazovanje i na prakti¢noj
nastavi i vjezbama kod poslodavca.




**Godisnji fond sati za 2. razred planiran je na bazi 19 tjedana teorijske nastave i prakti¢ne
nastave u Skolii 20 tjedana prakti¢ne nastave po 40 sati tjedno, odnosno 720 sati. Nakon $to se
odradi prakti¢na nastava kod poslodavca, ucenici u zadnjim tjednima nastavne godine pohadaju
samo teorijsku nastavu radi nadoknade sati ostalih predmeta.

Godisnji fond za 3. razred planiran je na bazi 15 tjedana teorijske nastave i prakti¢ne nastave u
Skolii 15 tjedana prakti¢ne nastave kod poslodavca po 40 sati tjedno.

INSTALATER KUCNIH INSTALACIJA
Opceobrazovni dio

Naziv predmeta Broj sati Ukupni broj sati
1. razred 2. razred 3. razred
tjedno | godisnj | tjedno | godidnje | tjedno | godisnj
e e
Hrvatski jezik 3 105 3 96 201
Strani jezik 2 70 2 64 134
Povijest - - - -
Vjeronauk/Etika 1 35 1 32 67
Tjelesna i zdravstvena kultura 1 35 1 32 67
Politika i gospodarstvo - - 2 70 - - 70
Ukupno 9 315 7 224 539
Stru€no — teorijski dio s izbornom nastavom
Broj sati

. 1 d d d Ukupni broj sati

Naziv predmeta . razre 2. razre 3. razre
Godisnj
tjedno | godiSnje | tjedno | godiSnje | tjedno | godiSnje | tjedno | e

Tehnologija ku¢nih
instalacija - - 6 210 8 256 14 466
Izborni predmeti 1 35 1 32 2 67

Ukupno 245 288 15 533

Prakti¢ni dio
Broj sati
Prakti¢na nastava 1. razred 2. razred 3. razred Ukupni broj sati
godisnje godisnje godisnje

U skoli* 120 80 200
U obrtnickoj radionici** 720 560 1280
Ukupno 840 640 1480

*Kombinira se teorijska i prakti¢na nastava u satnici.

**Prakti¢na nastava organizira se u licenciranim radionicama obrta ili pravnih osoba na temelju
ugovora o naukovanju. Nastava se moZe organizirati i u Skolskim radionicama ako su za to
osigurani potrebni uvjeti i ako se ne mogu sklopiti ugovori o naukovanju, jer za to ne postoje
osigurana radna mjesta u licenciranim radionicama obrta ili kod pravne osobe.

Ucenik ne moZe biti istog dana i na nastavi u ustanovi za strukovno obrazovanje i na prakti¢noj
nastavi i vjezbama kod poslodavca.
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**Godisnji fond sati za 2. razred planiran je na bazi 19 tjedana teorijske nastave i prakti¢ne
nastave u Skoli i 20 tjedana prakti¢ne nastave po 40 sati tjedno, odnosno 720 sati. Nakon $to se
odradi prakti¢na nastava kod poslodavca, ucenici u zadnjim tjednima nastavne godine pohadaju
samo teorijsku nastavu radi nadoknade sati ostalih predmeta.

Godisnji fond za 3. razred planiran je na bazi 15 tjedana teorijske nastave i prakti¢ne nastave u
Skolii 15 tjedana prakti¢ne nastave kod poslodavca po 40 sati tjedno.

Od skolske godine 2025./2026. uvedena je modularna nastava za prve razrede, stoga ucenici 1.
razreda nastavu pohadanju po modulima propisanim strukovnim kurikulumima.

OBRAZOVNI SEKTOR: STROJARSTVO, METALURGIJA | BRODOGRADNJA
AUTOMEHATRONICAR | MONTER STROJARSKIH INSTALACIJA 1. RAZRED

MODUL SKUP ISHODA UCENJA SATI
(TJ/GOD)
Hrvatski jezik 3 (105)
Engleski jezik 2 (70)
Njemacki jezik 2 (70)
TZK 2 (70)
Povijest 2 (70)
Vjeronauk 1(35)
Etika — AMH dio 1(35)
Sat razrednog odjela 1(35)
Osnove primijenjene matematike Realni brojevi i potencije 2CSVET 1(35)
AMH Trigonometrija 2CSVET 1(35)
Osnove primijenjene matematike Realni brojevi i potencije 2CSVET 1(35)
M| Trigonometrija 2CSVET 1(35)
Uvod u tehnicko crtanje 2 CSVET 1,2 (42)
Uvod u tehnicku mehaniku 2CSVET 1,2 (42)
Osnove strojarstva Tehnicki materijali 2CSVET 1,2 (42)
AMH = "
Uvod u tehnologiju obrade materijala 1CSVET 0,6 (21)
Zastita na radu, zastita od pozara i zastita okoliSa 0,6 (21)
1CSVET
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Osnove elemenata strojeva 2CSVET

1,2 (42)

Uvod u tehnicko crtanje 2 CSVET 1,2 (42)
Uvod u tehnicku mehaniku 2CSVET 1,2 (42)
) Tehnicki materijali 2CSVET 1,2 (42)
Osnove strojarstva
M| Uvod u tehnologiju obrade materijala 1CSVET 0,6 (21)
Zastita na radu, zastita od poZara i zastita okolisa 0,6 (21)
1CSVET
Osnove elemenata strojeva 2CSVET 1,2 (42)
Precizna mjerenja Strojarska mjerenja 1CSVET 0,6 (20)
AMH Tehnike mjerenja 2CSVET 1,1 (40)
Precizna mjerenja Strojarska mjerenja 1CSVET 0,6 (20)
MSI Tehnike mjerenja 2CSVET 1,1 (40)
Ruéne obrade i obrade Postupci ru¢ne obrade 3CSVET 1,7 (61)
deformiranjem AMH Obrade deformiranjem 2CSVET 1,2 (42)
Ruéne obrade i obrade Postupci rucne obrade 3CSVET 1,7 (61)
deformiranjem MS| Obrade deformiranjem 2CSVET 1,2 (42)
o Primjena zastite na radu i zaStite od poZara na 0,6 (20)
Planiranje i priprema rada )
radnom mjestu 1CSVET
AMH —
Planiranje i priprema rada 1CSVET 0,6 (20)
o Primjena zastite na radu i zastite od poZara na 0,6 (20)
Planiranje i priprema rada .
radnom mjestu 1CSVET
MSI .
Planiranje i priprema rada 1CSVET 0,6 (20)
Osnove racunalnog sustava i internet 1CSVET 0,4 (14)
Osnove informacijsko-
komunikacijske tehnologije - AMH | Obrada i prikaz podataka uredskim aplikacijama 1,4 (49)
3CSVET
Osnove informacijsko- Osnove racunalnog sustava i internet 1CSVET 0,4 (14)
komunikacijske tehnologije - MSI
Obrada i prikaz podataka uredskim aplikacijama 1,4 (49)

3CSVET
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Rastavljivi spojevi— AMH

Spajanje rastavljivim vezama 3CSVET

1,9 (67)

Rastavljivi spojevi — MSI Spajanje rastavljivim vezama 3CSVET 1,9 (67)

Nerastavljivi spojevi— AMH Izvodenje nerastavljivih spojeva u strojarstvu 1,5 (53)
3CSVET

Nerastavljivi spojevi — MSI Izvodenje nerastavljivih spojeva u strojarstvu 1,5(53)
3CSVET

Tehnologija strojne obrade Tehnologija strojne obrade rezanjem 3 CSVET 1,5(53)

rezanjem — AMH

Tehnologija strojne obrade Tehnologija strojne obrade rezanjem 3 CSVET 1,5(53)

rezanjem — MSI

Elektrotehnika u strojarstvu AMH Osnove elektrotehnike 1CSVET 0,7 (23)

Elektrotehnika u strojarstvu MSI Osnove elektrotehnike 1CSVET 0,7 (23)

Korozija i odrzivi razvoj Utjecaj ¢ovjeka na prirodu i okolis 2CSVET 1(35)

AMH Vrste korozije 2CSVET 1(35)

Korozija i odrZivi razvoj Utjecaj ¢ovjeka na prirodu i okolis 2CSVET 1(35)

MSI Vrste korozije 2CSVET 1(35)

Organizacija rada AMH Organizacija rada 2CSVET 1(35)

Organizacija rada MSI Organizacija rada 2CSVET 1(35)
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Plan realizacije modula za $kolsku godinu 2025./2026. — AUTOMEHATRONICAR

PRVO POLUGODISTE

DRUGO POLUGODISTE

rujan

listopad studeni

Prosinac

Sijecanj

veljaca ozujak

travanj

svibanj lipanj

Osnove strojarstva

Zastita na radu,
zastita od pozara i
zastita okolisa
1CSVET

Uvod u tehnicko crtanje

2 CSVET

Uvod u tehni¢ku mehaniku

2CSVET

2CSVET

Tehnicki materijali

Uvod u
tehnologiju
obrade
materijala
1CSVET

Osnove elemenata
strojeva

2CSVET

Planiranje i priprema rada

Primjena zastite na
radu i zastite od
pozara na radnom
mjestu 1CSVET

Planiranje i priprema rada 1CSVET

Precizna mjerenja

Strojarska mjerenja 1CSVET

Tehnike mjerenja 2CSVET

Rucne obrade i obrade deformiranjem

3CSVET

Postupci ru¢ne obrade

Obrade deformiranjem

2CSVET

Osnove informacijsko-komunikacijske tehnologije

Korozija i odrzivi razvoj

Osnove racunalnog sustava i internet
1CSVET

Obrada i prikaz podataka uredskim aplikacijama
3CSVET

Utjecaj ¢ovjeka na prirodu i okoli§ 2CSVET (18. — 35. tj.)

Vrste korozije 2CSVET (18. -35. tj.)

Organizacija rada

Tehnologija strojne obrade rezanjem




Organizacija rada

2CSVET

Tehnologija strojne obrade rezanjem

3 CSVET

Rastavljivi spojevi

Nerastavljivi spojevi

Spajanje rastavljivim vezama

3CSVET

Izvodenje nerastavljivih spojeva u strojarstvu

3CSVET

Elektrotehnika u strojarstvu

Osnove elektrotehnike 1CSVET

Osnove primijenjene matematike

Realni brojevi i potencije

2CSVET

Trigonometrija

2CSVET

Broj CSVET-a: 14

Broj CSVET-a: 30

Plan realizacije modula za $kolsku godinu 2025./2026. — MONTER STROJARSKIH INSTALACIJA

PRVO POLUGODISTE

DRUGO POLUGODISTE

rujan Listopad studeni prosinca Sijecan;j veljaca oZujak travanj svibanj lipanj
Osnove strojarstva
Zastita na radu, Uvod u tehnicko crtanje Uvod u tehnicku mehaniku Tehnicki materijali Uvod u Osnove elemenata
zastita od pozara i 2CSVET tehnologiju strojeva
obrade
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zastita okolisa
1CSVET

2 CSVET

2CSVET materijala
1CSVET

2CSVET

Precizna mjerenja

Osnove informacijsko-komunikacijske tehnologije

Strojarska mjerenja

1CSVET

Tehnike mjerenja

2CSVET

Osnove racunalnog sustava i Obrada i prikaz podataka uredskim

internet 1CSVET aplikacijama 3CSVET

Rucne obrade i obrade deformiranjem

Postupci ru¢ne obrade

3CSVET

Obrade deformiranjem

2CSVET

Planiranje i priprema rada

Tehnologija strojne obrade rezanjem

Primjena zastite na radu i zastite od
pozara na radnom mjestu 1CSVET

Planiranje i priprema rada

1CSVET

Tehnologija strojne obrade rezanjem

3 CSVET

Korozija i odrzivi razvoj

Nerastavljivi spojevi

Utjecaj ¢covjeka na prirodu i okolis 2CSVET (1. - 17. tj.)

Vrste korozije 2CSVET (1. —17. tj.)

Izvodenje nerastavljivih spojeva strojarstvu

3CSVET

Elektrotehnika u
strojarstvu

Organizacija rada

Osnove
elektrotehnike
1CSVET

Organizacija rada

2CSVET

Rastavljivi spojevi

Spajanje rastavljivim vezama

3CSVET
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Osnove primijenjene matematike

Realni brojevi i potencije

2CSVET

Trigonometrija

2CSVET

Broj CSVET-a: 15

Broj CSVET-a: 29

38




OBRAZOVNI SEKTOR: POLIOPRIVREDA, PREHRANA | VETERINA; POLJOPRIVREDNI
GOSPODARSTVENIK

Opceobrazovne predmete od 1.do 5. izvode se u kombiniranom razrednom odjelu s ué¢enicima
ugostiteljskih programa konobar i kuhar.

Red I. RAZRED 1. RAZRED 11l. RAZRED UKUPNO
broj | NASTAVNI PREDMET TJED | GOD | TJED | GOD | TJED | GOD | TIED | GOD
Hrvatski jezik * 3 105 3 96 6 201
5 Engleski jezik * 70 2 64 4 134
3 Njemacki jezik * D) 70 2 64 4 134
4 Tjelesna i zdravstvena kultura* 2 70 2 64 4 134
5 Povijest * 0 0 0 0 0 0
6 Vjeronauk* 1 35 1 32 2 70
5 | Etika 1 | 35 1 | 32 2 70
3 Matematika 1 35 1 32 2 67
9. Politika i gospodarstvo ** 2 70 0 0 2 70
10 Racunarstvo 0 0 1 32 1 32
17, | Ratarstvo 1 135 | o] o] 1 35
1p, | Vocarstvo 2 | 70 ] o | 0o | 2 70
13 Vinogradarstvo i vinarstvo 0 0 2 64 2 64
14 | Povrcarstvo 1 35 0 0 1 35
15, Mehanizacija 1 35 1 32 2 67
16. Zastita bilja 1 70 1 32 2 102
17 Stocarstvo ) 70 1 32 2 102
1g | Tréiste 1 35 2 64 3 99
1o, | /ZBORNA NASTAVA ) 70 1 37 3 102
2. Strucni izborni program 2 70 1 32 3 102
1 Sat razrednog odjela* 1 35 1 32 2 67
UKUPNO ZA NASTAVNIKE 26 945 25 771 77 1716
PRAKTICNA NASTAVA **** 12 | 420 | 16 | 512 | 40 | 932
Strucna praksa 0 0 0 0 0 0
UKUPNO PRAKSE 12 420 16 512 40 932




OBRAZOVNI SEKTOR: TURIZAM | UGOSTITELISTVO - KLASICNI MODEL

KONOBAR
NASTAVNI PLAN KONOBAR
A. ZAJEDNICKI OPCE OBRAZOVNI
Tjedni i godisnji broj nastavnih sati
l.razred 2.razred 3.razred
PREDMETI ; ; ; - ; ;
Tjed | Godi§ | Tjed | Godi§ | Tjed | Godi$

HRVATSKI JEZIK* 3 105

POVIJEST*

POLITIKA | GOSPODARSTVO

TJELESNA | ZDRAVSTVENA KULTURA* 2 70

ETIKA/VJERONAUK 1 35

UKUPNO SATI A. 7 210

B. POSEBNISTRUCNI DIO

B1.STRUKOVNO-TEORIJSKI PREDMET!

Tjedni i godi3nji broj nastavnih sati

l.razred 2.razred 3.razred
|.OBVEZNI STRUKOVNI PREDMETI
Tjed Godis | Tjed | Godis | Tjed | Godi$

STRANIJEZIK | 3 105
STRANIJEZIK [I** 2 70
GOSPODARSKA MATEMATIKA* 2 70
RACUNALSTVO* 1 35
POVIJEST HRVATSKE KULTURNE BASTINE* - - - - - -
BIOLOGIJA S HIGIJENOM | EKOLOGIIOM - - - - - -
POSLOVNA PSIHOLOGIJA T KOMUNIKACIA - - 2 70 - -
OSNOVE TURIZMA
TURISTICKA GEOGRAFIJA HRVATSKE - - 2 70
ORGANIZACIJA POSLOVANJA UGOSTITELISKIH PODUZECA* - - 2 70
MARKETING U TURIZMU - -
KUHARSTVO - - 2 70
UGOSTITELISKO POSLUZIVANJE 5 175
POZNAVANJE ROBE | PREHRANA 1 35
UKUPNO SATI B1 22 770

B2.PRAKTICNA NASTAVA

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati

PRAKTICNA NASTAVA l.razred 2.razred 3.razred
Tjed | Godis | Tjed | Godis | Tjed | Godis
PRAKTICNA NASTAVA 8 256
UKUPNO SATI B2. 8 256
UKUPNO SATI B1+B2 30 1026
SVEUKUPNO SATI A+B 1236
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Zajednicki dio

* Ucenici opéeobrazovne predmete pohadaju u kombiniranom razrednom odjelu zajedno s
programima kuhar i poljoprivredni gospodarstvenik.

Posebni stru¢ni dio

*Predmeti oznaceni zvjezdicom izvode zajedno programi Konobar i Kuhar,

Prakti¢na nastava ostvaruje se 8 sati tjedno tijekom nastavne godine i 182 sata ljetne prakticne
nastave. Ljetna prakti¢na nastava uvjet je za upis u sljedeci razred. Ostvarena prakti¢na nastava
evidentira se u dnevniku razreda koji je ucenik upisao. Ocjene ostvarene tijekom ljeta
evidentiraju se kao ocjene iz prakti¢ne nastave u imenik u rujnu.

KUHAR
NASTAVNI PLAN KUHAR
A.  ZAJEDNICKI
Tjedni i godisnji broj nastavnih sati
PREDMETI 1.razred 2.razred 3.razred
Tjed | GodiS | Tjed | Godis | Tjed | Godis
HRVATSKI JEZIK 3 105 3 96
POVIJEST
POLITIKA | GOSPODARSTVO 2 64
TIELESNA | ZDRAVSTVENA KULTURA 2 70 2 64
ETIKA/VJERONAUK 1 35 1 32
UKUPNO SATI A. 6 210 8 256

B. POSEBNI STRUCNI DIO

B1.STRUKOVNO-TEORISKI PREDMETI

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati
.OBVEZNI STRUKOVNI PREDMET] LrEHrEs L) SIS
Tjed | GodiS | Tjed | Godis | Tjed | Godis
STRANIJEZIK | 2 70 2 64
STRANIJEZIK 11 2 70 2 64
GOSPODARSKA MATEMATIKA 2 70 2 64
RACUNALSTVO 1 135
POVIJEST HRVATSKE KULTURNE BASTINE 2 64
BIOLOGIJA S HIGIJENOM | EKOLOGIJIOM 2 70
ORGANIZACIJA POSLOVANJA UGOSTITELSKIH 2 70 2 64
OSNOVE TURIZMA
POZNAVANJE ROBE | PREHRANA 2 70 2 64
UGOSTITELISKO POSLUZIVANJE 2 70
KUHARSTVO 7 245 8 256
UKUPNOSATI B1 22 770 20 640
B2.PRAKTICNA NASTAVA
Tjedni i godidnji broj nastavnih sati
PRAKTICNA NASTAVA 1.razred 2.razred 3.razred
Tjed | Godi§ | Tjed | Godis | Tjed | Godis
PRAKTICNA NASTAVA 8 280 8 256
UKUPNO SATI B2. 8 | 280 8 | 256
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UKUPNO SATI B1+B2 30 1050 | 30 896
SVEUKUPNO SATI A+B 36 1260 | 38 1216
STRUCNA PRAKSA 182

Od skolske godine 2025./2026. uvedena je modularna nastava za prve razrede, stoga ucenici 1.

razreda nastavu pohadanju po modulima propisanim strukovnim kurikulumima.

MODULARNA NASTAVA

OBRAZOVNI SEKTOR: TURIZAM | UGOSTITELISTVO; POLUUOPRIVREDA, PREHRANA | VETERINA

KONOBAR, KUHAR | POLJOPRIVREDNI GOSPODARSTVENIK 1. RAZRED

1CSVET — kuh

MODUL SKUP ISHODA UCENJA SATI
(TJ/GOD)

Hrvatski jezik 3 (105)
Strani jezik — kuhar/konobar Njemacki jezik 2 (70)
Strani jezik — pg Engleski jezik 2 (70)
TZK 2 (70)
Povijest 2 (70)
Vjeronauk — konobar, kuhar, dio pg 1(35)
Etika — pg 1(35)
Sat razrednika 1(35)
Zastita na radu u turizmu i Zastita na radu u turizmu i ugostiteljstvu 0,6 (22)
ugostiteljstvu

1CSVET - kuh/kon

Komunikacija u ugostiteljstvu 1CSVET — kuh 0,6 (20)

Komunikacija u ugostiteljstvu 1CSVET — kon 0,6 (20)

Poslovni bonton u turizmu i ugostiteljstvu 1,3 (45)

2CSVET — kuh
Komunikacija u ugostiteljstvu

Poslovni bonton u turizmu i ugostiteljstvu 1,3 (45)

2CSVET — kon

Komunikacija u vezi sa zaposljavanjem 0,6 (20)
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Komunikacija u vezi sa zaposljavanjem

0,6 (20)

preradevina 2CSVET - kuh

1CSVET — kon
Aktivnosti u svakodnevnici 2CSVET — kon 1,1 (40)
Neposredno okruzenje 2CSVET - kuh 1,1 (40)
Aktivnosti u svakodnevnici 2CSVET — kuh 1,1 (40)
Neposredno okruzenje 2CSVET - kon 1,1 (40)
Sanitarno-higijenski uvjeti u ugostiteljstvu 1,5(53)
3CSVET -kuh

Higijena i ekologija Sanitarno-higijenski uvjeti u ugostiteljstvu 1,5(53)
3CSVET -kon
Ekologija u turizmu i ugostiteljstvu 2CSVET — kuh 1(35)
Ekologija uturizmu i ugostiteljstvu 2CSVET — kon 1(35)
Poslovanje poduzeca u ugostiteljstvu i turizmu 1,5(53)
3CSVET — kuh

Organizacija rada u ugostiteljstvu Poslovanje poduzeca u ugostiteljstvu i turizmu 1,5 (53)
3CSVET — kon
Radni procesi u ugostiteljstvu 2CSVET — kuh 1(35)
Radni procesi u ugostiteljstvu 2CSVET — kon 1(35)
Ziveine namirnice, proizvodi i preradevine od 2,3 (80)
ziveznih namirnica 4CSVET — kuh
ZiveZne namirnice, proizvodi i preradevine od 2,3 (80)
ZiveZnih namirnica 4CSVET — kon

Procesi obrade namirnica Promjene svojstava namirnica pri obradi 1,6(57)
3CSVET — kuh
Promjene svojstava namirnica pri obradi 1,6(57)
3CSVET — kon
Skladistenje Ziveznih namirnica, proizvoda i 1,1(38)
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Cimbenici rasta i razvoja biljaka

proizvodnji 3CSVET

Skladistenje Ziveznih namirnica, proizvoda i 1,1(38)
preradevina 2CSVET - kon
Osnove obrade Ziveznih namirnica 8CSVET kuh 4,6 (160)
Temeljne vjestine u ugostiteljstvu Osnove ugostiteljskog posluzivanja 4CSVET kuh 2,3 (80)
Osnove obrade Ziveznih namirnica 8CSVET kon 4,6 (160)
Osnove ugostiteljskog posluzivanja 4CSVET kon 2,3 (80)
Realni brojevi i potencije 2CSVET kuh/kon 1(35)
Primijenjena matematika u Financijska pismenost 1CSVET kuh/kon 0,5 (18)
ugostiteljstvu Geometrija prostora 1CSVET kuh/kon 0,5 (18)
Mjere zastite na radu u poljoprivrednoj i 0,6
Rad na siguran nacin prehrambenoj proizvodnji i u uzgoju i drzanju
Jivotinja 1CSVET (22)
Primjena alata i opreme u radnim zahvatima 0,5
1CSVET
Poljoprivredna tehnika (18)
Principi rada poljoprivrednih strojeva i tehnike 1,1
2CSVET
(40)
Uzgojne mjere i zahvati u biljnoj proizvodnji na 1,5
Uzgojne mjere i zahvati u otvorenom 3CSVET (54)
poljoprivredi
Uzgojne mjere i zahvati u zasti¢enim prostorima 1,7
3CSVET
(60)
Utjecaj poljoprivredne prakse na stanje okolisa 1,1
2CSVET
(40)
Poljoprivreda i okoli$
Gospodarenije i zbrinjavanje otpadnih tvari i 0,6
ambalaze u poljoprivredi 1CSVET
(20)
Obnovljivi izvori energije u poljoprivredi 1CSVET 0,6
(20)
Klimatoloski ¢imbenici u poljoprivrednoj 1,7
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(60)

Utjecaj tla na razvoj biljaka 1CSVET 0,6 (20)
ObiljeZja zivog svijeta i grade biljnog organizma 1(35)
Agrobotanika 2CSVET
Razlicitost biljnog svijeta u biocenozi i 1(35)
agrobiocenozi 2CSVET
. . Osnove anatomske grade i fizioloskih procesa kod 0,6 (20)
Anatomija i opce stocarstvo sl ve e
domacih Zivotinja 1CSVET
Opce stocarstvo 3CSVET 1,7 (60)
Osnove matematike Realni brojevi i potencije 2CSVET 1(35)
Linearna jednadzba 2CSVET 1(35)
Kvadratna jednadzba 1CSVET 0,5 (18)
Osnove informacijsko- Osnove racunalnog sustava i internet 1CSVET 0,4 (15)
komunikacijske tehnologije
Obrada i prikaz podataka uredskim aplikacijama 1,3 (45)
3CSVET
Fitopatologija 2CSVET 1(35)
Stetni organizmi u poljoprivredi Stetne Zivotinjske vrste u poljoprivredi 2CSVET 1(35)
Korovne vrste 1CSVET 0,6 (20)
Animalna proizvodnja po nacelima ekoloske 1,1 (40)
Ekoloska poljoprivreda poljoprivrede 2CSVET
Biljna proizvodnja po nacelima ekoloske 1,1 (40)
poljoprivrede 2CSVET
Urbana poljoprivreda - izborni Osnivanje urbanih vrtova 3CSVET 1,7 (60)
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Plan realizacije modula za skolsku godinu 2025./2026. — KUHAR/KUHARICA

PRVO POLUGODISTE

DRUGO POLUGODISTE

rujan listopad

studeni Prosinac

sijecan;j veljaca

ozujak

travanj svibanj lipanj

Zastita na radu u
turizmu i ugostiteljstvu

Zastita naradu u
turizmu i ugostiteljstvu
1CSVET

Higijena i ekologija

Komunikacija u ugostiteljstvu

Komunikacija u vezi sa
zaposljavanjem 1CSVET

Sanitarno-higijenski uvjeti u ugostiteljstvu
3CSVET

Ekologija u turizmu i ugostiteljstvu
2CSVET

Komunikacija u ugostiteljstvu

(16. do 25. tj) 1CSVET

Poslovni bonton u turizmu i ugostiteljstvu 2CSVET

Aktivnosti u svakodnevnici 2CSVET

Neposredno okruzenje 2CSVET

(26. do 35. tj)
Organizacija rada u ugostiteljstvu
Poslovanje poduzeca u ugostiteljstvu i turizmu Radni procesi u ugostiteljstvu 2CSVET
3CSVET
Procesi obrade namirnica
Ziveine namirnice, proizvodi i preradevine od Ziveznih namirnica 4CSVET Promjene svojstava namirnica pri obradi 3CSVET Skladistenje Ziveznih namirnica,

proizvoda i preradevina 2CSVET

Temeljne vjestine u ugostiteljstvu




Osnove obrade zZiveZznih namirnica 8CSVET

Osnove ugostiteljskog posluZivanja 4CSVET

Primijenjena matematika u ugostiteljstvu

Realni brojevi i potencije 2CSVET Financijska pismenost 1CSVET | Geometrija prostora 1CSVET

Broj CSVET-a: 15

Broj CSVET-a: 29

Plan realizacije modula za $kolsku godinu 2025./2026. — KONOBAR/KONOBARICA

PRVO POLUGODISTE DRUGO POLUGODISTE
rujan Listopad studeni Prosinac sijecan;j veljaca ozujak travanj svibanj lipanj
Zastitanaraduu
turizmu i
ugostiteljstvu
Zastita na radu u
turizmu i
ugostiteljstvu 1CSVET
Komunikacija u ugostiteljstvu Komunikacija u ugostiteljstvu 1CSVET
(25 - 35. tj)
Aktivnosti u svakodnevnici 2CSVET (1.9. tj.) Neposredno okruzenje 2CSVET Poslovni bonton u turizmu i ugostiteljstvu Komunikacija u vezi sa
zaposljavanjem 1CSVET (29. -
(10.-22. 1) 2CSVET (23.-35.) 35. )
Higijena i ekologija Organizacija rada u ugostiteljstvu
Sanitarno-higijenski uvjeti u ugostiteljstvu Ekologija u turizmu i ugostiteljstvu Poslovanje poduzeca u ugostiteljstvu i Radni procesi u ugostiteljstvu
3CSVET 2CSVET turizmu 3CSVET (Domsic)
2CSVET
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Procesi obrade namirnica

Zivezne namirnice, proizvodi Promjene svojstava namirnica Skladistenje Ziveznih
namirnica, proizvoda i
i preradevine od Ziveznih namirnica 4CSVET pri obradi 3CSVET preradevina 2CSVET

Temeljne vjestine u ugostiteljstvu

Osnove obrade Ziveznih namirnica 8CSVET Osnove ugostiteljskog posluzivanja 4CSVET

Primijenjena matematika u ugostiteljstvu

Realni brojevi i potencije 2CSVET Financijska pismenost 1CSVET Geometrija prostora 1CSVET

Broj CSVET-a: 14 Broj CSVET-a: 30

Plan realizacije modula za $kolsku godinu 2025./2026. — POLJOPRIVREDNI GOSPODARSTVENIK/POLJOPRIVREDNA GOSPODARSTVENICA

PRVO POLUGODISTE DRUGO POLUGODISTE

studeni veljaca travanj svibanj lipanj

Listopad prosinac Sijecanj

Mjere zastite na radu
u polj. i
prehra.proizvodnji i u
uzgoju i drzanju
Zivotinja

Principi rada poljoprivrednih

Primjena alata i opreme

u radnim zahvatima 1CSVET strojeva i tehnike 2CSVET

1CSVET
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Uzgojne mjere i zahvati u biljnoj proizvodnji na otvorenom 3CSVET

Gospodarenje i
zbrinjavanje otpadnih
tvari i ambalaze u
poljoprivredi 1CSVET

Utjecaj poljoprivredne prakse na stanje okolisa
2CSVET

ObiljeZja Zivog svijeta i grade biljnog organizma 2CSVET

Osnove anatomske
grade i fizioloskih

procesa kod domacih
Zivotinja 1CSVET

Fitopatologija 2CSVET

Stetne Zivotinjske vrste u poljoprivredi 2CSVET

Opce stocarstvo 3CSVET

Realni brojevi i potencije 2CSVET

Uzgojne mjere i zahvati u zasti¢enim prostorima 3CSVET

Obnovljivi izvori
energije u
poljoprivredi Klimatoloski ¢imbenici u poljoprivrednoj proizvodniji Utjecaj tla na razvoj biljaka
1CSVET

3 CSVET 1CSVET

Razli¢itost biljnog svijeta u biocenozi i agrobiocenozi 2CSVET

Osnove ra¢unalnog
sustava i internet
1CSVET

Obrada i prikaz podataka uredskim aplikacijama

3CSVET

Korovne vrste
1CSVET

Animalna proizvodnja po nacelima ekoloske poljoprivrede 2CSVET

Biljna proizvodnja po nacelima ekoloske poljoprivrede 2CSVET

Urbana poljoprivreda — izborni Osnivanje urbanih vrtova 3CSVET

Linearna jednadzba 2CSVET Kvadratna jednadzba 1CSVET

Broj CSVET: 19

Broj CSVET: 28

49



7.3. MJESTO | OBLIK IZVODENJA PRAKTICNE NASTAVE

Za pripremu, organizaciju i pracenje izvodenja prakti¢nog dijela kurikuluma koji se izvodi u
Skolskim radionicama i praktikumima zaduZeni su voditelji radionica-praktikuma. Voditeljstvo je
sastavni dio zaduZenja pojedinog nastavnika. Poslovi voditelja obuhvadaju:
- pracenje i kontrolu uporabe opreme, strojeva i uredaja te rada nastavnika i u¢enika u
prostoru radionice/praktikuma
- skrb o Cuvanju, odrZavanju i modernizaciji opreme, strojeva i uredaja, namjestaja i
prostora radionice/praktikuma
- skrb oispravnostii pravilnom koristenju istog
- popis inventara radionice/praktikuma na kraju nastavne godine
- planiranje potreba za opremanjem radionica/praktikuma na pocetku nove Skolske
godine
- planiranje i skrb o nabavi materijala, namirnica i ostalih potrepstina za realizaciju
prakti¢ne nastave ili vjezbi u prostoru radionice/praktikuma

Nastavnici zaduZeni za pracenje vanjske prakse odnosno prakti¢ne nastave koja se realizira
izvan Skole zaduZeni su u okviru nastavne norme s odredenim brojem sati tjedno koji su
ugradeni u tjedni raspored sati pojedinog nastavnika. Poslovi prac¢enja obuhvacaju poslove:
- izrada izvedbenog plana i programa prakticne nastave koja se realizira kod poslodavca
(na pocetku godine dostavlja se poslodavcu)
- pedagoska i metodicka pomo¢ poslodavcu/mentoru
- ocjenjivanje ucenika kroz radne vjeZbe na temelju liste vrednovanja koju popunjava
poslodavac/mentor
- pracenje realizacije za svakog ucenika na temelju evidencijskog lista
- obilazak ucenika na praksi, pracenje realizacije i usvojenosti vjestina, navika i
kompetencija za prakti¢ni dio kurikuluma.

Nastavnici zaduZeni za pracenje vanjske prakti¢ne nastave u JMO programima
Darko Soma Pracenje prakti¢ne nastave za, 2.B razred AMH i IKI
Krunoslav Pustaji¢ Pracenje prakti¢ne nastave za 3.B razred AMH i IKI

OBRAZOVNI SEKTOR: TURIZAM | UGOSTITELISTVO

o o BROJ SATI
BRAZOVNI 5 5
RAZRED PROGRAM U SkoLl IZVAN SKOLE UKUPNO
TJEDNO | GODISNJE | TJEDNO | GODISNJE | TJEDNO | GODISNJE
5 A KONOBAR
KUHAR 8 280 8 182 8 462
OBRAZOVNI 3 | KONOBAR
SEKTOR KUHAR 8 256 0 0 8 256

a) Ucenici 2. razreda obavljat ¢e prakticnu nastavu u Skolskom praktikumu, 8 sati tjedno.
Odradeni sati prakticne nastave kroz izvannastavne aktivnosti Ugostiteljske sekcije
Ucenicke zadruge ,Kockavica®, ubrajaju se u potreban broj sati prakticne nastave.



b) Ucenici 3. razreda prakti¢nu nastavu u Skoli obavljat ¢e 8 sati tjedno. Odradeni sati
Skolskih izvannastavnih aktivnosti ubrajaju se u potreban fond sati prakti¢ne nastave.

OBRAZOVNI SEKTOR: POLJOPRIVREDA, PREHRANA | VETERINA

OBRAZOVNI
SEKTOR

RAZRED

2.A

3A

BROJ SATI
: UKUPNO
OBRAZOVNI U KoL
PROGRAM TIEDNO | GODISNJE | TIEDNO GODISNJE
12 420 12 420
16 512 16 512

a) Ucenici 2. razreda prakti¢nu nastavu u Skoli obavljat ¢e dva dana tjedno, ukupno 12 sati

tjedno.

b) Ucenici 3. razreda prakticnu nastavu u Skoli obavljat ¢e dva dana u tjednu po 8 sati,

ukupno 16 sati.
Dio prakti¢ne nastave moze se realizirati kroz stru¢ne posjete obiteljskim gospodarstvima i
laboratorijima kako bi se realizirali svi planirani sadrzaji nastavnim planom i programom, a
sati odradeni kroz stru¢ne ekskurzije, specijalizirane sajmove i manifestacije Poljoprivredno-
prehrambene Ucenicke zadruge , Kockavica” ubrajaju se u potreban broj sati prakti¢ne

nastave.

OBRAZOVNI SEKTOR: STROJARSTVO, BRODOGRADNJA | METALURGIJA

BROJ SATI
RAZRED | OBRAZOVNIPROGRAM U SkoLl IZVAN SKOLE UKUPNO
TJEDNO GODISNJE TJEDNO GODISNJE TJEDNO GODISNJE
2.B AUTOMEHATRONICAR 3 120 40 720 X 840
:E?ﬁtﬁliiwmm 3 120 40 720 X 840
OBRAZOVNI -
SEKTOR 3B AUTOMEHATRONICAR 2 64 40 576 X 640
INSTALATER KUCNIH
INSTALACIJA 80 40 >60 X 640
7.4. OSTALI OBLICI NASTAVE
IZBORNA NASTAVA
BRO)J
RAZRED OBRAZOVNI PROGRAM |ZBORNI PREDMET SATI/TJ ,
UCENIKA
Domacinski i seoski turizam 1 3
2.A POLJOPRIVREDNI GOSPODARSTVENIK -
Ekoloska poljoprivreda 1 3
3.A POLJOPRIVREDNI GOSPODARSTVENIK Cvjecdarstvo 1 5
28 AUTOMEHATRONICAR Tehnologija automehatronike 1 8
INSTALATER KUCNIH INSTALACUA Tehnologija fotonaponskih sustava 1 12
- AUTOMEHATRONICAR Tehnologija automehatronike 1 10
. INSTALATER KUCN|H INSTALACIJA Tehno|ogija fotonaponskih sustava 1 3
3.E TEHNICAR ZA RACUNALSTVO Web dizajn 2 10
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Dijagnostika i odrZavanje
informacijskih sustava 3 10
Dijagnostika i odrZavanje
informacijskih sustava 2 6
Multimedija 1 6
4 TEHNICAR ZA RACUNALSTVO Napredno i objektno programiranje 2 13
Primjenjena matematika 2 13
Posluziteljski operacijski sustavi 2 6
Web dizajn 1 13
2.C Informatika 2 10
3.C OPCA GIMNAZIJA Informatika 2 10
4.C Informatika 2 10
DODATNA / DOPUNSKA NASTAVA
RAZRED NASTAVNI PREDMET Ucenika TIEDNO NASTAVNIK
de Matematika - dodatna Fleksibilno 1 Marija Sulog Derki
4.c Matematika - dodatna Fleksibilno 1 Marija Sulog Derki
4.c Hrvatski jezik - dodatna Fleksibilno 1 Ivana Vucemilovic¢
4.e Hrvatski jezik - dodatna Fleksibilno 1 Mirela Brkic¢
3.c Hrvatski jezik - dopunska Fleksibilno 1 Mirta Topljak
4.c Engleski i jezik - dodatna Fleksibilno 1 Ivana Grginovic¢
4.e Engleski jezik - dopunska Fleksibilno 1 Maja Zalovi¢
2.c/3.c Povijest - dodatna Fleksibilno 1 Monika Vojvodi¢ Andricevi¢

NASTAVA NA JEZIKU NACIONALNIH MANJINA

RAZRED

NASTAVNI PREDMET

Ucenika TJEDNO

Kombinirana grupa 4.Ei3.E

Cegki jezik i kultura - Model C

Fleksibilno

2

***Nastavu stranog jezika pohadaju zajedno ucenici:
1.a kuhar i 1.a konobar — njemacki jezik
2.a kuhar i 2.a konobar — njemacki jezik

2.a kuhar i 3.a poljoprivredni gospodarstvenik — engleski jezik
3.a kuhar i 3.a poljoprivredni gospodarstvenik — engleski jezik

52



8. OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA

8.1. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA
Nastavnicko vijece ¢ine nastavnici, stru¢ni suradnici i ravnateljica.

R.br. Sadrzaj rada vrijeme Izvrsitelj
Pocetak nove Skolske godine, rezultati upisa, ustroj razrednih odjela,
podjela zaduZenja;
Imenovanje Skolskog povjerenstva za provedbu DrZavne mature; ravnateljica,
1. Donosenje Plana rada Povjerenstva za provedbu Drzavne mature; IX. pedagog
Donosenje vremenika polaganja DrZzavne mature, zavrSnog rada,
naucnickog i popravnog ispita;
Izborna, dodatna i dopunska nastava, izvannastavne aktivnosti,
raspored radnog vremena, izbor struc¢nih aktiva, kalendar obljetnica,
ekskurzije, kalendar rada, ravnateljica,
2. lzvjesce o realizacije Godisnjeg plana za 2024./25.; Izvjescée o IX. pedagog
realizacije kurikuluma za 2024./25.
Razmatranje Statuta Skole i drugih propisa u srednjem gkolstvu;
3. Raspored prakti¢ne nastave i stru¢ne prakse; IX. Voditelji PN
Imenovanje Skolskog prosudbenog odbora za zavr$ni rad u¢enika
trogodisnjih i Cetverogodisnjih strukovnih programa;
Razmatranje Poslovnika o radu Povjerenstva za provedbu Drzavne
mature, Skolskoga prosudbenog odbora i povjerenstava za obranu
zavr$noga rada; .
. . . nastavnici,
Razmatranje potreba struc¢nih aktiva, .
4. . y . X. ravnateljica,
Vodenje pedagoske dokumentacije,
Realizacija plan rada razrednih odjela, pedagog
Donosenje skolskog kurikuluma za 2025./26.;
Donosenje Godisnjeg plana i programa rada za Skolsku godinu
2025./26.,
Razmatranje uvodenja novih obrazovnih programa
Usavrsavanje nastavnika, promicanje nastavnih aktivnosti, grupe
naprednih ucenika;
5 IzvjeSée o radu srednjih Skola BB Zupanije; Imenovanje | ravnateljica,
' povjerenstava za provedbu mature, zavrsnog rada i naucnickog ' pedagog
ispita
Edukacija nastavnika
Ravnateljica,
voditelji
< S Lo S . radionica i
Skolska radionica i specijalizirane ucionice: stanje, potrebe, S
6. . XIl. specijaliziranih
sigurnost na radu v
ucionica,
povjerenik
zaStite na radu
Razmatranje uspjeha ucenika na kraju I. polugodista;
Z Razmatranje i usvajanje realizacije Godisnjeg plana i programa rada; x| svi
' Verifikacija odgojnih mjera; '
Primjena ku¢nog reda i nastale Stete;
g Analiza rezultata uspjeha u prvom polugodistu; oV

Sudjelovanje na natjecanjima;
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Planovi i programi strucnih i maturalnih ekskurzija;

razrednici,

9. Pripreme za obiljeZavanje Dana $kole; Il. pedagog,
Pripreme za profesionalno usmjeravanje ucenika osmih razreda; ravnateljica
Kontrola i kona¢no utvrdivanje rokova popravnih ispita, zavrsnog ravnateljica,
rada, drzavne mature, nauc¢nickog ispita; pedagog,
11. Pripreme za obiljezavanja Dana $kole i projektnog tjedna; [l razrednici,
Analiza uspjeha i satnice pred proljetne praznike; edukacija strucni aktivi
nastavnika
Provedba projektnog tjedna i Dana Skole, Evaluacija obiljezavanja ravnateljica,
projektnog tjedna i Dana Skole; knjiznicarka,
11. Analiza realizacije programa rada skole, zakonske promjene, rad V. povjerenstvo
Skolske knjiznice i ¢itaonice; Donosenje plan upisa ucenika u za upise
2026./27.; Imenovanje povjerenstava za upis; SVi
Mjere za poboljsanje kvalitete odgojno-obrazovnog procesa;
12. ZavrSetak nastave za zavrsSne razrede - analiza uspjeha ucenika, V. SVi
pohvale i nagrade;
14. Analiza uspjeha na kraju nastavne godine; VI. ravnateljica,
pedagog
15 Analiza uspjeha ucenika na kraju Skolske godine; Zavrsetak Skolske Vil ravnateljica,
' godine; ' pedagog
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8.2. OKVIRNI PLAN RADA RAZREDNIH VIJECA

Skola ima 13 razrednih vijeda. Razredno vijece za svaki razredni odjel ¢ine svi predmetni
nastavnici koji predaju ucenicima istoga razrednog odjela, a predsjednik Razrednog vijeca je
razrednik razrednog odjela. Razredna vije¢a mogu se sazivati neovisno jedni o drugima.

R. br. Sadrzaj rada vrijeme Izvrsitelj
Konstituiranje Razrednog vijeca. Utvrdivanje plana i uvjeta rada.
. . N v o v pedagog,
1. Priprema ucenika za drzavnu maturu, zavrsni rad, naucnicki ispit; IX. ”
. . ravnateljica
Donosenje kurikuluma
Utvrdivanje uspjeha ucenika na kraju |. polugodista;
5 Ut.\./rdlvanje reallzva§|Je Nastavnog plana i programa rada; Il cazrednici
Prijedlog pedagoskih mjera;
Primjena kuénog reda;
Utvrdivanje i analiza rezultata uspjeha u prvom polugodistu i
donosenje prijed| j boljsanj jeha ucenika i .
3 onos.enJe .prue oga mjera za poboljsanje uspjeha ucenika i cazrednici
smanjenje izostanaka s nastave;
Sudjelovanje na natjecanjima
?zm.atranje uspjeha ucenika i satnice prije proljetnog odmora za cazrednici
4. ucenike; [1l. cdago
Prijedlog pedagoskih mjera pedagog
5. Provedba i evaluacija projektnog tjedna IV: razrednici
Utvrdivanje mjera za poboljSanje kvalitete odgojno-obrazovnog
6 procesa; v razrednici,
' Utvrdivanje uspjeha ucenika zavrsnih razrede - analiza uspjeha ' pedagog
ucenika, pohvale i nagrade;
Utvrdivanje uspjeha ucenika na kraju nastavne godine, analiza -
. . razrednici,
7. uspjeha, pohvale i nagrade; VI. dago
Utvrdivanje uspjeha uc¢enika zavrsnih razreda nakon dopunskog rada; pedagog
g Utvrdivanje uspjeha ucenika nakon dopunskog rada za nezavrine VL cazrednici
razrede;
Razrednici,
. . . v . Y . . j t
Utvrdivanje uspjeha ucenika nakon obrane zavrsnog rada ucenika E;\gsrraegz va
zavrsnih strukovnih razreda i naucnickog ispita ucenika trogodisnjih y
9. . . VII. zavrsnog
strukovnih programa JMO u ljetnom roku 2026.; rada
Razmatranje uspjeha na drzavnoj maturi; N
drZzavnu
maturu
Utvrdivanje uspjeha ucenika nakon jesenskog roka popravnih ispita;
Utvrdivanje uspjeha ucenika nakon obrane zavrsnog rada ucenika -
9. _ ) . RV . VIII. razrednici
zavrsnih strukovnih razreda i naucnic¢kog ispita u¢enika trogodisnjih
strukovnih programa JMO u jesenskom roku 2025.;
Analiza uspjeha ucenika na kraju Skolske godine;
Razmatranje uspjeha na maturi;
11. Razmatranje uspjeha polaganja zavrSnog rada, naucnickog ispita; VIII. pedagog

Zavrsetak Skolske godine;

55




8.3. OKVIRNI PLAN RADA STRUCNIH AKTIVA

Tijekom Skolske godine 2025./26. u Srednjoj Skoli Bartola Kasi¢a Grubisno Polje radit ¢e sljedeca
stru¢na vijeca nastavnika:

AKTIV VODITELJ AKTIVA
HRVATSKIJEZIK | UMJETNOST Mirta TOPLJAK
STRANI JEZICI Mirela BRKIC

DRUSTVENO-HUMANISTICKA | ODGOJNA GRUPA

Igor STEPIC
PREDMETA
V. PRIRODOSLOVNA GRUPA PREDMETA Romana MIKLIC
STROJARSTVO | BRODOGRADNIA Marin DOSTAL
VI, ELEKTROTEHNIKA | INFORMATIKA Robert KANJKA
TURIZAM | UGOSTITELISTVO, POLJOPRIVREDA, PREHRANA |
VIL. Dejan KRAUZ

VETERINA

PROGRAM RADA:

Strucni aktivi obavljaju poslove u svezi s planiranjem i programiranjem, rastere¢enjem ucenika,
programom sigurnosti, uvodenjem inovacija, kriterija i instrumenata za pracenje i ocjenjivanje
znanja, vjeStina i navika ucenika. Prema utvrdenim planovima i programima pripremaju i
odrZavaju strucna predavanja, prigodno obiljeZavaju obljetnice i blagdane te utvrduju program
i sadrZaj pripremanja ucenika za natjecanja.

Utvrduju obveze ucenika, potrebna nastavna sredstva i pomagala, vrSe odabir udZbenika,
prirucnika i struéne literature, pripremaju ispitna pitanje za polaganje mature, odnosno
zavrsnog rada i naucnickog ispita. Skrbe o uspjeSnom ostvarivanju odgojno - obrazovnog rada i
uspjesnoj primjeni suvremenih oblika i metoda nastavnog i izvannastavnoga rada.

Programi rada strucnih aktiva utvrduju se na sastancima pojedinih aktiva i evidentiraju u knjigu
zapisnika koja se pohranjuje kod pedagoga uz ostalu pedagosku dokumentaciju.
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STRUCNI SADRZAJI - TEME 1Z PROGRAMA RADA STRUCNIH AKTIVA

PLAN | PROGRAM STRUCNOG AKTIVA HRVATSKOG JEZIKA | UMJETNOSTI

VRIJEME
REALIZACIJE

TEME

NOSITEUI

RUJAN

Formiranje stru¢nog aktiva, izbor voditelja i zajedni¢ko dono-
Senje i osmisljavanje plana rada

Izrada plana potreba nastavnih sredstava i literature
Dogovor oko zaduZenja nastavnika za izvannastavne aktivno-
sti

DrZavna matura — dodatna nastava

Dogovor oko obiljeZzavanja znacajnijih datuma

Obiljezavanje Medunarodnog dana pismenosti

Obiljezavanje Medunarodnog dana kulturne bastine
Knjizevna djela za cjelovito Citanje u Skolskoj knjiznici

Nabava strucne literature

Izvieséa sa seminara, webinara i Zupanijskih strucnih vijeca

LISTOPAD

Obiljezavanje Mjeseca knjige

Obiljezavanje Tjedna strukovnog obrazovanja
ObiljeZavanje Dana ucitelja i Dana kruha

Planiranje posjeta kazalistu i muzeju

Aktivnosti Volonterskog kluba

ObiljeZzavanje Medunarodnog dana Skolskih knjiznica
Izvje$éa sa seminara, webinara i Zupanijskih stru¢nih vijeéa

STUDENI

Obiljezavanje Dana sjec¢anja na zrtvu Vukovara
IzvjeSéa sa seminara, webinara i Zupanijskih strucnih vijeca

PROSINAC

Kreativne radionice povodom Bozica

Dogovor oko odabira ¢lanova povjerenstava za Skolska natje-
canja LiDraNo, Hrvatski i LiK

Dogovor o datumu odrZavanja Skolske smotre LiDraNo 2026.
Literarni i novinarski radovi u¢enika

Obiljezavanje Medunarodnog dana volontera

IzvjeSca sa seminara, webinara i Zupanijskih strucnih vijeca

SIJECANJ

Rezultati Skolskih natjecanja
Provedba planiranih projekata
IzvieSéa sa seminara, webinara i Zupanijskih strucnih vijeca

VEUACA

Obiljezavanje Dana zaljubljenih — Valentinova
Obiljezavanje Medunarodnog dana materinskog jezika
Obiljezavanje Dana hrvatske glagoljice i glagoljastva
IzvieSéa sa seminara, webinara i Zupanijskih strucnih vijeca

OZUJAK

Analiza rezultata s natjecanja

ObiljeZavanje Dana Skole

Svjetski dan pripovijedanja

Obiljezavanje Svjetskog dana kazalista

Priprema projektnog tjedna

Izviescéa sa seminara, webinara i Zupanijskih struénih vijeca

Clanice aktiva:
Mirela Brkic¢
Franka FranceSevic
Ivana Vucemilovic¢
Vanja Stameni¢
Majana Stor

Mirta Topljak
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- Planiranje posjeta kazaliStu i muzeju

- ObiljeZavanje Svjetskog dana knjige
- ObiljeZavanje Dana planeta Zemlje

TRAVANIJ , . . L L o
- lzvjeséa sa seminara, webinara i Zupanijskih stru¢nih vijeca
- Obiljezavanje Svjetskog dana Crvenog kriza
SVIBANI — Planiranje i izrada promotivnih materijala skole
- lzvjeséa sa seminara, webinara i Zupanijskih strucnih vijeca
- Planiranje aktivnosti Kurikuluma ustanove za 2026./2027.
- Analiza uspjeha ucenika
- Realizacija izvannastavnih aktivnosti
- lIdeje za usavrSavanje nastavnog procesa, razrada nacina za
LIPANJ poboljSanje komunikacije s u¢enicima i roditeljima te razmat-
ranje metoda kojima motivirati ucenike za aktivno sudjelova-
nje u nastavnim i izvannastavnim aktivnostima
— Planiranje svecane podjele priznanja i nagrada uc¢enicima
— lzvjeséa sa seminara, webinara i Zupanijskih struénih vijeca
- Planiranje aktivnosti Kurikuluma ustanove za 2026./2027.
— Realizacija plana i programa
— Prijedlozi Plana rada aktiva
— Prijedlozi potreba Aktiva
KOLOVOZ - Ideje i prijedlozi za unapredenje rada skole

- Prijedlozi tjednog zaduZenja u Skolskoj godini 2026./27.
- lzvjeséa sa seminara, webinara i Zupanijskih stru¢nih vijeca

Voditeljica aktiva: Mirta Topljak, mag. educ.

PLAN | PROGRAM STRUCNOG AKTIVA STROJARSTVA | BRODOGRADNIJE — 25./26.

VRIJEME TEME NOSITEUI
REALIZACIJE
RUJAN Izrada plana rada aktiva strojarstva. Dogovor o elementima
ocjenjivanja. Dogovor o mogucoj literaturi za teoriju i prakti¢nu
nastavu. Stru¢no usavrSavanje aktiva.
LISTOPAD Odabir ¢lanova komisije i mentora. Razmatranje i odabir tema
za zavrsne radove. Unapredivanje kvalitete teorije i prakti¢ne
nastave.
STUDENI Strucni seminari i usavrsavanje nastavnika. Pracenje redovne
teorijske i prakti¢ne nastave. Stru¢no usavrsavanje aktiva.
PROSINAC Analiza uspjeha ucenika iz prakti¢ne nastave i teorije. Prijedlozi
za promjene i unaprjedivanje strojarskog aktiva. Stru¢no
usavrsavanje aktiva. Clanovi aktiva:
SIJECANJ Rasprava o realizaciji prakti¢nih vjeZzbi iz prvog polugodista.

Realizacija prakti¢ne nastave kod poslodavaca. Stru¢no
usavrsavanje aktiva.

Darko Soma
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VEUACA

Izvje$ce o realizaciji zavr$nih radova. Stru¢no usavrsavanje
aktiva. Dogovor s drugim aktivima vezano za aktivnosti i
projekte za ,Projektni tjedan”.

Krunoslav Pustaji¢

Matej MilaSinovic

OZUJAK Pregled realiziranosti satnice kod prakti¢ne nastave
(poslodavac). Stru¢no usavr$avanje aktiva. Dogovor s drugim Marin Dostal
aktivima vezano za aktivnosti na , Projektni tjedan”. Predlaganje
aktivnosti unutar aktiva za ,,Dane otvorenih vrata®.

Planiranje aktivnosti Kurikuluma ustanove za 2026./2027.
TRAVANJ Izvje$ce o realizaciji zavr$nih radova (konzultacije). Stru¢no

usavrsavanje aktiva. Predlaganje aktivnosti unutar aktiva za

,Dane otvorenih vrata“.

Planiranje aktivnosti Kurikuluma ustanove za 2026./2027.

SVIBANI Praéenje teorijske i prakti¢ne nastave. Informiranje realizacije
prakti¢ne nastave kod poslodavca. Dogovor oko radnih proba za
ucenike koji ¢e polagati naucnicki ispit u sklopu obrane
zavrsnog rada. Stru¢no usavrSavanje aktiva.

Planiranje aktivnosti Kurikuluma ustanove za 2026./2027.
LIPANJ Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine i analiza
uspjeha ucenika nakon zavrsnih radova i nauc¢nickih ispita.
Stru¢no usavr$avanje aktiva.
Planiranje aktivnosti Kurikuluma ustanove za 2026./2027.
KOLOVOZ Planiranje zaduZenja nastavnika za novu Skolsku godinu.
Stru¢no usavr$avanje aktiva.
Planiranje aktivnosti Kurikuluma ustanove za 2026./2027.
Voditelj aktiva strojarstva: Marin Dostal, bacc. ing. strojarstva
PLAN | PROGRAM STRUCNOG AKTIVA STRANIH JEZIKA
VRIJEME
REALIZACIJE TEME NOSITELI
— Formiranje stru¢nog aktiva, izbor voditelja i
zajednic¢ko donosenje i osmisljavanje plana
rada
— lzrada plana potreba nastavnih sredstava i li-
terature
— Dogovor oko zaduZenja nastavnika za izvan-
nastavne aktivnosti
RUJAN — DrZavna matura — dopunska nastava
- Dogovor oko obiljeZzavanja znacajnijih da-
tuma
— Uskladivanje elemenata vrednovanja
- Nabava strucne literature
- lzvjeSéa sa seminara, webinara i Zupanijskih
strucnih vijeca
- Juvenes Translatores dogovor za natjecanje
- Obiljezavanje Tjedna strukovnog obrazovanja
- Obiljezavanje Dana ucitelja i Dana kruha
LISTOPAD — Planiranje posjeta kazalistu i muzeju

- lzvjeséa sa seminara, webinara i Zupanijskih
strucnih vijeca

59




ObiljeZzavanje Dana Grada

STUDENI ., . ) s -
Izvje$¢a sa seminara, webinara i Zupanijskih
strucénih vijeca
Kreativne radionice povodom BoZica
Dogovor oko odabira ¢lanova povjerenstava

PROSINAC za Skolska natjecanja
lzvjeS¢a sa seminara, webinara i Zupanijskih
strucénih vijeca
Rezultati Skolskih natjecanja
Provedba planiranih projekata

SIJECAN) lzvje$c¢a sa seminara, webinara i Zupanijskih
strucnih vijeca
ObiljeZzavanje Dana zaljubljenih — Valenti-
nova

VEUACA lzvje$¢a sa seminara, webinara i Zupanijskih
strucnih vijeca
Analiza rezultata s natjecanja
Obiljezavanje Dana skole

OFUJAK Pri|.orve,ma proje!(tnog tjedr.1a N -
Izvjeséa sa seminara, webinara i Zupanijskih
strucnih vijeca
Obiljezavanje Dana planeta Zemlje

TRAVAN! Izvjevéc'.a sa“selminara, webinara i Zupanijskih
strucénih vijeca
Planiranje i izrada promotivnih materijala
Skole

SVIBANI Izvje$céa sa seminara, webinara i Zupanijskih
strucénih vijeca
Planiranje aktivnosti Kurikuluma ustanove za
2026./2027.

Analiza uspjeha ucenika
Realizacija izvannastavnih aktivnosti
Ideje za usavrsavanje nastavnog procesa, raz-
rada nacina za poboljsanje komunikacije s
ucenicima i roditeljima te razmatranje me-

LIPANJ toda kojima motivirati u¢enike za aktivno su-
djelovanje u nastavnim i izvannastavnim akti-
vhostima
Planiranje sve€ane podjele priznanja i na-
grada ucenicima
Izvje$¢a sa seminara, webinara i Zupanijskih
struénih vijeca
Planiranje aktivnosti Kurikuluma ustanove za
2026./2027.

KOLOVOZ Realizacija plana i programa

Prijedlozi Plana rada aktiva

Clanice aktiva:
Mirela Brki¢
Maja Zalovic,

Ivana Grginovic,

Alena Rais
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— Prijedlozi potreba Aktiva
- ldeje i prijedlozi za unapredenje rada skole
— Prijedlozi tjednog zaduzZenja u Skolskoj godini

2026./27.

— lzvjeSéa sa seminara, webinara i Zupanijskih

strucénih vijeca

Voditeljica aktiva: Mirela Brki¢, prof. mentor.

PLAN | PROGRAM STRUCNOG AKTIVA DRUSTVENO-HUMANISTICKE

| ODGOJNE GRUPE PREDMETA

VRIEME
REALIZACIJE

TEME

NOSITEUI

RUJAN

- Uskladivanje elemenata mjerila i oblika prace-
nja i ocjenjivanja ucenika

- Dogovor za izradu plakata, vodenja radio emi-
sija, rad u izbornoj, dodatnoj i dopunskoj nas-
tavi

- Priprema za sportska natjecanja i provodenje i-
stih.

- Obiljezavanje Olimpijskog dana

- ObiljeZavanje Dana grada GrubiSnog Polja

LISTOPAD

- Pregled promjena u pedagoskim normati-
vima, zakonskim aktima Skole i u pravilnicima

- Obiljezavanje Dana kruha

- Planiranje strucnih izleta i ekskurzija

- Mjere za unapredenje kvalitete nastave, kako
uciti

- Utjecaji vrnjackih skupina medu mladima

- ObiljeZavanje akcije ,, Otkos 10“

STUDENI

- Uloga razrednika
- Obiljezavanje Dana sjecanja na Vukovar
- Projekt Budi svoj

1. Igor Stepi¢, prof.

2. Monika Vojvodi¢ Andricevig,
prof.

3. Ivan Cegec, $kolski pedagog
4. Branka Baki¢,prof.

5. Ana Iv8i¢,prof.

6. Dario Kovacic, prof.

7. 1gor Domsi¢, prof.

8. Jelena Hestera , prof.

9. Violeta Purkovi¢, prof.

PROSINAC

- Problematika maloljetnickog nasilja

- Granice morala i nemorala na TV-u

- Realiziranost plana i programa

- Obiljezavanje Dana planina

- Radionica: izrada bozi¢nih ukrasa, postavljanje
jaslica

- ObiljeZavanje blagdana Bozica

- Obiljezavanje medunarodnog Dana ljudskih
prava

- IzvjeScéa sa strucnih vijeca i seminara

SIJECAN)

- Drzavna matura
- Pregled literature
- Obiljezavanje dana sjec¢anja na Zrtve holokau-

sta
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VELIACA - Komunikacija s roditeljima

- Obiljezavanje tjedna psihologije

- IzvjeSéa predmetnih nastavnika sa strucnih vi-
jecai drzavnih seminara

- Projekt ,Safran”

- ObiljeZavanje Dana ruzi¢astih majica

- ObiljeZavanje Dana zaljubljenih - Valentinova
- Prijedlog tema za Dan skole

0ZUJAK - ObiljeZzavanje Medunarodnog Dana Zena

- Filozofija danas

- Obiljezavanje tjedna mozga

- Problematic¢an ucenik u nastavi

- Obiljezavanje Josipova

- Uskrs - radionica ukrasa

- Realizacija Projektnog tjedna - Dana Skole
TRAVANJ - Obiljezavanje Dana planete Zemlje

- Analiza natjecanja i postignuca ucenika

- IzvjeScéa sa strucnih aktiva i Zupanijskih vijeca

SVIBAN)J - Obiljezavanje europskog tjedna

- Izvje$ca sa strucnih aktiva i Zupanijskih vijec¢a

- Sigurnost na internetu

- Obiljezavanje Medunarodnog dana tjelesne ak-
tivnosti - svibanj

- Djeca i mediji: uloga medija u svakodnevnom 7Zi-
votu djece

- Posjet Spomen sobi domovinskog rata u Udruzi
dragovoljaca” Bilogora 91.“

- Dani otvorenih vrata — promocija skole
Planiranje aktivnosti Kurikuluma ustanove za
2026./2027.

LIPANJ - Realiziranost plana i programa

- Analiza rada aktiva tijekom godine

- Prijedlog zaduZenja za sljedecu Skolsku godinu
-, Svi isti svi razliciti“

KOLOVOz - Kreiranje kurikuluma aktiva - plana i pro-
grama ¢lanova aktiva vezanih za odgojno drus-
tvenu tematiku aktiva

- Dogovor oko obiljeZavanja znacajnijih datuma
- lzvedbeno i operativno planiranje za narednu
Skolsku godinu

Voditelj aktiva: Igor Stepic, prof.
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PLAN | PROGRAM STRUCNOG AKTIVA PRIRODOSLOVNE

GRUPE OPCE OBRAZOVNIH PREMETA

VRIJEME TEME NOSITELII
REALIZACIJE
Formiranje stru¢nog aktiva, izbor voditelja, zapisnicara i
zajedni¢ko donoSenje i osmisljavanje programa rada
Izrada plana potreba nastavnih sredstava i literature
Kreiranje kurikuluma aktiva — plana i programa ¢lanova
aktiva
Dogovor oko obiljeZavanja znacajnijih datuma vezanih za
RUJAN . . .
prirodoslovnu tematiku aktiva
Uskladivanje elemenata mjerila i oblika praéenja i
ocjenjivanja ucenika
Rad u izbornoj, dodatnoj i dopunskoj nastavi
lzvannastavne aktivnosti
Pregled promjena u pedagoskim normativima, zakonskim
aktima Skole i u pravilnicima Clanovi aktiva:
Planiranje strucnih izleta i ekskurzija Ivan-Marko Dezi¢,
LISTOPAD Mijere za unapredenje kvalitete nastave mag.edukacije
Izvjesca sa strucnih vijeca i seminara fizike i
Projekti i ostale aktivnostiisplanirane u kurikulumu informatike
Romana Mikli¢,
ObiljeZavanje Dana sjec¢anja na Vukovar dipl.ing.biotehnol
STUDENI Odgoj za odrZivi razvoj planeta Zemlje ogije
lzvjesca sa strucnih vijeéa i seminara Valentina Per
Projekti i ostale aktivnosti isplanirane u kurikulumu Milanovig,
mag.matematike
Projekti i ostale aktivnosti isplanirane u kurikulumu Marija Sulog
Provodenje priprema za polaganje drZavne mature za Derki, mag.
PROSINAC ucenike zavrsnih razreda - rad sa uc¢enicima na edukacije
pripremama za natjecanja na visoj razini matematike
Nasta Kos,
Problematika maloljetni¢kog nasilja dipl.ing. kemije
Ucenje pomocu audio vizualnih pomagala BlaZzenka Orct,
» IzvjesSéa sa strucnih vijeca i seminara prof.matematike
SIJECANJ ) ) . : . -
Aktivnosti u okviru prirodoslovlja — savjetnica
Projekti i ostale aktivnosti isplanirane u kurikulumu Iva Brkovié,
mag.matematike i
Priprema ¢lanova aktiva za aktivnosti $kole u okviru informatike
prirodoslovlja
Izvjeséa sa strucnih vijeca i seminara
VEUACA Aktivnosti u okviru prirodoslovlja
Projekti i ostale aktivnosti isplanirane u kurikulumu
Natjecanja i smotre
ObiljeZzavanje Medunarodnog Dana Zena
OFUJAK Obiljezavanje dana brojam

Projekti u okviru prirodoslovlja
Izvjeséa sa strucnih vijeca i seminara
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- Projekti iostale aktivnostiisplanirane u kurikulumu
- Natjecanja i smotre

- Djeca i mediji: prisutna uloga medija u svakodnevnom
Zivotu djece

- Obiljezavanje Dana planete Zemlje
IzvjesSéa sa strucnih aktiva i Zupanijskih vijec¢a

- Aktivnosti u okviru prirodoslovlja

- Projekti iostale aktivnostiisplanirane u kurikulumu

- Natjecanja i smotre

- Provodenje priprema za polaganje drzavne mature za
ucenike zavrsnih razreda

- rad s ucenicima na pripremama za natjecanja na visoj
razini

TRAVANIJ

- Analiza natjecanja i postignucéa ucenika

- Projekti u okviru prirodoslovlja

- lzvjeSca sa strucnih aktiva i Zupanijskih vijec¢a

- Projektii ostale aktivnostiisplanirane u kurikulumu

- Natjecanja i smotre

- Planiranje aktivnosti Kurikuluma ustanove za 2026./2027.

SVIBANIJ

- Realizacija plana i programa u nastavnoj godini

- planiranje zaduZenja

LIPANJ - Opremanje kabineta i izrada plana potreba nastavnih
sredstava i pomagala u sljedecoj Skolskoj godini

- Projekti i ostale aktivnosti isplanirane u kurikulumu

- Planiranje aktivnosti Kurikuluma ustanove za 2026./2027.

- Izrada plana zaduZenja za slijedec¢u Skolsku godinu
- lzvedbeno i operativno planiranje za narednu Skolsku

KOLOVOz )
godinu

Voditeljica aktiva: Romana Mikli¢, dipl.ing.

PLAN | PROGRAM STRUCNOG AKTIVA ELEKTROTEHNIKE | INFORMATIKE

VRIJEME
REALIZACLE TEME NOSITELII
RUJAN - Organizacija plana obavljanja laboratorijskih vjezbi

- Plan uredenja laboratorija elektrotehnike
- Izrada planova i programa

- 1zrada Skolskog KURIKULUMA

- Tekucéa problematika

LISTOPAD - Prijedlog pravilnika za izradu zavrSnog rada
- Svjetski dan zastite Covjekove okoline
- Predlaganje tema za zavrsni rad
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- Tema po izboru

STUDENI

- Izbor struc¢nih knjiga za elektrotehniku

- Dan sjec¢anja na Vukovar

- Analiza rada aktiva-tekuca problematika
- Strucna usavrsavanja

Clanovi aktiva:

PROSINAC

- Analiza rada u opremanju laboratorija elektrotehnike
- Analiza uspjeha na kraju prvog polugodista
- Pripreme za animaciju ucenika osnovnih Skola

Robert Kanjka
Branimir
Dermanovié

SIJECANJ

- Sudjelovanje na natjecanjima

- Analiza nastupa na natjecanjima
- Tekuca problematika

Dalibor Kopriva
Valentin Samija
Marijan Kovac

VELIACA

- Priprema za dan $kole

- Organizacija dana skole

- Analiza organizacije dana Skole
- Pracenje zavr$nog rada

0ZUJAK

- Izrada zavrsnog rada kod Cetverogodisnjih programa

- Tema po izboru

- Organizacija rada preko proljetnih praznika

-Planiranje aktivnosti Kurikuluma ustanove za 2026./2027.

ITRAVANIJ

- Tekuca problematika

- Znanjem do zdravlja

- Organizacija dana tjelesne aktivnosti

- Analiza dana tjelesne aktivnosti

- Planiranje aktivnosti Kurikuluma ustanove za 2026./2027.

SVIBANIJ

- Analiza izrade zavrsnih radova

- Tekuc¢a problematika

- Analiza uspjeha ucenika

- Planiranje aktivnosti Kurikuluma ustanove za 2026./2027.

LIPANJ

- Sredivanje dokumentacije
- Sredivanje dokumentacije

- Planiranje aktivnosti Kurikuluma ustanove za 2026./2027.

Voditelj aktiva: Robert Kanjka, dipl. ing.

PLAN | PROGRAM STRUCNOG AKTIVA TURIZAM | UGOSTITELISTVO, POLIOPRIVREDA,

PREHRANA | VETERINA

VRIJEME TEME NOSITELI
REALIZACIJE
RUJAN Donosenje plana rada aktiva. Uskladivanje elemenata vrednovanja Clanovi aktiva:

po predmetima.
Kriteriji ocjenjivanja.
Prijedlog strucnih ekskurzija, stru¢nih usavrsavanja.
Izrada kurikuluma za sk. god 2025./2026. lvan So%
Prijedlog organiziranja prakti¢ne nastave ucenika za 2.Ai 3.A
programa kuhar, konobar i poljoprivredni gospodarstvenik Romana Mikli¢
Pedagoski normativi, zakoni i akti Skole, pravilnici.
Tjedan strukovnog obrazovanja Matea Husak

LISTOPAD Obiljezavanje - Dani kruha, dani zahvalnosti za plodove zemlje

Dani jabuka , zaduZenja nastavnika.
Pripreme za 19. Gospodarski sajam sira, meda i vrganja

Ivan Krajacic¢
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Prijedlog tema za izradu i obranu Zavrsnog rada 3.A (kuhar,
poljoprivredni gospodarstvenik), te prijedlog ¢lanova povjerenstva
za Zavrsni rad.

Izvjescéa o izvanskolskim aktivnostima ugostiteljske i poljoprivredne
sekcije UZ Kockavica-ovisno o dogadajima.

STUDENI

Nastup na 19. Gospodarskom sajmu sira, vrganja i meda

PROSINAC

BoZi¢ni sajam u GrubiSnom Polju-zaduZenja nastavnika i u¢enika.
Izvjesca sa strucnih ekskurzija (ako je realizirano) i ostalih aktivnosti
ucenika.

lzvjescéa sa Strucnih Zupanijskih vijeéa, drzavnih vijeca, seminara.

SIIECAN)

lzvjesée o uspjehu ucenika 1.A, 2.A, 3.A u prvom polugodistu i mjere
za poboljsanje uspjeha.
World Skills — natjecanje nastavnici i ucenici, informacije.

VEUACA

Plan ekskurzija: organizacija i realizacija.
Ostale planirane ekskurzije.
Izvjesée o provedenim stru¢nim ekskurzijama.

OZUJAK

Pripreme za projektni tjedan
Dan Skole — aktivnosti nastavnika i ucenika.
Kampanja ,Zasadi stablo ne budi panj!“

TRAVANI

Uskrsnji sajam u GrubiSnom Polju-zaduZenja nastavnika i u€enika.
lzvjeSc¢a sa struénih seminara.
Izvjesée o pripremi ucenika za natjecanje i postignutim rezultatima.

SVIBANIJ

Aktivnosti nastavnika i ucenika za Dan tjelesne aktivnosti.
Vremenik i raspored obrane Zavrsnog rada
Planiranje aktivnosti Kurikuluma ustanove za 2026./2027.

LIPANJ

Obrane zavrsnih radova

Prijedlog organiziranja ljetne prakse za ugostiteljska zanimanja
(lipanj, srpanj, kolovoz)

Prijedlog zaduZenja nastavnika ¢lanova aktiva za sljedeéu Skolsku
godinu.

Izvjesée o realizaciji Kurikuluma za 2025./ 2026. $k. godinu.
Prijedlog Kurikuluma za 2026./2027. $k. godinu.

KOLOVOZ

Pripreme za novu nastavnu godinu

Dejan Krauz
Ana-Marija Korpar
Tatjana Todorovié¢

Snjezana Vrabec
Marija Madjeruh

Ivana Pavici¢
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8.4. PLANOVI | PROGRAMI RADA RAZREDNIH ODJELA

Program rada svakog razrednog odjela razraden je na temelju analize odgojne situacije
ucenickog kolektiva. U ovoj Skolskoj godini ustrojeni su sljededi razredni odjeli:

RAZREDNI ODJEL UCENIKA RAZREDNIK/CA
1.A 6 Matea Husak
18 19 Ivana Grginovic¢
1E 11 Mirela Brkic¢
2.A 15 Maja Zalovic
2.B 10 Mirta Topljak
2.C 6 Monika Vojvodi¢ Andricevic¢
2.E 13 Dalibor Kopriva
3.A 13 Branka Baki¢
3.B 20 Matej Milasinovic¢
3.C 9 Romana Mikli¢
3.E 10 Valentin Samija
4.C 10 Ivana Vucemilovic¢
4.E 9 Robert Kanjka

RAZREDNI ODJELI

|. RAZREDI
Sadrzaj rada: Nositelji: Vrijeme: | Sati:
Upoznavanje s duznostima i pravima ucenika (Kuc¢ni red,
1. |Pravilnik o pedagoskim mjerama, Vijece ucenika, Ravnatelj, |Razrednici 1
Pedagog, Tajnistvo, uloga i biranje razrednog rukovodstva)
5 Prehrambeni stilovi Uenici Rujan 1
3. |Kako u¢imo — nase radne navike 1
4. |Sto i kako Zelim raditi na SRO; lzvannastavne aktivnosti; 1
5. |Ekolosko ponasanje — uljepsajmo ucionicu, Skolu i okolis 1
6. |Sada sam srednjoskolac; U susret Danu neovisnosti; R?zre.zd.nici, listopad 1
7. |Preventivne aktivnosti ucenicl 1
8. |lzleti; idemo u kazaliste 1
9. |Nova skola —izazovi i odluke koje donosimo Razrednici, 1
10. |Prijedlog tema za Dan $kole. Vrijednosti izbora Zivotnog stilajuéenici 1
11 Svjetski dan nepusaca. Alkohol, cigarete i droge — utjecaj na studeni 1
pojedinca, obitelj i zajednicu
12. |Preventivne aktivnosti 1
13. [Neprimjerene pojavnosti u skoli i okolini Ucenici, 1
14. |Dan prava Covjeka; Pripreme za BoZi¢; Razred.,pedag . 1
15. |Sto ocekujem od svojih prijatelja, $to oni od mene? prosinac 1
16. |Analiza uspjeha u 1. polugodistu; mogu li bolje? 1
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17. |Postivanje i prihvacanje razlicitosti razrednici 1
18. |Projekt ,,Budi svoj“ Ucenici 1
19. |Projekt ,,Budi svoj“ razrednici o 1
20. [Komuniciranje u vezi veljaca 1
21. [Kako ¢emo obiljeziti Dan Skole? 1
22., Razvuvanj'e vjestina potrebnih za odgovorno seksualno Ucenici, )
24 |ponasanje . L
25. |Preventivne aktivnosti ozujak 1
26. |Izleti; idemo u kazaliste 1
27. |Bartol Kasi¢, prvi hrvatski gramaticar o 1
X .. ~ . . Razrednici, .
28. |Uspjeh ucenika u 2. polugodistu — sto jos mogu uciniti? uéenici travanj 1
29. |Dan planeta Zemlje; moja uloga u svijetu u kojem Zivim 1
30. [Zelja za uspjehom i strah od neuspjeha Ucenici, 1
31. |Dan Europe; svijet u kojem Zivim; Drzavni blagdani? razrednici L 1
32. |Medijski prikaz spolnosti svibanj 1
33. |Sto bih pobolj$ao u mojoj $koli? 1
34. |Sve sto ¢inim je moj izbor Razrednici, lipan; 1
35. [Jesu li se ostvarila moja ocekivanja ove Skolske godine? ucenici 1
Ukupno sati: 35
[l. RAZREDI
Sadrzaj rada: Nositelji: Vrijeme : Sati:
Upoznavanje s duznostima i pravima ucenika (Kuéni
1 red, Prav.ilnik 0 pedagoé.k?tn mjerama{ vi.jec':e. ucenika, Razrednici 1
Ravnatelj, Pedagog, TajniStvo, uloga i biranje razrednog
rukovodstva) ,
2. |Kako koristim slobodno vrijeme Razrednici, rujan 1
Sto oekujem od ove gkolske godine; Izvannastavne .
3. . Ucenici 1
aktiv.
4. |Uspjesno ucenje — kako $to vise nauciti na nastavi Ucenici 1
5. |Dodaci prehrani 1
6. |lzleti; idemo u kazaliste; U susret Danu neovisnosti; . 1
- ) ) . v .. Razrednici, .
5 Moj idealni dan (najsretniji, najtuzniji); U susret Danu uEenici listopad 1
Grada.
8. |Kockanje i kladenje adolescenata i mladih — rizici i Sanse
9. |Preventivne aktivnosti Razrednici,
10. |Neverbalna komunikacija ucenici
11 Utj:ecaj medija i vrSnjaka na koristenje sredstava studeni 1
ovisnhosti I.
1. Utjecaj medija i vrSnjaka na koristenje sredstava 1
ovisnosti Il.
13. |Preventivne aktivnosti Ucenici,
14. |Dan prava Covjeka; Pripreme za BoZi¢; Razredn. ped |prosinac

15. |Svakodnevna uljudnost — pravila ponasanja
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16. |Analiza uspjeha u 1. polugodistu; mogu li bolje? 1
17. |Neprimjerene pojavnosti u Skoli i okolini Ucenici, . 1
- — sijeCanj
18. |Kultura skole razrednici 1
19. [Tko sam ja? Moje Zelje, snovi, vrijednosti . . . Ucenici 1
20, Razvuvanjle vjestina potrebnih za odgovorno seksualno cazrednici 1
ponasanje Il. oy
. oL ) veljaca
71 Razvijanje vjeStina potrebnih za odgovorno seksualno 1
" |ponasanje Il.
22. |Kako ¢emo obiljeZiti Dan Skole? 1
53 Posljedice uZ|ma.nJa lijekova i drugih sredstava po Ucenici, 1
mentalno zdravlje
24. |PolozZaj zene u drustvu razrednici oZujak 1
25. |Preventivne aktivnosti 1
26. Spolno/rodno nasilje i nasilje u vezama I. 1
27. Spolno/rodno nasilje i nasilje u vezama Il. . 1
) . - Y ~— .~ Razrednici, .
28. |Uspjeh ucenika u 2. polugodistu — $to joS mogu uciniti? uéenici travanj 1
29. |Dan planeta Zemlje; moja uloga u svijetu u kojem Zivim 1
30. [Sto Zelim postiéi u Zivotu? Ucenici, 1
31. |Dan Europe; svijet u kojem Zivim; Drzavni blagdani? razrednici wvibani 1
32. |Preventivne aktivnosti J 1
33. |Kakvu Skolu Zelim? 1
34. Moji idoli; ljudi koje cijenim Razrednici, 1
Jesu li se ostvarila moja ocekivanja ove skolske godine? | ., . . lipanj
35. . . ucenici 1
Analiza uspjeha u 2. razredu.
Ukupno sati: 35
[ll. RAZREDI
Sadrzaj rada: Nositelji: Vrijeme: Sati:
Upoznavanje s duznostima i pravima ucenika (Kuéni red,
1 PraV|In|k'o pedagosk|m'mljverama, vue.ce.uce'mka, Razrednici 1
Ravnatelj, Pedagog, Tajnistvo, uloga i biranje razrednog
rukovodstva) .
: : — rujan
2. |Moj doprinos razredu Razrednici,
3. |Uloge — posao nastavnika — posao ucenika Ucenici
" Pravilna prehrana kod povecanih umnih i tjelesnih Utenici 1
napora
5 Donosenje zivotnih odluka u razli¢itim Zivotnim 1
" |situacijama Razrednici
6. |Planiranje buducnosti uzs_‘;eicimc', listopad 1
7. [Stresisuocavanje sa stresom — samopomo¢ 1
8. |lzleti; idemo u kazaliSte; U susret Danu Grada. 1
9. |Preventivne aktivnosti Razrednici, 1
10. |Neprimjerene pojavnosti ucenici studeni 1
11. |Alkohol i promet 1




12. |Preventivne aktivnosti 1
13. |Spolne bolesti lijecnik 1
14. |Neverbalna komunikacija , 1
T : S prosinac
15. |Dan prava Covjeka; Pripreme za Bozi¢; Ucenici, 1
16. |Analiza uspjeha u 1. polugodistu; mogu li bolje? Razrednici 1
17. |[Humane vrijednosti; Medunarodno priznanje RH. Ucenici, 1
18, Razvuvanj'e vjestina potrebnih za odgovorno spolno cazrednici sijecan] 1
ponasanje,
19. |Brak, roditeljstvo i obitelj Ucenici 1
20, Htjecaj sregllstava ovisnosti na drustveni i profesionalni razrednici - 1
Zivot te karijeru veljaca
21. [Stereotipi o spolnosti, spolno zdravlje i spolna prava
22. |Kako ¢emo obiljeziti Dan Skole?
23. [Tolerancija, prihvacanje Ucenici,
54, Meduna.rodnl d?n Zena; Stigmatizacija i diskriminacija cazrednici N 1
seksualnih manjina I. ozujak
25. |Preventivne aktivnosti 1
26. |Stigmatizacija i diskriminacija seksualnih manjina Il. 1
27. |Psihologija potrosaca; zasto kupujemo? o 1
X . - Y . -|Razrednici, .
28. |Uspjeh ucenika u 2. polugodistu — $to jos trebam uciniti? uéenici travanj 1
29. |Dan planeta Zemlje; Imam li ekolosSku svijest? 1
30. |Preventivne aktivnosti Ucenici, 1
31. |Dan Europe; svijet u kojem Zivim; DrZavni blagdani? razrednici wibani 1
32. |Prevencija rizi¢nih ponasanja — maturalno putovanje : 1
33. |Da sam ja nastavnik, ravnatelj, predsjednik drzave 1
34. [Kako vidim sebe za 5 godina? Razrednici, 1
Jesu li se ostvarila moja ocekivanja ove skolske godine? | , . . lipanj
35. . . ucenici 1
Analiza uspjeha u 3. razredu.
Ukupno sati: 35
V. RAZREDI
Sadrzaj rada: Nositelji: Vrijeme: Sati:
Upoznavanje s duznostima i pravima ucenika (Kuéni red,
1 PraV|In|k.o pedagosklm.mjverama, vue.ce.uce'mka, Razrednici 1
Ravnatelj, Pedagog, Tajnistvo, uloga i biranje razrednog
rukovodstva) .
: : : : — rujan
2. |Moj radni prostor, moj radni stol Razrednici
3. |UCenje —ulaganje u buducnost Ucenici
Sto i kako Zelim raditi na SRO; u koje se izvannastavne .
4, . . I Ucenici 1
aktivnosti Zelim ukljuciti
5. |lzleti; idemo u kazaliste; U susret Danu neovisnosti; 1
. Tj’edan cjeloZivotnog obrazovanja — Financijska R:j\zre'd'mcu listopad 1
pismenost ucenici
7. |Preventivne aktivnosti 1
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8. |Alkohol i sigurnost u prometu 1
9 Inforrﬁacijg o.zdravlju.i njihova kritiékg inter.pretacija Razrednici, 1
(oglasavanje i marketing) (Zdravstveni odgoj)
10. [Tko su moji uzori? Prijedlog tema za Dan Skole. ucenici studeni 1
11. |Svjetski dan nepusaca — Stetnost pusenja 1
12. |Preventivne aktivnosti 1
13. |Dan volontera Ucenici, 1
14, Dan prava ¢ovjeka; jesmo li svi isti? Razrednici, 1
pedagog prosinac
15. |Matura —ispit zrelosti 1
16. |Analiza uspjeha u 1. polugodistu; mogu li bolje? 1
17. |Preventivne aktivnosti Ucenici, . 1
~ . - . - . sijecan)
18. |Visedimenzionalni model zdravlja razrednici 1
19. |Odgovorno roditeljstvo Ucenici 1
20. |Strah od neuspjeha Razrednici L 1
21. |Valentinovo; Ljubav veljaca 1
22. |Kako ¢emo obiljeziti Dan Skole? psiholog 1
23. |Postivanje i prihvacanje razlicitosti Ucenici, 1
24. [Medunarodni dan Zena razrednici .. 1
: ; : ozujak
25. |Preventivne aktivnosti 1
26. |Razmisljam li o buducnosti? 1
27. Ja kao student; moja buducnost o 1
28. |Uspjeh ucenika u 2. polugodistu — $to jos trebam uciniti? R?zre.d.mu, travanj 1
29. |Dan planeta Zemlje; Ovo je moj dom; DrZavni blagdani? Heene 1
30. |Organiziramo maturalnu vecer Ucenici, 1
31. |Je li ova Skola ispunila sva moja ocekivanja? razrednici svibanj 1
32. |Vrata u svijet 1
Ukupno sati: 32

Na temelju predloZenih planova, razrednici samostalno izraduju svoj Plan rada, uzimajuci u
obzir predloZene i propisane Medupredmetne teme:

1.i2. razred S8

Gradanski odgoj i obrazovanje

Domena A — LJUDSKA PRAVA

Domena B — DEMOKRACIA

Domena C — DRUSTVENA
ZAJEDNICA

goo A.4.1. Aktivno sudjeluje u
zastiti ljudskih prava.

goo A.4.2. Promice ulogu institucija
i organizacija u zastiti ljudskih prava
na europskoj i globalnoj razini.

goo A.4.3. Promice ljudska prava.
goo A.4.4. Promice ravnopravnost
spolova.

goo A45 Promice
nacionalnih manjina.
Kljucni sadrzaji

prava

goo B.4.1.Promice
demokratske zajednice.
goo B.4.2. Sudjeluje u odlucivanju u
demokratskoj zajednici.

goo B.4.3. Analizira ustrojstvo vlasti
u Republici Hrvatskoj i Europskoj
uniji.

Kljuéni sadrzaji

Obavezni

1. Mo, vlast, autoritet

2. lzvori vlasti

pravila

goo C.4.1. Aktivno se ukljucuje u
razvoj zajednice.

goo C.4.2. Dobrovoljno sudjeluje u
drustveno korisnom radu.

goo C.4.3. Promice kvalitetu Zivota
u zajednici.

Kljuéni sadrzaji

Obavezni

1. Nevladine organizacije

2. Projekti lokalne zajednice

3. Drustvena solidarnost
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Obvezni

1. Nacini zastite ljudskih prava u
zajednici

2. Nacionalni i medunarodni
instrumenti zastite ljudskih
prava

3. Mogucnosti u kojima ucenik
moZe sudjelovati kao aktivan
gradanin zajednice

4. Drustveno sudjelovanje u
zajednici  (civilno  drustvo,
gradanski neposluh)

5. Spol, spolni identitet

6. Prava nacionalnih manjina,
kulturni pluralizam

Preporuceni

1. Rezultati akcija u zajednici

2. Pravo na obrazovanje i pravo

na rad

Potreba ogranicenja i kontrole
vlasti

Povezanost zajednickog
(opceg) dobra i domoljublja
Karakteristike demokratskih i
nedemokratskih rezima
Ustrojstvo vlasti u Republici
Hrvatskoj i njene institucije
Institucije Europske unije

4.

Posljedice odnosa prema
javnom dobru u zajednici

Preporuceni sadrZaji:

1.

Pravo na obrazovanje

3.i4. razred SS

Gradanski odgoj i obrazovanje

Domena A — LJUDSKA PRAVA

Domena B — DEMOKRACIA

Domena C — DRUSTVENA
ZAJEDNICA

goo A.5.1. Aktivno sudjeluje u
zastiti i promicanju ljudskih prava.
goo A.5.2. Promice ulogu
institucija i organizacija u zastiti
ljudskih prava.

goo A.5.3. Promice pravo na rad i
radnicka prava.

Kljuéni sadrzaji

Obvezni

1.

Sustav zastite ljudskih prava u
Republici Hrvatskoj

2. Sustav zastite obiteljske i
bracne zajednice u Republici
Hrvatskoj

3. Politi¢ko i drustveno
sudjelovanje

4.  Mogucnosti (nacini) uporabe
rezultata akcija u novim
situacijama i unaprjedenja
aktivnoga gradanstva

5. Pravo naradiradnicka prava

Preporuceni

1. Mogucnosti povezivanja

sustava zastite ljudskih prava
s praksom

Pravo na obrazovanje

goo B.5.1. Promice pravila
demokratske zajednice.

goo B.5.2. Sudjeluje u odlucivanju
u demokratskoj zajednici.

goo B.5.3. Analizira ustrojstvo
vlasti u Republici Hrvatskoj i
europskoj uniji.

Kljuéni sadrzaji

1.

No v ks

10.

Znacajke, prednosti i
nedostatci demokracije
Legalnost, legitimnost,
ideologija, izbori, politicke
stranke, narod, nacija,
domoljublje
Pojednostavljeni model
politickog ciklusa
Participativna demokracija
Korupcija

Zlouporaba vlasti

Uloga medija i civilnoga
drustva u demokratskome
drustvu

Izbori za Hrvatski sabor i
izborni sustav

PolozZaj i moguénosti
Republike Hrvatske u
Europskoj uniji
Demokratski deficit u
Hrvatskoj i EU

goo C.5.1. Aktivno sudjeluje u
gradanskim inicijativama.

goo C.5.2. Volontira u zajednici.
goo C.5.3. Promice kvalitetu Zivota
u zajednici.

goo C.5.4. Promice borbu protiv
korupcije.

Kljuéni sadrzaji

Obavezni

1.

Projekti lokalne i nacionalne
zajednice

2. Ukljucivanje u volonterske
udruge i organizacije

3. Suzbijanje korupcije i zastita
na lokalnoj i nacionalnoj razini

Preporuceni

1. Projekti medunarodne
zajednice

2. Ukljucivanje u volontiranje na

medunarodnoj razini
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1.i 2. razred S8

Osobni i socijalni razvoj

Domena A—-JA

Domena B — JA | DRUGI

Domena C —JA | DRUSTVO

osr A.4.1.Razvija sliku o sebi.

osr A.4.2. Upravlja svojim
emocijama i ponasanjem.

osr A.4.3. Razvija osobne
potencijale

osr A.4.4. Upravlja svojim
obrazovnim i profesionalnim
putem.

Klju¢ni sadrZaji: sustavi vrijednosti,
osobni identitet, strategije
suocCavanja sa stresom, socijalna
prihvacenost, bliskost, radne
navike i postignuca, osobni
potencijali i njihov razvoj.

osr B.4.1. Uvida posljedice svojih i
tudih stavova/postupaka/izbora.
osr B.4.2. Suradnicki uciiradiu
timu.

osr B.4.3. Preuzima odgovornost
za svoje ponasanje.

Kljuéni sadrzaji: razvijanje uvida u
posljedice svojih i tudih postupaka
i izbora, suradnja i timski rad,
nenasilno rjeSavanje sukoba i
razvijanje odgovornosti za vlastito
ponasanje.

osr C.4.1.Prepoznaje i izbjegava
rizicne situacije u drustvu i
primjenjuje strategije samozastite.
osr C.4.2. Upucuje na
meduovisnost ¢lanova drustva i
proces drustvene odgovornosti.
osr C.4.3. Prihvaca drustvenu
odgovornost i aktivno pridonosi
drustvu.

osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti
kulturni i nacionalni identitet u
odnosu na druge kulture.

Kljuéni sadrzaji: suvremene
ovisnosti i strategije samozastite,
osobna i drustvena odgovornost u
razvoju rizi¢nih ponaSanja, vrste
nasilja, utjecaj medija i drustvenih
mreZa, interesne skupine i
drustvo, blagdani i obljetnice,
kulturni identitet i
multikulturalnost.

3.i4.razred SS

Osobni i socijalni razvoj

Domena A—-JA

Domena B —JA | DRUGI

Domena C —JA 1 DRUSTVO

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.
osr A.5.2. Upravlja emocijama i
ponasanjem.

osr A.5.4. Upravlja svojim
obrazovnim i profesionalnim
putem.

Kljuéni sadrzaji: odraslost — prava i
obveze, asertivno ponasanje,
osobna odgovornost, bliske veze,
emocionalni i racionalni pristup
odlukama, rizicno ponasanje i
profesionalni razvoj, profesionalne
kompetencije, Zivotopis i
samoprezentiranje.

osr A.5.3. Razvija svoje potencijale.

osr B.5.1. Uvida posljedice svojih i
tudih stavova/postupaka/izbora.
osr B.5.2. Suradnicki uciiradiu
timu.

osr B.5.3. Preuzima odgovornost
za svoje ponasanje.

Kljuéni sadrzaji: osobno djelovanje
povezano s drugima i zajednicom,
rad u timu kao dodana vrijednost,
povezanost izbora vlastitoga
ponasanja i preuzimanja
odgovornosti.

osr C.5.1. Sigurno se ponasa u
drustvu i suocava s ugrozavajuéim
situacijama koristeci se
prilagodenim strategijama
samozastite.

osr C.5.2. Preuzima odgovornost
za pridrzavanje zakonskih propisa
te drustvenih pravila i normi.

osr C.5.3. Ponasa se drustveno
odgovorno.

osr C.5.4. Analizira vrijednosti svog
kulturnog nasljeda u odnosu na
multikulturalni svijet.

Kljuéni sadrzaji: rizicne drustvene
situacije i strategije samozastite,
drustveni utjecaj na ovisnost,
kriticki stav prema medijima i
drustvenim mrezama, osobna
odgovornost za ponasanje u
drustvu, odgovornost za ocuvanje
drustvenih vrijednosti, formalne i
neformalne norme u razlicitim
drustvenim skupinama,
volontiranje, mladi kao resurs u
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drustvu, kulturni identitet i
multikulturalnost.

1.i2. razred S8

OdrZivi razvoj

Domena A — POVEZANOST

Domena B — DJELOVANJE

Domena C— DOBROBIT

odr A.4.1. Razlikuje osobni od
kolektivnih identiteta i ima osjecaj
pripadnosti Covjecanstvu.

odr A.4.2. Objasnjava vaznost
uspostavljanja prirodne ravnoteze
odr A.4.3. Procjenjuje kako stanje
ekosustava utjeCe na kvalitetu
Zivota.

odr A.4.4. Prikuplja, analizira i
vrednuje podatke o utjecaju
gospodarstva, drzavne politike i
svakodnevne potrosnje gradana
na odrzivi razvoj.

Kljuéni sadrzaji: obavezni utjecaj
ljudi i gospodarstva na odrzivi
razvoj, ekonomske politike,
klimatska

pravda; preporuceni prirodna
ravnoteza, kvaliteta Zivota,
ekosustayv, staniste, resursi, biljne
vrste, gospodarstvo, politicki
sustavi.

odr B.4.1. Djeluje u skladu s
nacelima odrZivoga razvoja s
ciljem zastite prirode i okolisa.
odr B.4.2. Djeluje u skladu s
nacelima odrzivoga razvoja s
ciliem promoviranja socijalne
pravde.

Kljuéni sadrzaji: obvezni nacela
odrZivoga razvoja, volontiranje,
globalne promjene i procesi
(klimatske promjene, elementarne
nepogode), proizvodnja hrane i,
socijalna pravda, ekoloski otisak,
odrzivo koristenje resursa,
gospodarenje otpadom, integrirani
i odrzivi energija, hrana i promet,
primjeri odrzivog dizajna;
preporuceni drustveno
poduzetnistvo, zadruge,
solidarnost i ravnopravnost,
inovativna rjesenja — plava
ekonomija, ekoloSko modeliranje,
djelovanje prema rjesavanju
problema, modeli aktivnoga
djelovanja, urbana permakultura,
niskougljicni razvoj Hrvatske

odr C.4.1. Prosuduje znacaj
odrZivoga razvoja za opcu
dobrobit.

odr C.4.2. Analizira pokazatelje
kvalitete Zivota u nekome drustvu i
objasnjava razlike medu
drustvima.

odr C.4.3. Analizira i usporeduje
uzroke i posljedice socijalnih
razlika u nekim drustvima sa
stajaliSta dobrobiti pojedinca.

odr C.4.4. Opisuje utjecaj razlicitih
ekonomskih modela na dobrobit.
Kljuéni sadrzaji: obvezni granica
ogranicenja prirodnih resursa,
solidarnost, kvaliteta Zivota, javne
politike, indeksi drustvenoga
razvoja (ili pokazatelji drustvenoga
razvoja), globalne politike, resursi,
ekoloski

otisak; preporuceni naprednii novi
ekonomski razvojni modeli,
sigurnost, ne(zagadeni) okolis.

3.i4.razred SS

Odrzivi razvoj

Domena A — POVEZANOST

Domena B — DJELOVANIJE

Domena C — DOBROBIT

odr A.5.1. Kriticki promislja o
povezanosti vlastitoga nacina
Zivota s utjecajem na okolis i ljude.
odr A.5.2. Analizira nacela odrZive
proizvodnje i potrosnje

odr A.5.3. Analizira odnose modi
na razli¢itim razinama upravljanja i
objasnjava njihov utjecaj na odrzivi
razvoj.

Klju¢ni sadrzaji: obvezni klimatske
promjene, utjecaji na okolis,
ekoloski otisak, odrziva
proizvodnja i potrosnja, nacela
odrzive proizvodnje i potrosdnje,
politi¢ki i ekonomski sustavi;

odr B.5.1. Kriti¢ki promislja o
utjecaju nasega djelovanja na
Zemlju i Covjecanstvo.

odr B.5.2. Osmisljava i koristi se
inovativnim i kreativnim oblicima
djelovanja s ciljem odrZivosti.

odr B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima
u Skoli i izvan Skole za opce dobro.
Kljuéni sadrzaji: obvezni klimatska
pravda, volontiranje, djelovanje
usmjereno prema buducnosti,
primjeri odrzivog

dizajna; preporuceni drustveno
poduzetnistvo, zadruge, gradanski
aktivizam, globalne promjene i
procesi, zakoni i ugovori o

odr C.5.1. Objasnjava povezanost
potrosnje resursa i pravedne
raspodjele za osiguranje opce
dobrobiti.

odr C.5.2. PredlaZe nacine
unapredenja osobne i opée
dobrobiti.

Kljuni sadrzaji: obvezni resursi,
granica raspolozivosti prirodnih
resursa, ekoloski otisak ravnoteza i
kvaliteta ekosustava, volontiranje,
zdrava ishrana i proizvodnja hrane,
globalne politike prema okolisu i
socijalnim

pitanjima; preporuceni energetska
ucinkovitost.
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preporuceni tradicionalna
proizvodnja.

oCuvanju okolisa i o temama koje
odrZivi razvoj pokriva, solidarnost i
ravnopravnost, permakultura —
odrzivo dizajniranje Zivotnih
prostora, niskouglji¢ni razvoj
Hrvatske.

1.i2.razred S8

PODUZETNISTVO

Domena A — PROMISUAJ
PODUZETNICKI

Domena B — DJELUJ
PODUZETNICKI

Domena C— EKONOMSKA |
FINANCIJSKA PISMENOST

Pod A.4.1.Primjenjuje inovativna i
kreativna rjesenja.

Pod A.4.2. Snalazi se s
neizvjesnoSc¢u i rizicima koje
donosi.

Pod A.4.3. Upoznaje i kriticki
sagledava moguénosti razvoja
karijere i profesionalnoga
usmjeravanja.

KUUCNI SADRZAJI: konkurentnost,
planiranje vremena, intelektualno
vlasnistvo, gospodarski sustavi,
konkurencija radne snage,
mogucnosti samozaposljavanja,
oportunitetni trosak,
produktivnost.

pod B.4.1. Razvija poduzetnicku
ideju od koncepta do realizacije.
pod B.4.2. Planira i upravlja
aktivnostima.

pod B.4.3. Prepoznaje vaznost
odgovornoga poduzetnistva za
rast i razvoj pojedinca i zajednice.
KLJUCNI SADRZAII: eko-sustav,
eksternalije, mogudi izvori
financiranja, drzavne potpore, EU
sredstva, privatne i javne usluge,
mogucénosti koriStenja dobiti,
utjecaji socijalnoga poduzetnistva,
odrzivi razvoj, moralno
prosudivanje, sukob interesa,
drustveno odgovorno poslovanje.

Pod C.4.1.i4.2. Sudjeluje u
projektu ili proizvodnji od ideje do
realizacije (nadovezuje se i
ukljucuje elemente ocekivanja iz 3.
ciklusa)

Pod C.4.3. Objasnjava osnovne
namjene financijskih institucija i
koristi se financijskim uslugama.
KLJUCNI SADRZAJI: resursi
(materijalni, ljudski, financijski —
kapital), cimbenici poslovanja
(makrookruzenje = demografija,
ekonomske snage, konkurencija,
kulturne i drustvene snage,
politicke i ekonomske snage,
tehnologija), trziste, upravljanje
novcem (financijske institucije —
HNB, burza, FINA, komercijalne
banke, porezna i financijska
kontrola; financijske usluge —
Stednja, racuni, krediti, karticno
poslovanje, osiguranja, stipendije,
plac¢anja putem interneta,
mobilnog telefona)

3.i4.razred SS

PODUZETNISTVO

Domena A — PROMISLIAJ
PODUZETNICKI

Domena B — DJELUJ
PODUZETNICKI

Domena C — EKONOMSKA |
FINANCIJSKA PISMENOST

pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i
kreativna rjesenja.

pod A.5.2. Snalazi se s
neizvjesnoscu i rizicima koje
donosi.

pod A.5.3. Upoznaje i kriticki
sagledava mogucnosti razvoja
karijere i profesionalnog
usmjeravanja.

KLJUCNI SADRZAJI: transfer
tehnologija, komercijalizacija,
kultura, inovacije, moralna dvojba,
tehnoznanost, gospodarstvo
zasnovano na znanju, kreativna

pod B.5.1. Razvija poduzetnicku
ideju od koncepta do realizacije.
pod B.5.3. Prepoznaje vaznost
odgovornoga poduzetnistva za
rast i razvoj pojedinca i zajednice.
KLJUCNI SADRZAJI: projektni
prijedlog, mogucnosti financiranja,
stipendije, ucenicki i studentski
krediti, odgovorno poduzetnistvo
— siva ekonomija, postivanje
zakonske regulative, zastita
potrosaca, profesionalna etika,
eticki kodeks.

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili
proizvodnji od ideje do realizacije
(nadovezuje se i ukljucuje
elemente ocekivanja iz 3. i 4.
ciklusa)

pod C.5.2.pod C.5.3.

Objasnjava osnovne namjene i
koristi se financijskim uslugama.
KLJUCNI SADRZAJI: resursi
(materijalni, ljudski, financijski —
kapital, participativno vodstvo),
¢imbenici poslovanja (interno
okruzje — unutarnja organizacija
poduzeca; mikrookruzenje — kupci,
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industrija, globalizacija,

mogucnosti daljnjega obrazovanja,
pisanje Zivotopisa i molbe za
posao te motivacijskoga pisma na
materinskome i stranome jeziku.

dobavljaci, poduzetnicke potporne
institucije, socijalni partneri),
trziste, upravljanje novcem
(financijske institucije — HNB,
burza, FINA, komercijalne banke,
porezna i financijska kontrola;
financijske usluge — stednja,
kamate, racuni, krediti, karticno
poslovanje, investicijski i
mirovinski fondovi, dionice,
drZavne obveznice, leasing,

osiguranja).

1.-4. razred SS

UCITI KAKO UCITI

Ucenik samostalno trazi
nove informacije iz
razlicitih izvora,
transformira ih u novo
znanje i uspjesno
primjenjuje pri rjesavanju
problema.

uku A.4/5.2.

2. Primjena strategija
ucenja i rjeSavanje
problema

Ucenik se koristi
razlicitim strategijama
ucenja i samostalno ih
primjenjuje u
ostvarivanju ciljeva
ucenja i rjeSavanju
problema u svim
podrucjima ucenja.

uku A.4/5.3.

3. Kreativno misljenje
Ucenik kreativno djeluje
u razlic¢itim podrucjima
ucenja.

uku A.4/5.4.

4. Kriticko misljenje
Ucenik samostalno
kriticki promislja i
vrednuje ideje.

odreduje ciljeve ucenja,
odabire pristup ucenju te
planira ucenje.

uku B.4/5.2.

2. Pracenje

Ucenik prati ucinkovitost
ucenja i svoje
napredovanje tijekom
ucenja.

uku B.4/5.3

3. Prilagodba ucenja
Ucenik regulira svoje
ucenje mijenjajuci prema
potrebi plan ili pristup
ucenju.

uku B.4/5.4.

4. Samovrednovanje/
samoprocjena

Ucenik samovrednuje
proces ucenja i svoje
rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na
temelju toga planira
buduce ucenje.

vrijednost ucenja za svoj
Zivot.

uku C.4/5.2.

2. Slika o sebi kao
uceniku

Ucenik iskazuje pozitivna
i visoka ocekivanja i
vjeruje u svoj uspjeh u
uéenju.

uku C.4/5.3.

3. Interes

Ucenik iskazuje interes za
razli¢ita podrudja,
preuzima odgovornost za
svoje ucenje i ustraje u
ucenju.

uku C.4/5.4.

4. Emocije

Ucenik se koristi
ugodnim emocijama i
raspoloZenjima tako da
potic¢u ucenje i kontrolira
neugodne emocije i
raspoloZenja tako da ga
ne ometaju u ucenju.

Domena A — PRIMJENA Domena B — Domena C - Domena D -
STRATEGIJA UCENJA | UPRAVLUANIE SVOIIM UPRAVLJANIJE STVARANJE OKRUZJA

UPRAVLUANJA UCENJEM EMOCIJAMA ZA UCENIE

INFORMACIJAMA MOTIVACIJOM U
UCENJU

uku A.4/5.1. uku B.4/5.1. uku C.4/5.1. uku D.4/5.1.
1.Upravljanje 1. Planiranje 1. Vrijednost ucenja 1. Fizicko okruZje ucenja
informacijama Ucenik samostalno Ucenik moZe objasniti Ucenik stvara prikladno

fizicko okruZje za ucenje
s ciliem poboljsanja
koncentracije i
motivacije.

uku D.4/5.2.

2. Suradnja s drugima
Ucenik ostvaruje dobru
komunikaciju s drugima,
uspjesno suraduje u
razlicitim situacijama i
spreman je zatraziti i
ponuditi pomoé.
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1.-2. razred SS

UPOTREBA INFORMACIJSKE | KOMUNIKACIJSKE TEHNOLOGIJE

Domena A—
FUNKCIONALNA |
ODGOVORNA
UPORABA IKT-A

Domena B —
KOMUNIKACLA |
SURADNJA U
DIGITALNOME
OKRUZJU

Domena C—
ISTRAZIVANJE |
KRITICKO
VREDNOVANIE U
DIGITALNOME
OKRUZJU

Domena D -
STVARALASTVO |
INOVATIVNOST U

DIGITALNOME
OKRUZJU

ikt A.4.1. UCenik kriticki
odabire odgovarajucu
digitalnu tehnologiju.
ikt A.4.2. UCenik se
koristi drustvenim
mreZama i mreznim
programima uz
upravljanje razlicitim
postavkama
funkcionalnosti.

ikt A.4.3. Ucenik stvara
pozitivne digitalne
tragove vodedi se
nacelom sigurnosti.

ikt A.4.4. Ucenik
argumentirano
procjenjuje utjecaj
tehnologije na zdravlje i
okolis.

ikt B.4.1. UCenik
samostalno komunicira s
poznatim i nepoznatim
osobama u sigurnome
digitalnom okruzju.

ikt B.4.2.Uenik
samostalno suraduje s
poznatim i nepoznatim
osobama u sigurnome

ikt C.4.1. Ucenik
samostalno provodi
sloZeno istraZzivanje radi
rieSenja problemau
digitalnome okruZzju.

ikt C.4.2. Ucenik
samostalno provodi
slozeno pretrazivanje
informacija u

ikt D.4.1.Ucenik
samostalno ili u suradnji
s drugima stvara nove
sadrzaje i ideje ili
preoblikuje postojeca
digitalna rjesenja
primjenjujudi razlicite
nacine za poticanje
kreativnosti.

digitalnom okruZzju.
procjenjuje svoje

drugih u digitalnome
okruzju.

ikt B.4.3.U¢enik kriticki

ponasanje i ponasanje

digitalnome okruzju.
ikt C.4.3.Ucenik
samostalno kriticki
procjenjuje proces,
izvore i rezultate

ikt C.4.4.Ucenik

informacijama

pretrazivanja, odabire
potrebne informacije.

samostalno i odgovorno
upravlja prikupljenim

ikt D.4.2. Ucenik
argumentira svoje
videnje rjesavanja
slozenoga problema s
pomocu IKT-a

ikt D.4.3. Ucenik
predocava, stvara i dijeli
ideje i uratke o sloZenoj
temi s pomocu IKT-a.
ikt D.4.4. Ucenik tumaci
zakonske okvire za
zastitu intelektualnoga
vlasnistva i odabire
nacine dijeljenja vlastitih
sadrZaja i proizvoda.

3.i4.razred SS

UPOTREBA INFORMACIISKE | KOMUNIKACIJSKE TEHNOLOGIJE

Domena A —
FUNKCIONALNA |
ODGOVORNA
UPORABA IKT-A

Domena B —
KOMUNIKACUA |
SURADNJA U
DIGITALNOME
OKRUZJU

Domena C —
ISTRAZIVANJE | KRITICKO
VREDNOVANIE U
DIGITALNOME OKRUZJU

Domena D - STVARALASTVO |
INOVATIVNOST U
DIGITALNOME OKRUZIU

ikt A.5.1. Ucenik
analiti¢ki odlucuje o
odabiru odgovarajuce
digitalne tehnologije.
ikt A.5.2. U¢enik se
samostalno sluZi
drustvenim mreZama
i racunalnim
oblacima za potrebe
ucenja i osobnoga
razvoja.

ikt A.5.3. Ucenik
preuzima
odgovornost za
vlastitu sigurnost u

ikt B.5.1. Ucenik
samostalno komunicira
u digitalnome okruzju.
ikt B.5.2. UCenik
samostalno suraduje s
poznatim i nepoznatim
osobama u digitalnome
okruzju

ikt B.5.3. Ucenik
promice toleranciju,
razlicitosti,
medukulturno
razumijevanje i
demokratsko

ikt C.5.1. Ucenik
samostalno provodi
sloZzeno istrazivanje s
pomocu IKT-a.

ikt C.5.2. UCenik
samostalno i
samoinicijativno provodi
sloZzeno pretraZivanje
informacija u digitalnome
okruzju.

ikt C.5.3.Ucenik
samoinicijativno i
samostalno kriticki
procjenjuje proces i
rezultate pretrazivanja te

ikt D.5.1. UCenik svrsishodno
primjenjuje vrlo razlicite
metode za razvoj kreativnosti
kombinirajuci stvarno i
virtualno okruzje.

ikt D.5.2. U¢enik samostalno
predlaZze moguca i primjenjiva
rjeSenja sloZzenih problemas
pomocu

IKT-a.

ikt D.5.3.Uc¢enik samostalno ili
u suradnji s kolegama
predocava, stvara i dijeli nove
ideje i uratke s pomocu IKT-a.
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digitalnome okruzju i
izgradnju digitalnoga
identiteta.

ikt A.5.4. Uenik
kriticki prosuduje
utjecaj tehnologije na
zdravlje i okolis.
KLJUCNI SADRZAJI
-osnovno koristenje
uredajima i
programima
-mrezne edukacije
-stvaranje osobne
mreze za ucenje
-uporaba racunalnih
oblaka, usporedba
karakteristika,
prednosti i
nedostataka,
sigurnosnih rizika
-zastita racunala i
osobnih podataka
-izvodenje postupka
pregleda i ¢iS¢enja
racunala od
zlonamjernih
programa
-usporedivanje uvjeta
koristenja i postavki
privatnosti raznih
programa i mobilnih
aplikacija

-sigurno i odgovorno
koristenje
tehnologijom
-digitalni identitet -
aktivno stvaranje
vlastitoga pozitivnog
digitalnog identiteta
-neutralnost
interneta, pravo na
zaborav -
argumentirane
rasprave

-briga o zdravlju i
okolisu

-ovisnost o
tehnologiji i njezinu
koristenju
-sprecavanje govora
mrznje i
elektronickoga nasilja
- analiziranje
primjera s drustvenih
mreza

sudjelovanje u
digitalnome okruZzju.
KLJUCNI SADRZAJI
-programi i uredaji za
komunikaciju i suradnju
u digitalnome okruzju
-mrezni tecajevi
(MOOQC) i mrezne
edukacije
-komunikacija u
digitalnome okruzju
-stvaranje osobne
mreze za ucenje
-suradnja u digitalnome
okruzju

-uporaba povratnih
informacija za
unapredenje suradnje
-primjereno ponasanje
u digitalnome okruzju
-demokratsko
sudjelovanje u
digitalnome okruZju

odabire potrebne
informacije medu
pronadenim
informacijama.

ikt C.5.4.Ucenik
samostalno i odgovorno
upravlja prikupljenim
informacijama.

KLUCNI SADRZAJI
-zahtjevni auditivni,
vizualni, audiovizualni
programi i uredaji kojima
se ucenici mogu koristiti
-istrazivacki proces
-samostalna izrada planai
strategije istraZivanja na
temu

-izvori digitalnih
informacija

-znanstveni portali,
katalozi svjetskih knjiznica
-otvoreni i javniizvori
znanja (npr. besplatne
baze podataka ili
Casopisa)

-zatvoreni izvori znanja i
izvori znanja s
ogranicenim pristupom
-nacini pristupa tomu tipu
izvora (probni, uz
placanje)

-pouzdani i manje
pouzdani internetski
izvori

-pretrazivanje i
pronalazenje digitalnih
informacija
-pretrazivanje uporabom
pretrazivaca, trazilice,
tematskih kataloga,
virtualnih knjiznica,
portala

-redovito samostalno
upoznavanje ucenika s
novim informacijskim
izvorima, informacijskim
tehnologijama, alatima za
pristup informaciji i
metodama istrazivanja
-kriti¢ka evaluacija
digitalnih informacija
-tema, publika, autorov
stav (ton, misljenje,
pozadina ili sklonost, stil,
izbor rijeci, perspektiva),
autorov kredibilitet

ikt D.5.4. Ucenik samostalno
Stiti svoje intelektualno
vlasnistvo i odabire nacine
dijeljenja sadrzaja.

KLJUCNI SADRZAII

-uporaba kreativnih tehnika
-slozene metode za poticanje
kreativnosti - neformalne
raspravljacke tehnike o
zadanoj temi (web-cafe),
kratke ucenicke prezentacije
radi uzajamnoga dijeljenja
ideja putem
videokonferencija (npr.
StudentsMeet)
-preoblikovanje sadrzaja
-inovativnost, kreativnost :
plagiranje

-kreativno rjesavanje
problema

-snimanje pokusa ili istrazene
teme iz nekoga predmeta i
objava na skolskim mreZznim
stranicama ili obrazovnome
portalu i na javnim
drustvenim mrezama
-pisanje zamolbe za posao,
ponude

-izrada odgovarajuce
poslovne prezentacije -
ponude

-izrada odgovarajucega
poslovnog informativnog
izvjeséa

-stvaranje hipertekstova
(visestrukih) tekstova, tablica
i grafova

-sluZenje programima za
planiranje i vodenje projekata
-sluZenje razli¢itim dostupnim
bazama podataka

-stvaranje vlastite mrezne
stranice

-sluZenje naprednim
postavkama za upravljanje i
uredivanje digitalnih
proizvoda za Zeljene ucinke
-kreativno izrazavanje
-izrada e-knjige, kreiranje
glazbene kompozicije,
likovnoga djela,
arhitektonskoga rjeSenja u
jednome od poznatih
programa

-izrada stripa u slozenome
programu za izradu, snimanje
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-organiziranje i
vodenje aktivnosti za
sprecavanje govora
mrznje i
elektronickoga nasilja
(organiziranje
okruglih stolova,
projekata, kampanja)

(vrijednost, objektivnost,
relevantnost, podrska)
-predrasude, obmana,
manipulacija

-utjecaj konteksta na
informaciju, svijest o
vlastitoj pristranosti
-upravljanje digitalnim
informacijama
-navodenje
bibliografskoga podatka

citiranje prema nekoj od
postojecih preporuka
(abecedno-numericki,

izvora s digitalnih medija:

umjetnickoga filma ili
predstave Skolske grupe i
objava na drustvenim
mrezZama, snimanje
dokumentarnoga filma i
objava na javnim drustvenim
mreZama

-pisanje samostalnoga
internetskog dnevnika s
promisljanjem o svijetu koji
nas okruzuje

-izrada digitalnoga Casopisa s
radovima ucenika i ucitelja u
slozenijemu programu i
objava na skolskim mreZznim

APA, harvardski stil)
-globalna zakonska

dijeljenje sadrzaja

regulativa za vlasnistvo i

(http://www.wipo.int/)

stranicama

-izrada multimedijske
reklame za potrebe
odredenih predmeta i objava
na obrazovnimina
drustvenim mrezama
-stvaranje filmova, animacija
-programiranje razlicitih igara
-stvaranje svrhovitih
programa i aplikacija

-zastita vlasnistva
-poznavanje osnove globalne
zakonske regulative za
vlasnistvo i dijeljenje sadrZaja
(https://euipo.europa.eu,
http://www.wipo.int/)
-oblikovanje osobnoga e-
portfolija (radno-
dokumentarne mape) i
umetanje vlastitih radova

1.i2.razred S8

ZDRAVLIE
Domena A — TJELESNO ZDRAVLIE Domena B— MENTALNO | Domena C — POMOC |
SOCIJALNO ZDRAVLIE SAMOPOMOC

A.4.1. Objasnjava vaznost brige o
reproduktivnom zdravlju i vaznost
odgovornoga spolnoga ponasanja
A.4.2.A Razlikuje razlicite
prehrambene stilove te
prepoznaje znakove poremecaja
ravnoteze u organizmu.

A.4.2.B Prepoznaje vaznost
primjerene uporabe dodataka
prehrani.

A.4.2.C Primjenjuje prehranu
prilagodenu godisnjem dobu i
podneblju u svakodnevnome
Zivotu.

B.4.1.A Odabire primjerene
odnose i komunikaciju.

B.4.1.B Razvija tolerantan odnos
prema drugima.

B.4.1.C Analizira vrste nasilja,
moguénosti izbjegavanja sukoba i
nacine njihova nenasilnoga rjesava
B.4.2.A Procjenjuje situacije koje
mogu izazvati stres i odabire
primjerene nacine oslobadanja od
stresa.

B.4.2.B Obrazlaze utjecaj zastitnih i
rizicnih ¢imbenika na mentalno
zdravlje.

B.4.2.C Razvija osobne potencijale
i socijalne uloge.

C.4.1.A Objasnjava opasnosti
konzumacije alkohola i drugih
psihoaktivnih tvari i akutnih
trovanja alkoholom i drugim
psihoaktivnim tvarima.

C.4.1.B Procjenjuje i predvida
opasnosti kojima je izloZzen s
naglaskom na opasnosti koje su
karakteristi¢ne za mlade.
C.4.1.C Pravilno tumaci upute o
lijeku i procjenjuje relevantnost
zdravstvene informacije.
C.4.2.A Primjenjuje postupke
pruzanja prve pomodi pri
najces¢im hitnim zdravstvenim
stanjima.
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A.4.2.D Prepoznaje vaznost
odrZavanja tjelesnih potencijala na
optimalnoj razini.

A.4.3. Objasnjava utjecaj pravilne
osobne higijene i higijene okoline
na ocuvanje zdravlja.

KLJUCNI SADRZAI

— spolnost, mladi i spolno
ponasanje (odgovorno,
neodgovorno, rizici)

- spolno prenosive bolesti,
HIV/AIDS, neplanirana trudnoda,
maloljetnicka trudnoca, pobacaj,
utvrdivanje rane trudnoce te gdje i
kako zatraziti pomoc,
kontracepcija, vodenje
menstrualnoga kalendara i
odredivanje plodnih dana pri
ciklusu razli¢itoga trajanja
—odgovorno spolno ponasanje,
strategija ABCeda zastite spolnoga
i reproduktivnoga zdravlja
(apstinencija — izbjegavanje ranih
odnosa i uporabe alkohola i
psihoaktivnih sredstava, obostrano
vjerna veza, uporaba zastite)
—spolno zdravlje — razraditi kroz
kategoriju znanje, stavovi, vjestine
i o¢ekivanja u okviru koje bi se
opisalo sto ukljucuje spolno
zdravlje

—prehrambeni stilovi
(zdravi/nezdravi,
mediteranska/kontinentalna
prehrana, urbana/ruralna
prehrana, socijalna odredenost,
brza hrana...)

—dodatci prehrani (proteini,
sredstva za mrsavljenje, energetski
napitci...)

—jelovnici (sezonski, tradicijski...)

B.4.2.D Razlikuje spolno
odgovorno od neodgovornoga
ponasanja.

B.4.3. Analizira uzroke i posljedice
odredenih rizi¢nih ponasanja i
ovisnosti.

KLJUCNI SADRZAII

—zdravi partnerski, prijateljski
odnosi i obiteljski odnosi
—partnerski odnosi (ocekivanja,
uloge, odgovornost,
kompromisi...)

—primjerena i dobronamjerna
komunikacija (tolerancija,
empatija, humanost, uvazavanje,
solidarnost prema svima, a osobito
potrebitima)

—socijalne uloge (prijatelji, partner,
¢lan zajednice...)

—razvoj osobnih kompetencija
—slika o sebi — zastitni cimbenici
(prilagodba na novu sredinu —
Skolu, ucenike, nastavnike; uspjeh
u Skoli, u sportu, drustvena
prihvacenost...) i rizi¢ni ¢imbenici
(neuspjeh u skoli, drustvena
izoliranost, obiteljski problemi,
nasilje...)

—prilagodba na nove drustvene
okolnosti

—uloga obitelji u drustvenoj i
socijalnog prilagodbi
—ukljucivanje u drustvene i
humanitarne akcije

—osjecaj zadovoljstva i ispunjenosti
—utjecaj ovisnickoga ponasanja na
mentalno zdravlje i emocije
pojedinca te na njegovo okruzje, a
u najSirem smislu i na zajednicu
—utjecaj razlicitih vrsta opojnih
sredstava (alkohol, droga) i drugih
ovisni¢kih ponasanja (kockanje,
kladenje, neprimjerena uporaba
internetskih sadrzaja, igrica...) na
prosudivanje i procjenu
(agresivnost, voZnja pod utjecajem
alkohola ili droga...)

—krizne situacije (opterecenost
Skolom, ocjene, drustveni
odnosi...) i potreba za trazenjem
pomodi krizna stanja (anksioznost,
panika, depresivnost,
suicidalnost...) i protokoli
postupanja u njima

—suicid kao moguca posljedica
bolesti ovisnosti

C.4.2.B Opisuje vodece uzroke
obolijevanja i smrtnosti i povezuje
odredena oboljenja s rizikom za
pojavu tih bolesti.

C.4.2.C Opisuje kako i kada prufziti
prvu pomoc¢ ucenicima sa
zdravstvenim teskocama.

C.4.3.A Obrazlaze vaznost odaziva
na sistematske preglede i
preventivne preglede u odrasloj
dobi.

C.4.3.B Opisuje usluge e-zdravstva.
C.4.3.C ObrazlaZze pravo na
izdavanje zdravstvene iskaznice
EU-a.

KLIUCNI SADRZAJI

—opasnosti u svakodnevnome
Zivotu karakteristicne za mlade:
kemikalije, lijekovi, ostri predmeti,
igla, sunce, elementarne
nepogode, solarij, vodene
povrsine, buka, pirotehnicka
sredstva i sl. — rizici i zastita;
tetoviranje i piercing

—Citanje upute o lijeku

—najcesce akutne zdravstvene
smetnje (epilepti¢ni napad,
hipoglikemija, astmati¢ni napad,
anafilaksija i druge alergijske
reakcije, sréani i mozdani udar),
relevantne zdravstvene
informacije; pruzanje prve
pomodi; krvne grupe

—osnovne informacije o najces¢im
kroni¢nim nezaraznim bolestima
koje su globalni javnozdravstveni
problem jer se velik broj ljudii
djece nosi s njima (sréanozilne
bolesti — mozdani udar, srcani
udar itd., diSne i maligne bolesti),
oboljenja u obitelji kao rizi¢ni
¢imbenici

—vaznost ranog otkrivanja bolesti
(sréanozilne bolesti, zlo¢udne
bolesti, ginekoloski pregled, visoki
krvni tlak, poremecaji masti u krvi,
debljina, Secerna bolest)
—uporaba defibrilatora

—rizici — pretilost, smanjena
tjelesna aktivnost i pusenje rizici
su na koje mozemo djelovati
promjenom ponasanja. Npr.
pretilost djece vodi u pretilost
odrasle dobi te moZe dovesti do
razlicitih stanja, kao Sto su smetnje
disanja, kardiovaskularne bolesti
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—uloga obitelji u prevladavanju
kriznih stanja

—tehnike za prevladavanje stresa
te emocionalne i mentalne
iscrpljenosti

—spolno ponasanje (rizi¢ni i zastitni
¢imbenici, postavljanje osobnih
granica, odgovornost...)

—spolno prenosive bolesti, spolno
odgovorno ponasanje
—planiranje obitelji, preuranjeno
roditeljstvo

(ateroskleroza, povisen krvni tlak,
mozdani i sréani udar), rezistencija
na inzulin, potencijalni razvoj
Secerne bolesti, psiholoske
tegobe, premaligna stanja i
maligne bolesti

—ucenici kojima je potrebna
pomo¢

—e-zdravstvo (e-uputnica, e-
narucivanje, e-recept, e-gradani);
zdravstvena iskaznica EU

3.i4.razred SS

ZDRAVLUIE
Domena A—TJELESNO ZDRAVUE Domena B —MENTALNO | Domena C —POMOC |
SOCIJALNO ZDRAVLIE SAMOPOMOC

A.5.1. Preuzima brigu i
odgovornost za reproduktivno
zdravlje i razumije vaznost
redovitih lijecnickih pregleda
A.5.2. Opisuje i primjenjuje zdrave
stilove Zivota koji podrazumijevaju
pravilnu prehranu i odgovarajuéu
tjelesnu aktivnost.

A.5.3. Razumije vaznost
visedimenzionalnoga modela
zdravlja.

KLJUCNI SADRZAJI

—mogucnosti zastite spolnoga i
reproduktivnoga zdravlja i
upravljanje sprje¢avanjem spolno
prenosivih bolesti (SPB) i
planiranjem obitelji (sprje¢avanje
maloljetni¢ke/neplanirane
trudnoce), maloljetnic¢ko
roditeljstvo, pobacaj
—punoljetnost, roditeljstvo,
prehrana i lijekovi u trudnodi,
zdravi stilovi Zivota u trudnoci
(prevencija debljine, ostecenja
zdravlja djeteta), dojenje

—analiza prehrane, energetske
potrebe sukladno zahtjevima
organizma, namirnice bogate
skrivenim kalorijama
—viSedimenzionalni model zdravlja
(odrednice, zahtjevi, prevencija)
spolno zdravlje — razraditi kroz
kategoriju znanje, stavovi, vjestine
i o¢ekivanja u okviru koje bi se
opisalo sto ukljucuje spolno
zdravlje

B.5.1.A Procjenjuje vaznost
razvijanja i unaprjedivanja
komunikacijskih vjestina i njihove
primjene u svakodnevnome
Zivotu.

B.5.1.B Odabire ponasanje
sukladno pravilima i normama
zajednice.

B.5.1.C Odabire ponasanja koja
iskljucuju bilo kakav oblik nasilja.
B.5.2.A Procjenjuje vaznost rada
na sebi i odgovornost za mentalno
i socijalno zdravlje.

B.5.2.B Obrazlaze vaznost
odgovornoga donosenja Zivotnih
odluka.

B.5.2. C Odabire viSedimenzionalni
model zdravlja.

B.5.3.A Procjenjuje uzroke i
posljedice odredenih rizi¢nih
ponasanja i ovisnosti.

B.5.3.B Analizira opasnosti
kockanja, kladenja i igara na srecu.
KLJUCNI SADRZAJI

-zdravstveni rizici pri uporabi
droga, alkohola i cigareta

-pasivno pusenje

-akumuliranje rizi¢nih ponasanja
(jedno Cesto potice drugo i
nadovezuje se na njega)

-nacin Zivota ima izravan utjecaj na
mentalno i socijalno zdravlje
pojedinca, ali utjeCe i na zajednicu
-viSedimenzionalni model zdravlja
-utjecaj odabranoga Zivotnoga stila
na sve odrednice zdravlja
-odrednice zdravlja utjeCu jedna
na drugu i isprepletene su

C.5.1.A Prepoznaje rizike s kojima
se susrecu mladi vozaci
automobila i motocikla.

C.5.1.B Analizira opasnosti iz
okoline, prepoznaje rizi¢ne
situacije i izbjegava ih.

C.5.1.C Opisuje profesionalne
rizike pojedinih zanimanja.

C.5.2.A Identificira i povezuje
razliCite rizike za zdravlje i najcescée
kroni¢ne zdravstvene smetnje te
objasnjava postupke
samopomoci/pomodi.

C.5.2.B Navodi kada i gdje potraZiti
lijecnicku pomoc pri najc¢escim
zdravstvenim smetnjama i
problemima.

C.5.3.A Povezuje vaznost
sistematskih i preventivnih
pregleda s oCuvanjem zdravlja.
C.5.3.B Opisuje najcesce
profesionalne rizike za zdravlje.
C.5.3.C. Objasnjava vaznost i
znacenje donatorske kartice i
darivanja krvi, tkiva i organa.
KLJUCNI SADRZAJI

—opasnosti pretjeranog izlaganja
suncu i UV zracenju, toplini/vruéini
(suncanica, kolaps, toplinski grcevi,
opasnosti solarija, preporuka da ga
mladi od 18 godina ne
upotrebljavaju, rak koze)
—hladnoéa/ozebline, elementarne
nepogode, ubod krpelja, komaraca
i ugriz Zivotinja, rizici, samopomo¢
i lijecenje najcescih kronicnih
zdravstvenih smetnji (prehrana,
tjelesna
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-briga o zdravlju u preventivno- —neaktivnost, higijena,

odgojnim aktivnostima (vaznost psihoaktivne tvari, pusenje, spolno
preventivnih sistematskih prenosive bolesti i najcesci spolni
pregleda) problemi mladih, anksioznost,
-zdravstvena pismenost depresivnost i dr.)

-punoljetnost (prava, —kucéno mjerenje krvnoga tlaka
odgovornosti, obveze...) —preventivni pregledi (visoki krvni
-vazne zivotne odluke (nastavak tlak, debljina, Secerna bolest)
Skolovanja, izbor zanimanja, —profesionalni rizici za zdravlje
planiranje obitelji...) —darivanje krvi, tkiva i organa

-uloga obitelji u planiranju
buducega samostalnoga Zivota
-zadovoljstvo vlastitim odabirom
-rad na sebi

-doprinos drustvenoj zajednici
(prava i obveze, aktivan doprinos)
-planovi za buduénost

8.5. OKVIRNI PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIKA

Razrednik je pedagoski i stru¢ni voditelj razrednog odjela. Plan rada razrednih odjela razrednici
mogu priloziti u e-Dnevnik.
Planovi i programi rada razrednika nadopunjavaju planove i programe nastavnih predmeta, a
sat razrednoga odjela je sastavni dio odgojno-obrazovnog rada. Zastupljen je u rasporedu sati
jednim nastavnim satom tjedno.
Individualni planovi i programi odgovaraju potrebama i interesima razrednih odjela, a okvirni
planovi i programi razrednika obuhvacaju veéinu sljedecih podrucja:

- Zivotirad u kol

- Ucenje

- Prevencija ovisnosti

- Vrinjacko nasilje

- Cuvanje i razvijanje zdravlja (dudevnog i tjelesnog)

- Zivot u skladu s prirodom

- Psihofizi¢ki razvoj - pubertet i adolescencija

- Domoljublje

- Zivot u zajednici

- Radi profesionalna orijentacija

- Samo - ostvarenje, Zivotni ciljevi

- Preventivne aktivnosti.

Razrednik:

1. Upoznaje ucenika s organizacijom $kole, Kuénim redom, odredbama Statuta o pedagoskim
mjerama, Protokolu o sigurnosti i Kriterijima za donoSenje ocjene iz vladanja.

2. Sucenicima vrsi izbor razrednog rukovodstva: predsjednik, zamjenik predsjednika,
blagajnik;

3. Upoznaje se sa socioekonomskim prilikama u kojima ucenik Zivi;

Zajedno sa ucenicima priprema teme koje ¢e se obraditi na satu razrednoga odjela;

5. Upoznaje ucenike s demokratskim procesima u Republici Hrvatskoj i teznjama hrvatskoga
naroda za samostalnoscéu, suverenitetom i teritorijalnom cjelovitoséu Republike Hrvatske

Ea
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10.
11.
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Razvija kod ucenika domoljublje i osjecaje nacionalne pripadnosti hrvatskom narodu;
Razvija kulturu rada, ucenja, ponasanja, medusobnog ophodenja i Stovanja;

Prati rad ucenika, uocava probleme i organizira pomo¢ slabijim ucenicima i potporu
nadarenima;

Priprema i obraduje podatke o uspjehu ucenika, pronalazi i analizira uzroke (ne)uspjeha,
te predlaze mjere za poboljSanje rezultata rada.

Obraduje dvanaest tema iz zdravstvenog odgoja.

Provodi preventivne aktivnosti.

a)

e)

Rad s roditeljima

Odrzava roditeljske sastanke (najmanje tri tijekom Skolske godine);
Organizira individualne razgovore s roditeljima;

Prema potrebi poziva roditelje na razgovor;

Rad u Razrednom vijecu

Ustrojava, saziva i predsjedava;

Upoznaje vijeca s eventualnim problemima ucenika (zdravstvenim, obiteljskim i sl.);
Suraduje s vije¢ima nastavnika u svezi ocjenjivanja ucenika, discipline i rada u cjelini;
Prisustvuje nastavi pojedinih predmeta ako to zahtijevaju predmetni nastavnici;
Poziva nastavnike na razgovor s roditeljima ako to roditelj ili nastavnici zahtijevaju;
Utvrduje ocjenu vladanja ucenika;

lzvrSava sve poslove koji su utvrdeni Pravilnikom o normi rada nastavnika

lzvrSava sve poslove koji su utvrdeni Zakonom, Statutom skole i drugim propisima, a

odnose se na rad vijeca.

Rad u Nastavnickom vijec¢u

Upoznaje Vijece s eventualnim problemima ucenika (zdravstvenim, obiteljskim i sl.);
Suraduje s Vije¢em u svezi ocjenjivanja ucenika, discipline i rada u cjelini;

Informira i predlaZe zakljucke i odluke razrednog vijeca:;

Informira o uspjehu uéenika, odgojnim mjerama i zastupa razredni odjel pred
Nastavnic¢kim vijecem;

Predlaze odgojne mjere i zahtjeve ucenika koji su u nadleznosti nastavnickog vijeca;
IzvrSava sve poslove koji su utvrdeni Zakonom, Statutom Skole i drugim propisima, a
odnose se na rad vijeca.

Suradnja sa stru¢no-pedagoskom sluzbom

lzvjeSc¢uje ravnateljicu i pedagoga o radu razrednog odjela;

Po potrebi suraduje s institucijama izvan skole (Dom zdravlja, Zavod za socijalnu skrb,
Policija)

Administrativni poslovi

AZurira razrednu pedagosku dokumentaciju (e-maticu, e-imenik, e-dnevnik rada,
registar, dosje ucenika);

PiSe obavijesti o uspjehu, svjedodzbe, diplome, pohvalnice;

Vodi sve administrativne poslove potrebne za praéenje razvoja i napredovanja
ucenika.



8.6. OKVIRNI PLAN STRUCNOG USAVRSAVANJA NASTAVNIKA

Permanentno stru¢no usavrsavanje nastavnika je imperativ i obveza svakog nastavnika.
Program stru¢nog usavrSavanja nastavnika obuhvaca sadrZaje iz njihove struke s posebnim
naglaskom na nova saznanja iz mati¢ne znanosti te pedagosko, psiholosko i metodicko
usavrsavanje.

Obveza svakog nastavnika je individualno usavrSavanje koje ukljuuje permanentno
obrazovanje, pracenje literature i periodike te posjecivanje strucnih skupova, a sto je sadrzano
u godisnjem programu koji nastavnik predaje pedagogu.

Cilj strucnih usavrsavanja je podizanje kvalitete odgojno-obrazovnog rada, pracenje novosti u
odgoju i obrazovanju, uvodenje novih metoda i oblika rada, digitalnih tehnologija, poticanje
rada s ucenicima rizicnog ponasanja, ucenika s teSkocama i darovitih ucenika te jacanje
profesionalnih kompetencija nastavnika, stru¢nih suradnika i ravnatelja.

Stru¢na usavrSavanja odvijat ¢e se prema Katalogu stru¢nih usavrsavanja Agencije za odgoj i
obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih te strukovnih udruga, a
prema financijskim moguénostima Skole. Planovi i programi stru¢nog usavriavanja nalaze se
kod nastavnika i pedagoga Skole.

Sukladno preporuci stru¢no-savjetodavnog posjeta od strane savjetnica Agencije za odgoj i
obrazovanje, preporuca se nastavnicima izrada vlastitog Plana usavr$avanja koji ¢e ukljucivati
aktualne teme vezane za odgojno-obrazovne postupke vezane za ucenike s tesko¢ama u
razvoju, poticanje i razvijanje empatije i osjetljivosti prema slozenim problemima odrastanja i
razvoja ucenika, tolerancije i uvazavanja prava na razliitost i druge pedagoske teme iskazane
potrebama iz odgojno-obrazovne prakse.

U Skolskoj godini 2025./26. planirana su usavrsavanja vezana uz uvodenje modularne nastave
u strukovnim programima i preventivne programe.

8.7. UVODENJE NASTAVNIKA — POCETNIKA U RAD

Nastavnici - pripravnici su nastavnici koji se prvi put susrecu s obvezama svog zanimanja.
Odmah pri stupanju na radno mjesto nastavnici - pripravnici upoznaju se s radom u skoli,
organizacijom nastave, Skolskom zgradom - rasporedom ucionica i osnovnim zakonima i
propisima iz podrucja odgoja i obrazovanja. Ako su nastavnici - pripravnici struc¢njaci sa
zavrsenim odgovaraju¢im fakultetom, u zakonskom roku za njih se donosi program
pripravnickog staza. Nastavnici koji nemaju odgovarajuce pedagosko-psiholosko obrazovanje
upucuju se na daljnje doskolovanje sukladno propisima.

8.8. STRUCNI ISPIT

Na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Pravilnika o polaganju
strucnog ispita ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnom i srednjem skolstvu ( NN br.89/95.)
donosi se program za osposobljavanje nastavnika pripravnika. Program ima zadacu upoznati
nastavnika - pripravnika s ciljem hrvatskog drustva, odgojnog sustava s konkretnim zada¢ama
odgoja i obrazovanja te propisima iz podrucja Skolstva i drugih odgojno-obrazovnih ustanova.
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8.9. PEDAGOSKO — PSIHOLOSKA IZOBRAZBA

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, svaki nastavnik treba imati
poloZene pedagosko-psiholoske kompetencije koje su preduvjet za polaganje stru¢nog ispita.
Ako nisu poloZene u tijeku studija, nastavnik se upucuje na daljnje doskolovanje. Trosak
stjecanja pedagoskih kompetencija snosi radnik. Ako nastavnik ne stekne ovo obrazovanje u
roku od dvije godine od dana zasnivanja radnoga odnosa, prestaje mu radni odnos po
odredbama zakona.

8.10. NAPREDOVANJE NASTAVNIKA | STRUCNIH SURADNIKA U ZVANJA

Pravilnikom o napredovanju ucitelja i nastavnika u osnovnom i srednjem skolstvu (NN br. 89/95)
utvrdeni su postupci i kriteriji vrednovanja rada nastavnika koji svojom stru¢noséu, ljudskim,
pedagoskim i metodickim odlikama postizu uzorne rezultate.

Nastavnici i strucni suradnici mogu napredovati u zvanje mentora, savjetnika i izvrsnog
savjetnika.

Prosvjetno-pedagoski nadzornik pokrece postupak za napredovanje, ali i daje konac¢nu ocjenu
rada dok odluku o napredovanju donosi ministar znanosti, obrazovanja i Sporta.

Stjecanja zvanja prema ovom Pravilniku stjece se pravo i obveza na rad dijelom radnog vremena
za potrebe Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta na poslovima stru¢no-pedagoskog
nadzora, mentorstva pripravnicima, stru¢nog usavrSavanja i drugim poslovima u skladu s
odlukom ministra.

8.11. OKVIRNI PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA

Sukladno Statutu Skole, Skolski odbor:
- Donosi Statut, uz prethodnu suglasnost Osnivaca,
- Donosi druge opée akte Skole,
- Donosi Godisnji plan i program rada i nadzire njegovo izvrsavanje,
- donosi Skolski kurikulum i Kurikulum ustanove
- donosi Financijski plan, polugodisnji i godisnji obracun,
- daje Osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost u

Skoli,

- odluduje uz prethodnu suglasnost Osnivaca o promjeni, odnosno dopuni djelatnosti
Skole,

- odluduje o izboru i imenovanju ravnatelja, uz prethodnu suglasnost ministra
obrazovanja,

- daje ravnatelju prethodnu suglasnost u svezi sa zasnivanjem i prestankom radnog
odnosa u Skoli,

- odluduje o upucivanju radnika na prosudbu radne sposobnosti,

- odluduje o zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radnog odnosa,

- odluduje o Zalbama protiv rjeSenja skolskih tijela donesenih na temelju javnih ovlasti,
osim kad je zakonom ili podzakonskim aktom odredeno drugacije,

- osniva ucenicke klubove i zadruge,

- odlucuje o koristenju prihoda i dobiti,

- odluuje o sklapanju pravnih poslova za investicije u vrijednosti od 3.981,68 do 6.636,14
eura, a uz suglasnost Osnivaca u vrijednosti preko 6.636,14 eura,
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odlucuje uz suglasnost Osnivaca o stjecanju, optereéenju ili otudivanju nekretnina,
bira i razrje$ava predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora,

predlaze promjenu naziva i sjedista Skole,

predlazZe statusne promjene,

razmatra rezultate odgojno-obrazovnog rada,

razmatra predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Skole,

imenuje Povjerenstvo za kvalitetu prema Zakonu o strukovnom obrazovanju,
obavlja druge poslove odredene propisima, Statutom Skole i drugim opcéim aktima
Skole.

Clanovi Skolskog odbora:

1.
2.

No v s w

Ana Iv8i¢ — iz reda radnika Skole — predsjednica Skolskog odbora

Snjezana Vrabec- iz reda nastavnika i stru¢nih suradnika, zamjenik predsjednice
Skolskog odbora

Robert Kanjka — iz reda nastavnika i stru¢nih suradnika

Suzana Delekovan— iz reda roditelja

Sanja Sakal — iz reda osnivaca

lvan Frantal - iz reda osnivaca

Matej Lukenda - iz reda osnivaca

8.12. OKVIRNI PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA

Svi predsjednici pojedinih razrednih odjela u Skoli ¢ine Vijece ucenika Skole.
Radom Vijeca ucenika skrbe Skolski pedagog i ravnateljica.

Zadace i ovlasti Vijeca ucenika:

priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaZznim za ucenike, njihov rad i
rezultate u odgoju i obrazovanju;

sudjeluje u izradi fakultativnih programa i programa izvannastavnih aktivnosti;
predlaze mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli;

pomaze ucenicima u izvrsavanju Skolskih i izvanskolskih obveza;

skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti ucenika;

Pocetkom Skolske godine odrZava se konstituirajuca sjednica Vije¢a ucenika, izraduje i usvaja
plan rada za tekuéu $kolsku godinu koji je sastavni dio Godidnjeg plana rada Skole.
Plan i program rada za Skolsku godinu:
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Konstituiranje vije¢a ucenika, izbor predsjednika i zamjenika Vije¢a uclenika $kole,
zapisnicara i zajednicko donosenje i osmisljavanje programa rada

Upoznavanje s pravima i obveze ucenika (Kuéni red, Pravilnik o ocjenjivanju, Pedagoske
mjere...)

Dogovor za izradu plakata, temu debate, vodenja radio emisija, rad u izbornoj, dodatnoj
i dopunskoj nastavi, prijedlozi za unaprjedenje rada Skole

Prijedlozi osiguranja ucenika

Izleti i ekskurzije

Mjere sprjecavanja nasilja medu ucenicima i analiza discipline u¢enika

ObiljeZzavanje Medunarodnog dana srednjoskolaca

Organizacija i provedba kampanje Vije¢a Europe

Suradnja i sudjelovanje na zupanijskim vije¢ima, Radu u savjetu mladih



Prijedlozi tijelima Skole o poboljSanju uvjeta rada u sSkoli
Analiza i razmatranje uspjeha i izostanaka ucenika na kraju polugodista

Prijedlozi tema za projektni tjedan

Suradivanje s u€enicima u izvrSavanju Skolskih obveza

Rasprava o drzavnoj maturi i zavrSnom ispitu
Mjere za unapredenje kvalitete nastave

Obiljezavanje Medunarodnog dana tjelesne aktivnosti

Organiziranje Dana maturanata

Analiza i razmatranje uspjeha i izostanaka ucenika na kraju Skolske godine

KOORDINATOR: Ivan Cegec, prof.

Ucenici/ce ¢lanovi Vijec¢a ucenika u Skolskoj godini 2025./26.

Razred: Predsjednik/ca Zamjenik/ca
1.A Lovro Babi¢ Josipa Bijeli¢
1.8 Dubravko Matasi¢ Dario Kalanjo$
1.E Karlo Brodanac Tea Luci¢
2.A Mate Rajkovié Lucija Puhovi¢
2.B Lovro Atlija Petar Bogdan
2.C Ana Mazar Lana Krajaci¢
2.E Roko Palog Luka Smer
3.A Ema Bogdan Senka Feketija
3.B Maks NebZenski Teo Citkovi¢
3.C Lucija Novali¢ Marija Kamber
3.E Ivan Stankovi¢ Luna Sara NebZenski
4.C Laura Kujundzi¢ Antonia Pozaic¢
4.E Tea Klime$ Marija Dolores Josipovic¢




8.13. OKVIRNI PROGRAM RADA VIJECA RODITELIA

Po jedan predstavnik roditelja iz svakog razrednog odjela, izabran na prijedlog roditelja ucenika
pojedinog razrednog odjela ¢ine Vijece roditelja.

Vijece roditelja raspravlja o pitanjima znadajnim za Zivot i rad Skole, te daje midljenja i
prijedloge:

- u svezi s donosenjem i provodenjem Skolskog kurikuluma, Godiinjeg plana i
programa rada, Etickog kodeksa, Pravilnika o ku¢nom redu, izvjes¢a ravnatelja o
stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa i mjerama poduzetim u cilju
zastite prava ucenika,

- raspravlja o izvje$¢ima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma i Godignjeg plana
i programa rada,

- usvezis prituzbama roditelja na odgojno-obrazovni rad,

- U svezi s unapredenjem odgojno-obrazovnog rada, uspjehom ucenika u radu,
izvanskolskim i izvannastavnim aktivnostima te

- obavlja druge poslove prema odredbama Statuta i drugih op¢ih akata Skole.

Vijece roditelja u Skolskoj godini 2025./26.:

Razred: Ime i prezime roditelja:
l.a Anica Nad Babi¢
1.b Martina Kozina
le Valentina Brodanac
2.a Nata3a Cato3
2.b Kristina Bahun
2.c Bojana Selovi¢
2.e Nikolina UdZbinac
3.a Dalibor Vokal
3b Maja Vidak
3.c Suzana Delekovcan
3.e Sanela Mati¢
4.c Ivana Pavleci¢
4.e Snjezana Smit
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8.14. OKVIRNI PROGRAM RADA RAVNATEUICE

Okvirni plan i program rada ravnateljice
v.d. Ravnateljice: Kristina Vrbicki, mag.educ.

Ukupno sati: 1768

Radno vrijeme ravnateljice je od 7:00 do 15:00 sati.

Podrudje rada Svrha/cilj Ishodi/aktivnosti Suradnici Vrijeme/
Sati
Izraditi prijedlog fonda
nastavnih sati.
Izraditi plan izborne, dodatne i
dopunske nastave
Izraditi plan slobodnih
Izraditi Izvjesce | aktivnosti.
o radu. Izraditi Imenovati razrednike.
. Skolski Koord!mratl izradu Godpmeg Nvas.tavmu, | Rujan, listopad
: kurikulum. planai programa rada i strucni suradnici 2005
PLANIRANJE | Izraditi Godisnji | $kolskog kurikuluma. tajnistvo, '
PROGRAMIRANIE | 10/ program | 12raditi Odluke o tiednim raunovodstvo, 100
RADA SKOLE rada Skole te zaduZenjima nastavnika i FOSthe.UF,
uéenici

Kurikulum
ustanove

stru¢nih suradnika
(privremene i konacne odluke)
i unijeti u e-Maticu. RjeSavanje
kadrovskih problema.

Konstituiranje roditeljskog
vijeca.

Pokazatelj uspje$nosti: Skolski kurikulum, Kurikulum ustanove i Godi§nji plan i program rada za 2025./2026.,

sklopljeni ugovori o radu

2. ORGANIZA-
CIJA RADA SKOLE

Koordinirati rad
cijele Skole

Osigurati uvjete prema
materijalnim mogucostima za
odvijanje odgojno-obrazovnog
procesa.

Provoditi postupke
zaposljavanja radnika,
imenovati povjerenstva za
vrednovanje kandidata.
Pratiti zakonske odredbe,
propise i naputke MZO,
NCVVO, AZOO, ASOO, UDU,
BBZ

Sudjelovati na sjednicama
Skolskog odbora i provoditi
zakljucke i odluke, pratiti

Tajnistvo,
Nastavnici,
Strucni
suradnici,
Radnici Skole
Ubu

Skolski odbor

Kroz cijelu
godinu
350
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provedbene propise, zakone i
naputke.

Organizirati dodatni rad,
razredne ispite, predmetne
ispite.

Organizirati upise.
Organizirati izradu i obranu
zavrsnog rada i polaganje
ispita drzavne mature.
Koordinirati rad strucnih aktiva
i po potrebi sudjelovati u
njihovom radu.

Pripremiti i voditi sjednice
Nastavnickog vijeca
Pripremiti i voditi sjednice
Prosudbenog odbora.
Suradivati s UDU i sindikalnim
povjerenikom.

Suradivati sa stru¢nim
suradnicama u kulturnoj,

izdavackoj i javnoj aktivnosti.

Pokazatelji uspjeSnosti:

Realizirane nastavne i izvannastavne aktivnosti.
Odrzane sjednice Nastavni¢kog vije¢a, Prosudbenog povjerenstva, Skolskog ispitnog povjerenstva, Skolskog
odbora, Povjerenstva za kvalitetu, Vijeca roditelja
Realiziran kulturni i javni program skole.

3. PEDAGOSKO
VODENJE SKOLE

Pruziti podrsku
nastavnicima u
odgojno
obrazovnom
radu

Pratiti nastavu, analizirati
zabiljeske, s posebnim
naglaskom na predmete iz
CKR.

Vrednovati rad nastavnika.
PruZati podrsku nastavnicima
u realizaciji godiSnjih
izvedbenih kurikuluma.
Poticati strucno usavrsavanje
nastavnika i stru¢nih suradnika
uiizvan Skole.

Organiziranje savjetodavnih
posjetaion line edukacija
nastavnika.

Pratiti realizaciju nastavnog
planai programa.
Organizirati zamjene
nenazocnih nastavnika.
Podijeliti zaduZenja za
samovrednovanje.
Koordinirati rad timova i
osigurati dokaze za unos u
sustav e-kvalitete.

Tajnistvo,
Nastavnici,
Struéni
suradnici,
Radnici Skole
Ubu

Skolski odbor
Vijeée ucenika

Vijece roditelja

Kroz cijelu
godinu
300
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Analizirati uspjeh ucenika i
donositi prijedloge za
poboljsanja.

PruZati podrsku nastavnicima
pocetnicima.

Suradivati sa stru¢nim
suradnicama.

Sudjelovati i doprinijeti radu
Vije¢a ucenika i Vijeca
roditelja.

Razgovarati s uenicima,
roditeljima i nastavnicima o
poteskodama u provodenju
nastavnog procesa.
Razgovori s u€enicima koji
polaze nastavu uz
individualizirani pristup ili
prilagodeni program.
Nadzirati unos podataka u
e-Maticu, e-dnevnik, registar,
svjedodzbe.

Pokazatelji uspjesnosti:

Odrzani sastanci Vijec¢a ucenika i Vijeca roditelja. Razgovori s ucenicima i roditeljima.

Broj sati obilazaka nastave. Broj odrZzanih razgovora o odrzanom satu nakon hospitiranja nastavi.
Uspjeh ucenika, broj sati izostanaka, uspjeh na zavr$nim ispitima. Analiza rezultata drzavne mature.

PredloZene mjere za unapredivanje rada. Provedene odluke Skolskog odbora.
Broj djelatnika i broj sati stru¢nog usavrsavanja (u skoliiizvan skole).
Pravodobno i tocno ispunjena pedagoska dokumentacija Skole. Potpisane i uruéene svjedodzbe svim ucenicima.

4. ADMINISTRA-
TIVNO FINANCIJSKI

POSLOVI | PRAVNI
POSLOVI

Organizirati rad
tajnistva i
racunovodstva,
tehnicko-
administrativnih
radnika,
zastupati skolu i
raditi u skladu
sa zakonima i
propisima

Koordinirati rad tajniStva i
racunovodstva.

Kontrolirati rad tehnicke
sluzbe, organizirati nabavu
materijala i usluga.

Pratiti podmirenje obveza
Skola, pratiti naplatu vlastitih
prihoda (poslovni prostori u
vlasnistvu Skole).

Analizirati polugodisnja i
godisnja financijska izvjesca.
Voditi evidenciju prisutnosti na
radu.

Osigurati fiskalnu odgovornost
i pripremu izvjesca.
Koordinirati nabavku
potrebnih nastavnih sredstava
i pomagala, knjiga.
Organizirati inventarizaciju.

Tajnistvo,
Racunovodstvo
Nastavnici,
Administrativno-
tehnicko osoblje
Inventurna
povjerenstva

Kroz cijelu
godinu
300
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Zastupati Skolu prema trecim
osobama i provoditi odredbe
normativnih akata.

Pokazatelji uspjeSnosti:

Stvoreni uvjeti za odvijanje nastave.
Organiziran rad tajniStva i svi normativni akti tocno i pravodobno uskladeni s propisima.

Otklonjeni kvarovi, izvrSeni popravci u zgradi. Pravodobno predana financijska izvje$¢a (FINA).
Uskladena plaéanja s riznicom BBZ.

Suradivati s ostalim Skolama,
posebno s osnovnom skolom s
kojom dijelimo isti prostor i
dvoranu.

Suradivati sa srednjim i
osnovnim skolama na
podrudju BBZ.

Ostvariti Suradivati sa $kolama koje
suradnju s provode isti program. B
5. SVURARNJA S blizom i &irom Ostvariti suradnju s MZO, Kroz cuelu
BLIZIMISIRIM =1 ednicom, AZOO, ASOO, NVCCO, MVPEL, godinu
OKRUZENJEM 3KOLE " | Hzz, HZMO, HzZO0. 150
predstavljati oY : .
. ) | Suradnja s Upravnim odjelom
Skolu u javnosti. za obrazovanje, kulturu i Sport
BBZ , Gradom Grubi$nim
Poljem.
Suradivati sa ustanovama
(Z2JZ BBZ, Crveni Kriz,
Centrima za socijalnu skrb, PU
BBZ), udrugama i pojedincima
Pokazatelji uspjeSnosti:
Realizirana suradnja (broj institucija i nacin suradnje). Sudjelovanje u obiljeZzavanju vaznih datuma.
Sudjelovati u prijavi prijedloga
novih projekata (Erasmus+)
Unaprijediti rad B
6. RAD NA Skole kroz Prijava na natjecaje za Projektni tim Kroqujelu
PROJEKTIMA projektne donacije i sponzorstva Vanjski suradnici gc;olgu
aktivnosti
Prijava projekata na natjecaje
Razvojne agencije.
Pokazatelji uspjesnosti:
Broj realiziranih projekata. Broj prijavljenih projekata.
L Y Tajnica B
Organizirati rad Skole prema S : Kroz cijelu
7. OSIGURAVANIA | Provedba propisima o zastiti na radu, Lehmckg 950b“e godinu
SIGURNOSTI | zdravstvene protupoZarne zastite, astavnic 100

organizirati vjezbu evakuacije.

Vanjski suradnici
Roditelji
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ZDRAVSTVENE zastite | Organizirati osiguranje ucenika | U&enici
ZASTITE sigurnosti i imovine.
Organizirati obvezne
zdravstvene preglede radnika.
Provoditi preventivne
programe protiv nasilja i
usmjerene na zastitu
mentalnog zdravlja mladih
Pokazatelji uspjeSnosti:
Broj ucenika osiguranih putem skole.
Broj provedenih preventivnih programa zastite.
Broj djelatnika upucenih na sistematske zdravstvene preglede.
Planiranje dnevnih, tjednih i
mjesecnih zadaca.
Sudjelovati u strué¢nim
usavrsavanjima u organizaciji
MZO, NCVVO, CarNET, AZOO,
ASOO, AMPEU, UHSR te SPUH-
Realizirati a.
8. PLANIRANJE RADA, poslove Sudjelovati u radu Zupanijskog Kroz cijelu
STRUCNO o ogranka UHSR za BBZ . Osobno godinu
N ravnatelja i L v
USAVRSAVANIJE Pratiti struénu literaturu o 200
unaprijediti rad Y
pedagoskim temama,
menadZmentu, financijskom
upravljanju, planiranju i
upravljanju vremenom,
komunikacijskim modelima,
meduljudskim odnosima.
Pokazatelji uspjeSnosti:
Broj sati stru¢nog usavrsavanja.
Broj odrzanih sastanaka MZSV. Zapisnici sastanaka, izdane potvrde.
Broj procitanih knjiga i ¢lanaka.
9. OSTALO Osobno Kroz cijelu
(neplanirani poslovi i godinu
obveze) 76
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8.15. OKVIRNI PROGRAM RADA SKOLSKOG PEDAGOGA

Godisnji fond sati: 1768
Pedagog: Ivan Cegec, prof.
Radno vrijeme stru¢nog suradnika pedagoga je od 8.00 do 14.00 sati.

Podrudje rada Svrha/cilj Ishodi/aktivnosti Suradnici Vrijeme/
Sati
Identificirati prioritete i
potrebe
Izraditi planove i programe
rada pedagoga: godisnji,
mjesecni, tjedni, dnevni
Izraditi plan podrske za
ucenike s teSko¢ama
Urediti Skolski kurikulum -
. v. Nastavnici
Predlagati podrucja rada u .
IV ; Razrednici
Godisnjem planu i programu o
o Roditelji
. rada i Kurikulumu .
Kvalitetno se L N Y . Ucenici 90
1. rioremiti i Planirati stru¢no usavrsavanje AZ700 VI i
PLANIRANJE | priprem Prikupiti i analizirati Izvedbene !
planirati , . ASOO IX. mjesec,
PROGRAMIRANIE ) planove i programe nastavnika ..
RADA $KOLE odgojno te pomodi u izradi istih NCVVO tijekom
obrazovni rad P MZ0S Skolske godine

Izvijestiti nastavnike o
rezultatima analize planova i
programa

Planirati, unapredivanje
odgojno-obrazovnog rada,
poslovi na izradi strategije
razvoja kroz poslove
vrednovanja i razvojnog plana
Kreirati metode i oblike rada,
sadrZaje i aktivnosti

Planirati suradnike

Druge ustanove
Strucnjaci izvan
Skole

Sadrzaj: Godisnji plan i program rada skole, Skolski kurikulum, godisnji plan i program rada stru¢nog suradnika
pedagoga, plan strucnih usavrsavanja, planovi i programi za satove razrednog odjela, $kolski preventivni
program, program gradanskog odgoja i obrazovanja, planovi staZiranja, plan rada na roditeljskim sastancima i
na satovima razrednika, dnevno, tjedno i mjesecno planiranje, dnevnik rada, suradnja na izradi strategije
razvoja Skole i razvojnog plana Skole

2. Rad s u€enicima:

a) sa svim ucenicima

b) s uenicima s
teSko¢ama u razvoju

c) profesionalno
informiranje

Podrzati,
pomoci i
usmjeravati
ulenike u radu i
osobnom
razvoju te
postizanju
skolskog
uspjeha,
zdravog
Zivljenja i
razvoja Zivotnih
vjestina.

Sudjelovati u pripremi i
provedbi upisa u prvi razred.
Formirati razredne odjele.
Analizirati dokumentaciju.
Upoznati ucenike i predstaviti
se.

Ispitati potrebe ucenika.
Identificirati psihofizicke
teskocée ucenika.

Objasniti vrste i tehnike
ucenja.

Prepoznati ucenike kojima je
potrebna pomo¢ u ucenju.

Ucenici
Razrednici
Pedagozi
osnovnih skola
Predmetni
nastavnici
Roditelji

1717

Ured drZzavne
uprave

HZZ, CISOK
PU Bjelovar
CZS

490

IX. mjesec i
tijekom
Skolske godine
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Primijeniti
pedagoske
kriterije prilikom
formiranja
razrednih
odjela.

Pomoci u
profesionalnom
usmjeravanju.
Uputiti na
moralne
vrijednosti i
brigu za
zdravlje,
humanitarne
aktivnosti,
volonterstvo i
razvoj aktivnog
gradanina.
Uputiti u
tehnike ucenja.

Upucivati ucenike na
primjerenije oblike ponasanja.
Analizirati napredovanje,
postignucéa irazvoj ucenika.
Ukljucivati u¢enike u
natjecanja i Skolske aktivnosti.
Potaknuti istrazivanje nacina
kvalitetnog provodenja
slobodnog vremena te brigu o
zdravlju.

Pripremiti edukacijske
materijale, instrumentarije
vodenja dokumentacije,
razgovora.

Upoznati razrednu dinamiku
primjenom sociometrije.
Otkriti, procijeniti snage,
mogucnosti i ponasanja.
Samoprocijeniti pomoc i
podrsku koju dobivaju od
kolega u razredu, nastavnika i
roditelja.

Analizirati moguénost pomodi
ucenicima koji teze svladavaju
sadrzaje te predloZiti mjere za
unapredenje rada.

Voditi sluzbene biljeske o radu
s ucenicima s teSko¢ama
Analizirati ostvarene rezultate.
Identificirati profesionalne
namjere u skladu sa
sposobnostima i
mogucnostima.

Organizirati aktivnosti
profesionalnog usmjeravanja
(posjeti predstavnika
veleucilista, fakulteta, posjet
predstavnika HZZ-a,
predstavnika CISOK-a, odlazak
ucenika u CISOK

Sadrzaj:

Upisi u prvi razred, formiranje razrednih odjela, analiza dokumentacije, sat razrednog odjela, pedagoske
radionice, sociometrija, savjetodavni rad, vijece ucenika, tematsko uredivanje panoa, priprema izlozbi, rad na
projektima, poucavanje o tehnikama ucenja ,,Ucenje ucenja“, upucivanje na korisnost ucenja i cjelozivotnog
obrazovanija, vjezbe za razvoj socijalne zrelosti i Zivotnih vjestina, individualni/savjetodavni rad, identificirati
ucenike s posebnim potrebama, razgovori s uéenicima, razgovori/ radionice u malim grupama, organizacija
strucnih predavanja (HZZ, CISOK, i fakulteti), odlazak na sajmove poslova, ukljuéivanje u aktivnosti udruga

civilnog drustva i ustanova koje se bave mladima.
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3. Rad s nastavnicima:

razrednicima
pripravnicima

Poticati i
podrzati
nastavnike u
primjeni
suvremenih
metoda i oblika
rada te
suradnickom
riesavanju
odgojno-
obrazovnih
problema i
uspjesnijem
komuniciranju
Sudjelovati u
uvodenju novih
nastavnika i
pripravnika u
odgojno-
obrazovni rad
(Clan
povjerenstva
pripravnicima
na stru¢nom
osposobljavanju

)

Predlagati ucinkovite i
suvremene nastavne
strategije, oblike i metode
rada (neposrednim uvidom u
nastavni rad)

Provesti strukturirani intervju s
nastavnicima

Educirati putem pedagoske
radionice

Uputiti na strucna
usavrsavanja

Pratiti rad pripravnika

Kriticki prosuditi rad
pripravnika

Ispitati potrebe nastavnika za
struc¢nim usavrsavanjima

Nastavnici
Razrednici
Knjiznicarka
Ravnateljica
Clanovi
povjerenstva
Vanjski suradnici
Mentori i
savjetnici

440
Tijekom
Skolske godine

Tijekom
stazZiranja

Sadrzaj: Sastanciirazgovori s nastavnicima, sastanci s razrednicima, predavanja, pedagoske ra

operativni program staziranja, rad u povjerenstvima, upitnik

dionice,

4. Rad s roditeljima

Kvalitetno
komunicirati s
roditeljima
Suradivati
Stvarati zdravo i
poticajno
ozracje za
zdrav razvoj i
napredak
ucenika
Upucivati na
djelotvorne
roditeljske

postupke

Pripremiti razgovor
Objasniti ulogu pedagoga
Pripremiti obrasce i
edukacijske materijale
Voditi individualne i grupne
razgovore

Educirati na roditeljskom
sastanku

Voditi pedagosku
dokumentaciju
Analizirati u€inkovitost
suradnje

Nastavnici
Razrednici
Ravnateljica
CZS

Skolski lije¢nici
ZZ)Z i dr.

140
Tijekom
Skolske godine

Sadrzaj:

Savjetodavni rad, suradnja s razrednicima i

sastancima/Vijecu roditelja:

1. razredi:

Vaznost suradnje roditelja i Skole,

Motivacija i ucenje
2. razredi:

Odnos roditelj — srednjoskolac/adolescent

3. razred:

ravnateljicom, predavanja i radionice na roditeljskim
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Rizi¢na ponasanja
4. razredi:

Briga o zdravlju /mentalno zdravlje

Preventivni programi

Info pano za roditelje /web stranica

Kvalitetno
suradivati i
komunicirati u
svrhu

Izraditi GPP i Kurikulum Skole
te lzvjesée o realizaciji GPP i
Kurikuluma

Usuglasiti prijedloge za
unapredenje rada

Razrednici
Nastavnici
Tajnica

. o o . ) Knjiznicark 110
5. Suradnja s zajednickog Analizirati odgojno-obrazovni njgmlcar @ T —
.. . . - Vanjski suradnici | Tijekom
ravnateljicom djelovanja i rad u Skoli : . v .
o L ) Svi sudionici u Skolske godine
unapredivanja Definirati odgojno-obrazovne 0dgoino-
odgojno potrebe u skoli £0)
. . el obrazovnom
obrazovnog Osmisljavati promidzbu Skole
o . o procesu
rada Suradivati na osmisljavanju i
provedbi projekata u skoli
Sadrzaj:
GPP Skole
Dnevni red Nastavnickog vijeca
Skolske aktivnosti
Rad u povjerenstvima
Strucna vijeca
o Razrednici
Steciuvid u : - .
. . Suradnja s razrednicima Nastavnici
razinu odgojno- . . 58
. Razredna vijeca Ravnateljica .
. obrazovnih ) y . Kraj
6. Odgojno- . . Povjerenstva/pedagoske Povjerenstva oy
., | postignuca, , ) o polugodista
obrazovna postignuca . . mjere, samovrednovanje, Voditelji . :
- . razrednih odjela . . . Kraj Nastavne i
pojedinaca, razrednih | ., kvaliteta izvannastavnih 9 .
S i $kola te Ly . . . Skolske godine
odjela i Skole ‘... Nastavnicko vijece, aktivnosti -
predloZiti N vy Tijekom
.. Vijece ucenika Knjiznic¢arka x .
strategije za S, o o Skolske godine
) Vijece roditelja Roditelji
unapredenje .
UcCenici

Sadrzaj:
Suradnja s razrednicima
Razredna vijeca

Povjerenstva/pedagoske mjere, samovrednovanje, kvaliteta

Nastavnicko vijece,
Vijece ucenika
Vijece roditelja

7.Rad i suradnja na
razvojno-pedagoskim
poslovima
Pedagoska
istrazivanja i projekti

IstraZiti
znakovite
pojave i aspekte
odgojno-
obrazovnog
rada
Sudjelovati u
provedbi
projekata

Analizirati postojecu situaciju u
Skoli

Definirati prioritete

Postaviti hipoteze

Kreirati instrumentarij
Izraditi plan aktivnosti

Voditi projekt/ /istrazivanje —
samovrednovanje rada Skole;
rizicna ponasanja, gradanske
kompetencije

Analizirati rezultate

Ravnateljica
Nastavnici

7SV pedagoga
Drugi strucni
suradnici
Vanjski suradnici

140
Tijekom
Skolske godine
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Vrednovati rezultate
Prezentirati i objaviti rad
Izraditi mjere za unapredenje
rada

Sudjelovanje i koordiniranje
projekata:

Z7J7 (Budi svoj),

Forum za slobodu odgoja
(Sretno dijete, | ja znam i
mene se pita)

PU BBZ (Zajedno protiv govora
mrznje; Zivim Zivot bez nasilja;
To se ne dogada nekom
drugom)

BUDEM (Za sretnije veze)

Sadrzaj:

Nastavnicko vije¢e: Samovrednovanje rada Skole
Analize — Razredna vijeca
Ucenici: Samovrednovanje

Evidentirati
odgojno-
obrazovni rad

Analizirati postojecu
pedagosku dokumentaciju
Izraditi upitnike, obrasce,
materijale

Voditi pedagosku
dokumentaciju i statisticke
podatke Skole

Voditi kalendar rada Skole
Voditi potrebnu projektnu

8. Pedagoska e . 130
g .. Izraditi upitnike, | dokumentaciju
dokumentacija ) . N IX.
. . obrasce, Sudjelovati u organizaciji Dana
Evidentiranje rada, N N vy N XIl.
S materijale za Skole, Ucenicke zadruge Ravnateljica,
vrednovanje i .. ., o [l
. ucenike, ,Kockavica”, Dana nastavnici,
samovrednovanje L . . . oy VI.
N nastavnike | profesionalnog informiranja, knjiznicarka
Statistika i o , VIII.
el roditelje Tjedna strukovnog ..
promidzbeni L . Tijekom
- Pratiti obrazovanja . .
materijali o . ; o Skolske godine
realizaciju plana | Sudjelovati u vrednovanju i
i programa, samovrednovanju
kurikuluma Objavljivati izvjeséa o Skolskim
aktivnostima u podrucju
provedbe projekata i
preventivnih programa na
mreZnim stranicama Skole i na
FB Skole
Suradivati s medijima
Sadrzaj:

Izrada pedagoske dokumentacije o ucenicima, razrednim odjelima,,

Razredna vijec¢a
Dan skole

Dan profesionalnog informiranja
Mrezne stranice i FB stranica Skole
Plan i program rada pedagoga te izvjesc¢e o radu pedagoga (dio lzvjeséa o realizaciji GPP i Kurikuluma
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Dnevnik rada pedagoga,

Dokumentacija ucenika s teSko¢ama, razni upitnici

9. Suradnja s
Agencijom za odgoj i
obrazovanje i drugim
ustanovama i
organizacijama

Rad u stru¢nim
tijelima skole i izvan
skole

Kvalitetno
komunicirati i
suradivati

Ukljuciti se u strucna
usavrsavanja

Suradivati s viSim savjetnicima
AZOOQ i sa savjetnicima ASOO
Prezentirati projekte Skole i
ZSV-a

Provoditi preventivne
programe, teme iz
zdravstvenog te gradanskog
odgoja i obrazovanja
Analizirati u¢inkovitost
suradnje

Izraditi mjere za unapredenje
suradnje

Kriticki prosudivati o
primjerenosti ponudenih
programa

Pratiti rad strucnih aktiva
Rad u povjerenstvima za
pripravnike

Nastavnici
Razrednici
Ravnateljica
Sustrucnjaci
Nositelji i
partneri
projekata
AZOO, MZO
MINGO
NCVVO

CZS, HZZ
72)Z, BBZ
oshovne i
srednje skole,
PU BBZ...
organizacije
civilnog drustva

80
Tijekom
Skolske godine

Sadrzaj:

Strucna usavrsavanja
Pedagoska istrazivanja
Projekti

Rad s ucenicima s tesko¢ama te njihovim roditeljima i nastavnicima

Vrednovanje rada skole

Preventivni i zdravstveni programi:

77)7 (Budi svoj),

PU BBZ (Zajedno protiv govora mrinje; Zivim Zivot bez nasilja; To se ne dogada nekom drugom)

BUDEM (Za sretnije veze)

Skolski volonteri
aplikacija e-Naukovanje

Planirati stru¢no usavrsavanje
tijekom Skolske godine
Izraditi individualni plan
stru¢nog usavrsavanja

! . Lo 90
Prisustvovati Zupanijskim T
N N o Voditelji i Prema
Unaprijediti rad | vije¢ima, seminarima, S
Y . o Y . sudionici katalogu
10. Struéno i razvijati strucnim skupovima, o Y
" . . . . organiziranih strucnih
usavrsavanje strucne kongresima prema Katalozima Y
.. y y o strucnih skupova
kompetencije za stru¢no usavrdavanje i y ) N
. usavriavanja Tijekom
prema pozivima y .
T _ Skolske godine
Ukljucivati se u e-ucenje u
organizaciji AZOO i drugo
Pratiti stru¢nu literaturu i
internet stranice
Sadrzaj:

Strucni skupovi, Seminari

Konferencije
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Strucni sastanci

Konzultacije

Plan i program stru¢nog usavrsavanja

Sudjelovanje u projektima i edukacijama u okviru projekata

Ukupno:

1768 sati

8.16. OKVIRNI PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICARKE

OKVIRNI PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE SKOLSKE KNJIZNICARKE
Godisnji fond sati: 1768

Knjiznicarka: Franka FranceSevié, dipl. knjiz. i prof.

Radno vrijeme: od 7:30 do 14:00

1. NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST (25 sati tjedno/1105 sati godiSnje)

Knjizni¢no-informacijski odgoj i obrazovanje - program poticanja Citanja i informacijske pisme-
nosti.

Nastava u skolskoj knjiznici (medupredmetna korelacija i integracija).

Pedagoski rad s u¢enicima.

Vodenje izvannastavnih aktivnosti (Knjizni¢ni klub i Volonterski klub)

Posudba knjizni¢ne grade.

Suradnja s uciteljima, stru¢nim vije¢ima i ravnateljicom

Sudjelovanje u izradi Godignjeg plana i programa rada $kole i Skolskog kurikuluma, u planiranju
izvannastavnih aktivnosti te projekata, analiza i vrednovanje ostvarivanja odgojno-obrazovnog
procesa.

Planiranje i programiranje rada: godisnji, mjesecni i tjedni plan i program rada (pripreme za
neposredni odg.-obraz. rad)

2. STRUCNO-KNJIZNICNO-INFORMACIJSKA DJELATNOST (5 sati tjedno/221 sat godisnje)

organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici, organizacijsko-administrativni poslovi (pracenje
dnevne statistike i Dnevnika rada)

izrada izvjeSéa o radu, stanju fonda i statistickih pregleda o koristenju grade (,,Online Sustav jedin-
stvenog elektronickog prikupljanja statistickin podataka o poslovanju knjiznica”)

nabava knjiga, Casopisa, multimedijskih izvora znanja i druge literature, pracenje izdavacke djelat-
nosti

strucni rad u knjiznici (knjizni¢no poslovanje) — inventarizacija u knjiznicnom Metel.win programu,
tehnicka obrada i zastita knjiga

sudjelovanje u formiranju multimedijskoga sredista Skole kroz opremanje stru¢nom literaturom,
drugim izvorima znanja i odgovaraju¢om odgojno-obrazovnom tehnikom.

3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST (6 sati tjedno/265 sati godidnje)

Organiziranje, planiranje, pripremanje i provodenje kulturnih dogadanja u $koli i knjiznici (obilje-
Zavanje obljetnica znacajnih dogadaja i osoba, kvizovi znanja, natjecanja, tematskih izlozbi, sudje-
lovanje u estetsko-ekoloskom uredivanju prostora knjiznice i Skole...)

obiljezavanje Medunarodnog mjeseca $kolskih knjiznica i Mjeseca hrvatske knjige, Noci knjige...
Suradnja s drugim ustanovama (Mati¢nom sluzbom i drugim knjiznicama), posjet knjiznicama, ka-
zalistima, muzejima, sajmovima.

4. STRUCNO USAVRSAVANIE (4 sata tjiedno/177 sati godisnje)
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Kolektivno usavrSavanje u ustanovi (stru¢na vijec¢a) — Skolska razina

Skupno stru¢no usavrsavanje: drzavna i Zupanijska razina (sudjelovanje na seminarima i savje-
tovanjima za $kolske knjizni¢are i odgojno- obrazovnih djelatnika): Zupanijsko stru¢no vijece,
Proljetna skola skolskih knjizni¢ara, Loomen, CARNET, Hrvatska udruga Skolskih knjiznica, Hr-
vatsko Citateljsko drustvo, Centar za stru¢no usavrSavanje knjiznicara, NSK, Hrvatska mreza
Skolskih knjiznic¢ara

Edukacija i usavrsavanje u primjeni racunalnog programa Metel win

Suradnja s Gradskom knjiznicom Grubisno Polje i Narodnom knjiznicom Bjelovar

UKUPNO: 1768 SATI GODISNJE

8.17. OKVIRNI PROGRAM RADA ADMINISTRATIVNO — STRUCNOG | POMOCNO — TEHNICKOG
OSOBUA

Tajnica Skole
Skola ima zaposlenu jednu osobu na radnom mjestu tajnice u punom radnom vremenu na neodredeno

vrijeme.

Tajnica obavlja sljedece poslove:

izraduje normativne akte, ugovore, rjesenja, odluke,

provodi i tumaci pravne propise skolske ustanove,

poduzima potrebne radnje za upis podataka u sudski registar,

obavlja poslove vezane uz zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnika, prijave i odjave radnika
i ¢lanova njihovih obitelji nadleznim sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja,
koordinira i kontrolira rad tehnickog osoblja u suradnji s ravnateljicom,

sudjeluje u pripremi sjednica i vodi dokumentaciju za Skolski odbor,

suraduje i dostavlja podatke nadleznom ministarstvu, uredima drzavne uprave jedinicama
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave,

nabavlja pedagosku dokumentaciju i potrosni materijal,

izraduje plan godisnjih odmora,

izdaje potvrde i ovjerava dokumente o Skolovanju,

izraduje duplikate svjedodzbi,

prijavljuje i odjavljuje ucenike Tiskanicom -5 na obvezno zdravstveno osiguranje za slu¢aj ozljede
na radu,

sastavlja narudzZbenice

zaprima i razvrstava, urudzbira, otprema postu

arhivira podatke o ucenicima i zaposlenicima

priprema podatke za provodenje drzavne mature i nacionalnih ispita

obavlja druge financijske i administrativne koji proizlaze iz GodiSnjeg plana i programa rada
Skolske ustanove , te poslove po nalogu ravnateljice

obavlja i ostale administrativne poslove, kao i poslove koji proizlaze iz godiSnjeg plana i
programa skolske ustanove, te poslove po nalogu ravnateljice.

Radno vrijeme tajnice je od 7.00 do 15.00 sati.
Predvideno vrijeme za pauzu od 11:00 do 11:30 sati.

Voditeljica racunovodstva

Skola ima zaposlenu jednu osobu na radnom mjestu voditeljice ra¢unovodstva u punom radnom
vremenu na neodredeno vrijeme.

Voditeljica racunovodstva:
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u suradnji s ravnateljicom izraduje prijedlog financijskog plana po programima i izvorima
financiranja te prati njihovo izvrsenje,
- vodi poslovne knjige u skladu s propisima,
- sastavlja godisnje i periodi¢ne financijske te statisticke izvjeStaje,
- priprema operativne izvjestaje i analize za Skolski odbor i ravnatelja skole, te jedinice lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave,
vrijednosti,
- vodi evidenciju i obra¢un putnih naloga,
- vrsiisplate putnih naloga
- radiisplatu troSkova prijevoza na posao i s posla,
- suraduje s nadleZznim ministarstvom, uredima drZavne uprave, jedinicama lokalne i podruc¢ne
(regionalne) samouprave, sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, poreznim uredima,
- uskladuje stanja s poslovnim partnerima,
- evidentiraiizraduje ulazne i izlazne fakture, radi blagajni¢ke poslove,
- obavlja financijske poslove vezane za projekt Skolske sheme i druge projekte,
- isplacuje placu i putni trosak asistentima u nastavi
- Obavlja druge financijske i administrativne poslove koji proizlaze iz godisnjeg plana i programa
rada Skolske ustanove, te poslove po nalogu ravnateljice
- obavlja i ostale racunovodstvene, financijske i knjigovodstvene poslove, koji proizlaze iz
godisnjeg plana i programa rada srednjoskolske ustanove, te poslove po nalogu ravnateljice.
Radno vrijeme voditeljice racunovodstva je od 7.00 do 15.00 sati.
Predvideno vrijeme za pauzu od 11:00 do 11:30 sati.

Spremacice
Skola ima zaposlene tri spremacice u punom radnom vremenu na neodredeno vrijeme.
Poslovi spremacice obuhvaéaju:
- C(iS¢enje i odrzavanje sanitarnih ¢vorova,
- odrZavanje Cistoce Skolskih ucionica, kabineta, laboratorija, radionica, uredskih prostorija i
drugih Skolskih prostorija,
- odrZavanje Cistoce hodnika, stubiSta, vrata, namjesStaja, sagova, prozorskih i ostalih stakala,
- odrzavanje Cistoce i urednosti Skolskog okolisa (Sportskih igralista, zelenih povrsina, cvjetnih i
ostalih nasada, uklanjanje lis¢a, pokosene trave, ¢is¢enje snijega i dr.),
- pranje i prema potrebi peglanje tekstilne opreme Skole te opreme za praktiénu nastavu
ugostiteljstva i Skolskog Sportskog drustva,
- de?urstvo po hodnicima i deZuranje na ulazu u zgradu Skole,
- skrb o ispravnosti opreme, uredaja i instalacija i sl. i izvje$éivanje ravnateljice ili deZurnog
nastavnika o nastalim oStecenjima ili kvarovima, te upisivanje u knjigu Stete,
- skrbe o zalijevanju nasada,
- vode brigu o paljenju i gasenju peci za grijanje u upravnoj zgradi skole,
- vode brigu o zakljucavanju zgrade Skole, upravne zgrade i skolske radionice,
- prema potrebi obavljaju i poslove dostavljaca, te poslove po nalogu ravnateljice.

Za vrijeme odmora ucenika zajednicki se rade generalna cCiséenja svih prostora — podova, namjestaja i
opreme te staklenih povrsina.

Spremacice rade u osmosatnom radnom vremenu, raspored i pojedinacno zaduZenje spremacica
utvrduje se odlukom ravnateljice.

Domar - kotlovnicar
Skola ima zaposlenog jednog domara — kotlovni¢ara koji obavlja i poslove kuénog majstora u punom
radnom vremenu na neodredeno vrijeme.
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Poslovi domara-kotlovnic¢ara obuhvadaju:

skrb o odrzavanju elektri¢nih, vodovodnih, plinskih, toplinskih i drugih instalacija sukladno
odredbama zakona, te otklanjanje manjih kvarova na njima,

izvjesS¢ivanje o veéim kvarovima i organizacija njihovog otklanjanja u suradnji s ravnateljicom,
rukovanje i nadzor nad kotlovnicom i drugim uredajima za grijanje,

skrb o Skolskoj imovini: obavlja popravke namjestaja i opreme,

obavlja poslove uredenja objekta Skole i njegovog okolisa (licilacki radovi, koSenje trave,
odrzavanje Zivice, CiS¢enje snijega u suradnji sa spremacicama),

obavlja poslove djelatnika za zastitu od pozZara;

prema potrebi obavlja poslove dostavljaca i druge poslove koji proizlaze iz ugovora o radu kao i
godiSnjeg plana i programa rada Skolske ustanove, te poslove po nalogu ravnateljice.

Poslovi se odvijaju u radnom vremenu od 7.00 do 15.00 sati, a u sezoni grijanja od 6.00 do 14.00 sati, uz
moguce izmjene u slucaju vecih zahvata na strojevima, sustavu grijanja, opremi ili gradevini, kao i
odlukom ravnateljice.
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8.18. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

- N . Nuzni resursi Datum do NadleZnost, e .. .
Prioritetno g Metode i aktivnosti za o . . Mijerljivi pokazatelji ostvarivanja
.. Ciljevi L (organizacijski, kojeg ¢e se cilj | odgovornost, .
podrucje ostvarivanje cilja ) . o . cilja
ljudski) ostvariti delegiranje
Sprijeciti nastanak
razliCitih vrsta
ovisnosti i smanjiti
ijrlfvstvene i socijalne Zavod za javno Promjena Stetnih stavova i
rlzIk€ vezane za 2dravstvo navika, usvajanje zdravih i
OV'S"‘OSt_' ovisnicko Bjelovarsko- konstruktivnih stilova Zivota.
Eona.f,arTJe.. bilogorske Poboljdanje kvalitete Zivota
uggiicljslz;nl:\?arﬁfetno Projekt ,Budi svoj* zupanije, Klub Usvajanje zdravihi
-ovodenie slobodno 1. Radionice s u¢enicima | lije¢enih kon.struktly.mh. st|.|0\V/a Z'V_Ota
P J . .g 2. Radionice s roditeljima | alkoholi¢ara . Aktivno mijenjanje stetnih
vremena i ukljucivanje Bjelovar do kraja stavova i navika
PREVENCUA U Skolske Bjelovarska udruga nas’Favne Ravnateljica, | Smanjenje zdravstvenih i
OVISNOST! (alkohol |zva.mnast.a.vne za edukaciju | godine pedagog, socijalnih rizika vezanih za
droge. puenie ’ | aktivnostii programe motivaciju 2025./26. razrednici, ovisnost i ovisni¢ko ponasanje
kociai P )€ (sportske, kreativne, nastavnici, Podizanje razine samosvijesti o
dramsko-scenske, roditelji odgovornosti u ouvanju
ekoloske, vlastitog i tudeg zdravlja
poduzetnicke i sl.) Senzibilizacija gradana,
razrednici, stru¢njaka i predstavnika
. edagog, nastavnik iadni
Ukazati na Stetnost Provedba tema iz Eiologi'f lOk'ame Z'aJe?lr'Hce e prleem
o zdravstvenog odgoja na sihogloJ il'e i ovisnosti koji je globalni o
J. N satovima razrednika p 8.J proplem suvremenog drustva i
sredstava ovisnosti i tjelesne i zahtjeva medusobnu

kockanja

zdravstvene kulture

Upoznati ucenike s
vaznoscéu bavljenja

Provedba Dana tjelesne
aktivnosti i zdravlja

PP Grubisno Polje,
Grad Grubisno
Polje

Svibanj, 2026.
godine

kontinuiranu suradnju
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sportom i poticati
brigu za zdravlje.

PREVENCIJA NASILIA
(vrsnjacko nasilje,
nasilje putem
drustvenim mreza,
nasilje u vezama)

Promovirati kulturu
nenasilnog rjesavanja
sukoba. Promovirati i
promicati postupak
vrinjacke medijacije.
Senzibilizirati

Medijacija i vr§njacka
medijacija (rad s
ucenicima koji pokazuju
odredena rizi¢na
ponasanja (razgovori,
pracenje ponasanja,
upucivanje struénjacima
po potrebi, suradnja s

Ravnatelj, pedagog,
nastavnici i ucenici
koji su prosli

nastavnike, roditelje i | roditeljima) Zajednicke edukaciju

ucenike za rjesavanje | aktivnosti nastavnika i

sukoba mirnim putem | ygenika — razgovori,

— medijacijom. radionice, debate,

Usvajanje kulture zajedni¢ka neformalna

nenasilne i druZenja (izleti)

konstruktivne

komunikacije. Inzistirati na aktivnijem

Usavréiti strategije dezurstvu nastavnika —

medijacije obilazak hodnika, Ravnatelj
sanitarnog ¢vora i dvorista
za vrijeme odmora.

Prevencija nasilja u

obitelji, nasilja u

adolescentskim PU BBZ

vezama i vrsnjackog
nasilja

Radionica Zivim Zivot bez
nasilja

Analizirati stanje
nasilja, prepoznati
stereotipe, lzraziti
svoja ocekivanja,

Edukacija nastavnika
(upucivanje na edukacije,
predavanja na
nastavnickim vije¢ima)

Ravnatelj, pedagog,
nastavnici i uenici
koji su prosli
edukaciju

do kraja
nastavne
godine
2025./26.

Ravnatelj,
pedagog,
nastavnici
koji su prosli
edukaciju

Ravnatelj,
pedagog, PU
BBZ

Ravnatelj,
pedagog,
nastavnici i
ucenici koji

Prihvacanje vlastitih
neprimjerenih postupaka i
usvajanje prihvatljivih oblika
ponasanja. Nenasilno rjeSavanje
sukoba. UsavrSavanje
komunikacijskih tehnika i
aktivnog slusanja.
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Upoznati svoja prava,
razviti odgovornost za
pruzanje pomodi,
razviti empatiju i
razumijevanje za
Zrtvu, ali i pocinitelja,
Povecati spremnost
na trazenje pomodi

Predavanja za roditelje
(roditeljski sastanci)
Radionice i predavanja za
ucenike (kroz nastavne
predmete kao Sto su
primjerice: Gradanski
odgoj i obrazovanije,
Psihologija, Etika,
Vjeronauk)

Na satovima razrednog
odjela — podrugje
zdravstvenog odgoja,
Skolske nastavne i
izvannastavne aktivnosti
koje poticu na aktivno i
kvalitetno provodenje
slobodnog vremena

Aktivnosti i radionice
vezane uz prevenciju
nasilja u razlic¢itim
okolnostima, Dan skole,
sportske aktivnosti,
kulturne aktivnosti,
dramsko stvaralastvo,
humanitarne akcije.

ObiljeZzavanje
Medunarodnog dana
srednjoskolaca

su prosli
edukaciju
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Sprijeciti nastanak

razliCitih vrsta rizi¢nih tijekom Ucenici
. . Radionica To se ne PU Bjelovarsko- Skolske . Smanijiti broj prometnih nesreca
PREYENCIJA ponasanja u dogada nekom drugom bilogorska godine zavrsnih mladih vozaca
RIZICNVIH MLADIH prometu. Razviti 2025./26 razreda
VOZACA U POMETU odgovornost. e
Termini po dogovoru s
razrednicima,
nastavnicima i ucenicima,
PsiholoSka potpora suradnja s nastavnicima Pruzanje stru¢ne psiholoske
SAVJETODAVNA v o . .. Psihologinja, Skolske o . .. L
suocavanje i problemima koji su se . srednje Skole | savjetovanje, identificiranje i
SUVRADNJAS rieSavanje problema pojavili s u¢enikom/com ili pedagog godine po potrebi pomoc pri rjeSavanju problema
UCENICIMA 2025./26.

meduljudskih odnosa
ucenika i nastavnika

vise ucenika/ca te
ustupanje nastavnog sata
za razgovor s
psihologinjom ili s
pedagogom

koji se javljaju, poticanje
nenasilnih rjesenja problema

9. TIEDNA ZADUZENJA NASTAVNIKA ZA SKOLSKU GODINU 2025./2026.
Nastavnici su, sukladno ugovorima o radu i propisanim normama zaduZeni za izvodenje neposredno odgojno-obrazovnog rada s uenicima na tjednoj bazi, a

ukupno 35 tjedana, odnosno 32 tjedna za zavrine razrede.
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Red.

Ime i prezime nastavnika;

broj 1A |1B |[1E |2A (2B |2C |2E |3.A [3B |3.C|3.E |4.C 4.E | o| Ukupn | Preko
strucna sprema Nastavni predmet/modul s|o norme
-sati po ugovoru t
a
|
o
HRVATSKI JEZIK, UMJETNOST, STRANI JEZICI
1. Ivana Vuéemilovi¢ Hrvatski jezik 3 3 3 3 4 20, 2
prof. povijestii hrvatskog jezikai | Komunikacija u ugostiteljstvu 1,2
knjizevnosti Dod 1
40 sati odatna nastava
Razrednistvo 2
2. Mirta Topljak Hrvatski jezik 3 3 4 3 4 3 20 3
magistra edukacije hrvatskog Dodatna nastava 1
jezika i knjiZzevnosti
40 sati (zamjena za Vrbicki) Razrednistvo 2
Hrvatski jezik (Petrovic) 3
3. Mirela Brkic¢ Hrvatski jezik 4 3 26 5
prof. njemackog jezika i Njemacki jezik, 1. strani 2
knjizevnosti i hrvatskoga jezika i
knjizevnosti, mentor Njemacki jezik, 2. strani 2 2 2 2 2 2 2
40 sati Dodatna 1
Razrednistvo 2
4, Antonija Petrovi¢ Hrvatski jezik 3 9
magistra engleskog jezikai KUU — Poslovni bonton u turizmui | 2,6
knjizevnosti i hrvatskog jezika i o
knjiZevnosti ugostiteljstvu
17 sati KUU — Komunikacija u vezi sa 1,2
-norma 21 zaposljavanjem
KUU — Aktivnosti u svakodnevnici 1,1
KUU — Neposredno okruzenje 1,1
5. lvana Grginovi¢ Engleski jezik, 1. strani 2 2 3 3 3 3 21,2
mag. educ. engleskog jezika i
knjizevnosti i talijanske filologije - - —
40 sati KUU — Aktivnosti u svakodnevnici 1,1
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KUU — Neposredno okruzenje

1,1

Dodatna

Razrednistvo

Maja Zalovi¢ Engleski jezik, 1. strani 21
mag. educ. engleskog jezika i Dopunska

knjizevnosti i povijesti

40 sati Razrednistvo

Marc Sojat Latinski jezik 2
-prof. latinskog jezika i rimske

knjizevnosti

4 sata

Vanja Stamenic Glazbena umjetnost

prof. glazbene kulture

6 sati

Majana Stor Likovha umjetnost 5

mag. antropologije i mag. educ.

povijesti umjetnosti, mentor
10 sati

Povijest hrvatske kulturne bastine

109




Red. | Ime i prezime nastavnika;
broj 1A |[1B |1E |2A (2B (2C |2E |3.A |3B |3.C|3.E |4.C 4.E | o| Ukupn | Preko
strucna sprema Nastavni predmet/modul s|o norme
-sati po ugovoru t
a
|
o
PRIRODOSLOVNA GRUPA PREDMETA
10. BlaZenka Orct Matematika 1 4 4 3 20
prof. matematike — savjetnica Gospodarska matematika 2
40 sati T .
Primijenjena matematika u 2
ugostiteljstvu
Primijenjena matematika 1
Ispitni koordinator 2
3iviSe predmeta 1
11. | Marija Sulog Perki Matematika 4 1 3 (3 3 20
magistra edukacije matematike Dodatna nastava 1 1
40 sati
Satnicarstvo 4
12. Valentina Per Milanovi¢ Gospodarska matematika 2 4
magistra matematike Osnhove primijenjene matematike 2
8 sati amh
13. Iva Brkovic Osnove primijenjene matematike 2 4,5
magistra matematike i msi
;nz(;;imatike Osnove matematike 2,5
Pripravnistvo — druga Skola
14. Ivan-Marko Dezi¢ Fizika 2 2 2 2 2 10
mag. edukacije fizike i
informatike; 18 sati
15. Nasta Kos Kemija 2 2 2 8
dipl. ing. kemije Korozija i odrzivi razvoj 2
15 sati
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Red. | Ime i prezime nastavnika;
broj 1A |1B |[1E |2A (2B |2C |2E |3.A [3B |3.C|3.E |4.C 4.E | o| Ukupn | Preko
strucna sprema Nastavni predmet/modul s|o norme
-sati po ugovoru t
a
|
o
GEOGRAFIJA, BIOLOGIJA, HIGIJENA | UGOSTITELISKA GRUPA PREDMETA
16. Romana Mikli¢ Biologija 2 2 2 18
dipl.Ing. biotehnologije Procesi obrade namirnica 10
33 sata o
Razrednistvo 2
17. Matea Husak Biologija s higijenom i ekologijom 2 22
magistra inZenjerka Poznavanje robe i prehrana 3 2
prehrambenog inZenjerstva
-31 stru¢no Organizacija rada u ugostiteljstvu 2
-9 nestrucno T - .
Higijena i ekologija 5
Razrednistvo
Tri i viSe predmeta 1
Ugostiteljsko posluzivanje 5
(nestrucno)
18. Igor Domsi¢ Geografija 2 1 2 2 12
profesor geografije i povijesti Turisti¢ka geografija Hrvatske 2
-22 sata
Organizacija rada u ugostiteljstvu 3
19. Ivana Pavici¢ Organizacija poslovanja 2 2 7
bacc.ekonomije ugostiteljskih poduzeéa
13 sati v
Trziste 1 2
20. Ivan o8 Prakti¢na nastava - kuharstvo 8 26,6
KV kuhar; 40 sati Kuharstvo 2
-ponderirana norma 27 Temeljne vjestine u ugostiteljstvu 4,6
Zastita na radu u turizmu i 0,6
ugostiteljstvu
Voditelj praktikuma 2
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Povjerenik zastite na radu

magistra inZenjerka hranidbe
Zivotinja i hrane

-nestru¢no

18 sati

21. Ilvan Krajacic Kuharstvo 28
VKV ugostiteljski tehnicar; 40 sati Ugostiteljsko poslugivanje —
prakti¢na nastava
Sindikalni povjerenik
Voditelj praktikuma
22. Marija Madjeruh Temeljne vjestine u ugostiteljstvu 9,2 11,2

Ugostiteljsko posluZivanje
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Red. | Ime i prezime nastavnika;
broj 1A |[1B |1E |2A (2B (2C |2E |3.A |3B |3.C|3.E |4.C 4.E | o| Ukupn | Preko
strucna sprema Nastavni predmet/modul s|o norme
-sati po ugovoru t
a
|
o
DRUSTVENO-HUMANISTICKI PREDMETI
23. Dario Kovaci¢ Politika i gospodarstvo 2 2 4
dipl. ekonomist, konobar,
majstor natkonobar; 7 sati
24, Monika Vojvodi¢ Povijest 2 2 1 2 2 2 3 17
Andriéevi¢ Dodatna 0,5 0,5
prof. povijesti
-31 sat Razrednistvo 2
25. Violeta Purkovi¢ Sociologija 2 7
magistar edukacije sociologije Politika i gospodarstvo 2 2 1
-13 sati
26. Branka Bakic Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2 2 2 2 2 2 22
prof. fizicke kulture Razredniétvo
40 sati
27. Dario Kirin Tjelesna i zdravstvena kultura 2 1 1 3 1
-mag. kineziologije
-5 sati
28. Ana Ivsié Vjeronauk-Katolicki 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13
dipl. kateheta
25 sati
29. Igor Stepic Etika 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15
profesor povijesti i filozofije Filozofiia
-29 sati )
Logika 1
TriiviSe predmeta 1
30. Jelena Hestera Psihologija 1 1 4
;“jftiistra psihologije Poslovna psihologija i komunikacija 2

113




Red. | Ime i prezime nastavnika;
broj 1A |1B |[1E |2A (2B |2C |2E |3.A [3B |3.C|3.E |4.C 4.E | o| Ukupn | Preko
strucna sprema Nastavni predmet/modul s|o norme
-sati po ugovoru t
a
|
o
PREDMETI POLIOPRIVREDNE STRUKE
31. Dejan Krauz Mehanizacija 1 1 27,1
dipl. ing. poljoprivrede Prakti¢na nastava 16
40 sati Domacinski seoski turizam —izborni 1
Poljoprivredna tehnika 1,6
-ponderirana norma 27 Uzgojne mjere i zahvati u 1,5
poljoprivredi
Voditelj uc¢enicke zadruge 1
Voditelj poljodjelskog dobra 3
Tri i viSe predmeta 1
32. Ana Marija Korpar Ekoloska poljoprivreda izborni 1 24
dipl. inZenjer poljoprivrede — Stodarstvo 2 1
zootehnika
-40 sati Zastita bilja 1 1
“honderirana norma 24 Anatomija i opce stoCarstvo 2,3
Urbana poljoprivreda 1,7
Prakti¢na nastava 12
Ekoloska poljoprivreda 1,1
Tri i viSe predmeta 1
33. SnjeZana Vrabec Poljoprivreda i okoli$ 2,3 24,6
magistra inZenjerka agronomije | Cimbenici rasta i razvoja biljaka 2,3
-40 (neodredeno + zamjena)
-ponderirana norma 25 Ekoloska poljoprivreda 1,1
Agrobotanika 2
Rad na siguran nacin 0,6
Uzgojne mjere i zahvati u 1,7
poljoprivredi
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Tri i viSe predmeta

Ratarstvo

Praktic¢na nastava (Korpar)

12

Anatomija i opce stocarstvo
(Korpar)

0,6

34.

Tatjana Todorovic
dipl.ing. poljoprivrede — zastita
bilja

-40 (21+19)

Vocarstvo

11,6
10,5

Vinogradarstvo i vinarstvo

Povrcarstvo

Cvjecarstvo - izborni

Stetni organizmi u poljoprivredi

2,6

Tri i viSe predmeta

*umanjenje norme

Stocarstvo (Korpar)

Ekoloska poljoprivreda - izborni

Zastita bilja (Korpar)

Anatomija i opce stocarstvo
(Korpar)

1,7

Ekoloska poljoprivreda (Korpar)

1,1

Urbana poljoprivreda —izborni
(Korpar)

1,7
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Red. | Ime i prezime nastavnika;
broj 1A |1B |[1E |2A (2B |2C |2E |3.A [3B |3.C|3.E |4.C 4.E | O| Ukupn | Preko
strucna sprema Nastavni predmet/modul s|o norme
-sati po ugovoru t
a
|
o
PREDMETI STROJARSKE STRUKE
35. Matej Milasinovi¢ Tehnologija automehatornike 8 9 22 1,5
mag. ing. mech. Tehnologija fotonaponskih sustava 1
40 sati . .
- izborni
Organizacija rada 2
Razrednistvo 2
Nerastavljivi spojevi 1,5
*drugo polugodiste
36. Krunoslav Pustaji¢ Prakti¢na nastava - iki 3,4 2,5 25,1
inZenjer strojarstva Praéenje PN 5
40 sati
Tehnologija fotonaponskih sustava 1
-ponderirana norma 25 _izborni
Osnove strojarstva 12
Planiranje i priprema rada 1,2
37. Marin Dostal Tehnologija automehatronike - 1 1 22,8
struéni prvostupnik inzenjer izborni
strojarstva - T ;"
40 sati Tehnologija ku¢nih instalacija 6 8
Korozija i odrZivi razvoj 2
-ponderirana norma 23
Rastavljivi spojevi 3,8
Tri i viSe predmeta 1
38. | Darko Soma Prakti¢na nastava 3,4 2 27,8 1,5
automehanicar, majstor P
o Pracenje PN
automehanicar
40 sati Ruéne obrade i obrade 5,8
der . deformiranjem
-ponderirana norma Precizna mjerenja 3,4
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Planiranje i priprema rada

Tehnologija strojne obrade
rezanjem

Tri i viSe predmeta

Voditelj praktikuma

Nerastavljivi spojevi
*drugo polugodiste

1,5
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Red. | Ime i prezime nastavnika;

broj 1A |1B |[1E |2A (2B |2C |2E |3.A [3B |3.C|3.E |4.C 4.E | O| Ukupn | Preko
strucna sprema Nastavni predmet/modul s|o norme
-sati po ugovoru t
a
|
o
PREDMETI ELEKTROTEHNICKE STRUKE
39. Dalibor Kopriva Algoritmi i programiranje 3 21 2
stru¢ni prvostupnik inzenjer Mikroupravlja¢i 2
elektrotehnike . "
40 sati Operacijski sustavi 2
Konfiguriranje racunalnih mreza i 3
servisa
Posluziteljski operacijski sustavi 2
Uvod u programiranje 3,6
Osnove operacijskih sustava 2,4
Tri i viSe predmeta 1
Razrednistvo 2
Fizika (nestruéno) 2
40. Robert Kanjka Uvod u elektroniku 2 21
dipl. ing. elektrotehnike — Praktiéne osnove radunalstva 2
elektroenergetika
40 sati Racunalne mreze 2
Tehnicko i poslovno komuniciranje 2
Racunalstvo 1
Primijenjena elektrotehnika i 4,6
elektronika
Elektrotehnika u strojarstvu 1,4
TriiviSe predmeta 1
Razrednistvo 2
Vodenje specijalizirane ucionice 3
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41.

Branimir Permanovi¢
dipl. ing. elektrotehnike —
elektronika i automatizacija
40 sati

Digitalna logika

Skriptni jezici i web programiranje

21

Ugradbeni racunalni sustavi

Dizajn baza podataka

Napredno i objektno programiranje

Digitalna logika

2,4

Uvod u komunikacijske i
informacijske tehnologije

1,6

Vodenje specijalizirane ucionice

Tri i viSe predmeta

42.

Valentin Samija
magistar informatike
40 sati

Osnove racunala

21,5

0,5

Uvod u baze podataka

Grada racunala

Grada racunala

4,2

Osnove informacijsko-
komunikacijske tehnologije

1,7

3,6

Razrednistvo

Tri i viSe predmeta

Vodenje specijalizirane ucionice

43.

Marijan Kovac
-40 sati

Informatika - izborni

Web dizajn

Sigurnost informacijskih sustava

Racunarstvo

Uvod u racunalne mreze

Dijagnostika i odrzavanje
informacijskih sustava

Pripravnistvo

Tri i viSe predmeta

Osnove mehanike materijalne
tocke (nestrucno)

1,6

44,

Alena Rais

Ceski jezik i kultura model C
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10. ZAVRSNE ODREDBE

Temeljem ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08,
86/09,92/10, 105/10,90/11,5/12, 16/12,86/12,126/12,94/13,152/14,07/17 1 68/18) i ¢lanka
27. Statuta Srednje kole Bartola Kasi¢a Grubidno Polje, na prijedlog v.d. ravnateljice Skole,
Skolski odbor na sjednici odrzanoj 2. listopada 2025. donio je ovaj Godi3nji plan i program rada
Srednje Skole Bartola Kasi¢a Grubisno Polje za Skolsku godinu 2025./26.
Prijedlog Godisnjeg plana i programa rada za skolsku godinu 2025./2026. razmatran je na:

- sjednici Nastavnic¢kog vije¢a dana 30. rujna 2025.

- sjednici Vijeca roditelja dana 1. listopada 2025.
Godisnji plan i program rada za skolsku godinu 2025./2026. stupa na snagu danom donosenja
te se objavljuje na mreZnim stranicama Skole.

KLASA: 602-11/25-01/1
URBROJ: 2103-105-08-25-01
Grubi$no Polje, 2. listopad 2025.

v.d. ravnateljice: Predsjednica Skolskog odbora

Kristina Vrbicki, mag.educ. Ana Ivsi¢, dipl. kateheta

% lvird’
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