
12. Strukovn i/a ucitelj/ica odnosno nastavn ik/ca prakticne nastave LI trogocl isnj im strukovn i rn 
prograrnima automehatronicar i instalater kucnih instalacija za 10,8 sati nastave tjedno i pripadajucu 
kolicinu ukupnog radnog vremena na neodredeno vrijeme; 

11. Nastavnik/ca strukovnog predrneta Finomehanicka tehnika LI cetverogodisnjern strukovnom 
programu tehnicar za racunalstvo za 2 sata nastave tjedno i pripaclaju6u kolicinu L1k.L1p11og raclnog 
vremena na neodredeno vrijeme; 

10. Nastavnik/ca strukovnog preclmeta Tehnika upravljanja i regulacije LI trogodisnjern strL1kov110111 
prograrnu autornehatronicar za 1 sat nastave tjedno i pripadajucu kolicinu ukupnog raclnog vremena 
na neodredeno vrijeme; 

9. Nastavnik/ca izbornog strukovnog preclrneta Tehnologija fotonaponskih sustava LI trogodisnjern 
strukovnorn programu instalater kucnih instalacija za 1 sat nastave tjedno i pripadajucu kolicinu 
ukupnog radnog vrernena na neodredeno vrijerne; 

8. Nastavnik/ca strukovnog predmeta Tehnologija kucnih instalacija LI trogodisnjern strukovnom 
programu instalater kucnih instalacija za 6 sati nastave tjeclno i pripadajucu kolicinu ukupnog radnog 
vremena na neodredeno vrijerne; 

7. Strukovni/a ucitelj/ica odnosno nastavnik/ca prakticne nastave iz podrucja bilinogojstva LI 

trogodisnjern strukovnom prograrnu poljoprivreclni gospoclarstvenik za 4,5 sata nastave tjeclno i 
pripadajucu kolicinu ukupnog radnog vremena na neoclredeno vrijerne; 

6. Nastavnik/ca strukovnog preclmeta Trziste LI trogodisnjern strukovnorn programu poljoprivreclni 
gospodarstvenik za 3 sata nastave tjedno i pripadajucu kolicinu ukupnog raclnog vrernena na 
odredeno vrijerne do povratka odsutnih nastavnica na posao; 

5. Nastavnik/ca strukovnog predmeta Marketing u turizmu u trogodisnjern strukovnorn prograrnu 
konobar za 1 sat nastave tjedno i pripadaju6u kolicinu ukupnog radnog vremena na odredeno 
vrijerne do povratka odsutne nastavnice na posao; 

4. Nastavnik/ca strukovnog predrneta Organizacija poslovanja ugostitcljskih poduzeca LI 

trogodisnjim strukovnirn prograrnirna konobar i kuhar za 4 sata nastave tjedno i pripadajucu kolicinu 
ukupnog radnog vrernena na odredeuo vrijerne do povratka cdsutne nastavnice na posao; 

3. Nastavnik/ca strukovnog predrneta Osnove turizma LI trogodisnjim strukovnim programirna 
konobar i kuhar za 2 sata nastave tjedno i pripadajucu kolicinu ukupnog radnog vremena na 
odredeno vrijeme do povratka odsutne nastavnice na posao; 

2. Nastavnik/ca strukovnog predmeta Ugostiteljsko posluzivanje LI trogodisnjim strukovnim 
programima konobar i kuhar za 18 sati nastave tjedno i pripadajucu kolicinu L1kL1p11og radnog 
vremena na neodredeno vrijeme; 

1. Nastavnik/ca strukovnog predmeta Kuharstvo LI trogodisnjim strukovnim programima konobar i 
kuhar za 2 sata nastave tjedno i pripadajucu kolicinu ukupnog radnog vremena na neodredeno 
vrijeme; 

NATJECAJ 
za prijam LI radni oclnos 

Bartola Kasica 1 raspisuje 

Na temelj LI cl. 107. Zakona o odgoj LI i obrazovanju LI osnovnoj i srednjoj skol i (NN br.87 /08, 86/09, 92/ l 0, 
105/10, 90111, 5/12,16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17 i 68/18) 

SREDNJA SKOLA BARTOLA KASICA GRUBISNO POLJE, 43 290 GRUBISNO POLJE, 
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rbicki, mag. educ./ 

KLASA: 112-01/18-01/31 
U RBROJ :2127-024-01-18-12 
U Grubisnorn Polju, 9. listopada 2018. 

Obavijesti kancliclatima o izboru salju se u roku 15 clana od clana izbora. 
Kandiclatirna koji nisu izabrani, Skola ce uz Obavijest vratiti onu natjecajnu dokurnentaciju koju su prilozili 
u izvorniku iii ovjerenoj preslici. 

Nepravoclobne i nepotpune prijave nece se razmatrati. 

Na natjecaj se rnogu javiti osobe oba spola. 

Natjecaj ce biti objavljen na rnreznim stranicama i oglasnim plocama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, te 
mreznoj stranici i oglasnirn plocama Skole dana 9. listopada 2018. 

lzrazi koristeni u ovom natjecaju koji imaju rodno znacenje, bez obzira jesu Ii koristeni u muskorn iii 
zenskom rodu, obuhvacaju najeclnak nacin i rnuski i zenski rod. 

Kancliclat koj i se poziva na pravo preclnosti prilikom zaposljavanja u skladu s clankorn 102. Zakona o 
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i clan ova nj ihovih obitelji (NN 12 l/l 7) duzan je uz prijavu 
na natjecaj, osim clokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i sve potrebne dokaze za ostvarivanje prava 
preclnosti pri zaposljavanju, a koji su objavljeni na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na 
poveznrct: 
https://branitel j i.gov .hr/UserDocsl mages//NG/ l 2%20Prosinac/Zapo%C5%A l ljavanje//Popis%20clokaza%20 
za%20ostvarivan je%20pra va%20preclnosti%20pri%20zapo%C5%A 11 javanj u. pdf 

Prijavu s dokazima o ispunjavanju uvjeta clostaviti osobno u tajnistvo Skole svaki radni clan ocl 7°0 - 15°0 sati 
iii putern poste na adresu: Srednja Skola Bartola Kasica Grubisno Polje, Bartola Kasica 1, 43290 Grubisno 
Polje - s naznakom: ,,za natjecaj". 

Rok za podnosenje prijavaje 8 dana od dana objave natjecaja (od 9. listopada 2018. do 17. listopada 
2018.). 

Uvjeti natjecaja: 
U skladu s Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srec!njoj skoli (NN br.87/08, 86/09, 92110, 
105/10, 90/11, 5/12,16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17 i 68/18), Zakonom o strukovnom 
obrazovanju (NN 30/09, 24/10, 22/13 i 25/18), Pravilnikom o strucnoj spremi i pedagosko - psiholoskorn 
obrazovanju nastavnika u srednjem skolstvu (NN 1/96, 80/99), te nastavnim planom i programom. 

Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju priloziti: 
- zivotopis, 
- clokaz o stupnju i vrsti strucne spreme, 
- clomovnicu odnosno dokaz o drzavljanstvu 
- potvrclu nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (koja lllJe starija od 6 

rnjeseci). 
Isprave se prilazu LI neovjerenoj preslici, a kandidatje duzan predocit izvornik iii ovjerenu presliku na 
zahtjev Skole. 

U radni odnos ne moze biti primljen kandidat za ciji prijam postoje zapreke iz cl. 106. Zakona o odgoju i 
obrazovanju LI osnovnoj i srednjoj skoli, 

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti za zaposljavanje prema posebnom zakonu i zeli to pravo 
konzumirati LI natjecaju za radno mjesto, duzan se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo i dostaviti sve 
clokaze o ispunjenju uvjeta. 

14. Nastavnik/ca Gospodarske matematike u trogodisnjem strukovnom programu konobar za 2 sata 
nastave tjedno i pripadajucu kolicinu ukupnog radnog vremena na neodredeno vrijeme. 

13. Nastavnik/ca Njernackog jezika za 4 sata nastave tjedno i pripadajucu kolicinu ukupnog radnog 
vremena na neodredeno vrijeme; 
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